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Moyobamba, 19 ENE. 2023

Visto, el expediente N° 024-2022486205, que

\ contiene el Oficio N° 871-2022-GRSM-DRE-UGEL-MCJ.OAJ/DIR de fecha 21 de
¥ diciembre de 2022, con el cual remite el recurso de apelacién interpuesto por el sefior
/ MAURO RENGIFO VELA identificado con DNI. N° 00971780, contra la Resolucion
Directoral N° 002586-2022 de fecha 14 de diciembre de 2022, notificado con fecha 14
de diciembre de 2022, en un total de catorce (14) folios Utiles; v,

CONSIDERANDO:

(AN ) Que, el articulo 76° de la Ley N° 28044 Ley
. ,/General de Educacion, establece que la Direccion Regional de Educacion es un érgano
cd‘” especializado del Gobierno Regional, responsable del servicio educativo en el ambito
de su respectiva circunscripcion territorial. Tiene relacion técnico-normativa con el
Ministerio de Educacién. La finalidad de la Direccidon Regional de Educacion es
promover la educacion, la cultura, el deporte, la recreacion, la ciencia y la tecnologia.
Asegura los servicios educativos y los programas de atencion integral con calidad y
\ equidad en su ambito jurisdiccional, para lo cual coordina con las Unidades de Gestion
Educativa Local y convoca la participacién de los diferentes actores sociales”;

Que, el numeral 1.1 del articulo 11 de la Ley N°
27658, Ley Marco de Modernizacién de la Gestion del Estado, declara al Estado
Peruano en Proceso de Modernizacion en sus diferentes instancias, dependencias,
entidades, organizaciones y procedimientos, con la finalidad de mejorar la gestion
pUblica y construir un Estado democratico, descentralizado y al servicio del ciudadano”;

Con Ordenanza Regional N°035-2007-
GRSM/CR de fecha 23 de octubre de 2007, se declara en Proceso de Modernizacion la
Gestion del Gobierno Regional de San Martin, con el objeto de incrementar su eficiencia,
mejorar la calidad del servicio de la ciudadania, y optimizar el uso de los recursos’,
también establece que: “El Proceso de Modernizacién implica acciones de Reestructuracion
Orgénica, Reorganizacion Administrativa, Fusion y Disolucion de las entidades del Gobierno
Regional en tanto exista duplicidad de funciones o integrando competencias y funciones afines”.
Asimismo, con Ordenanza Regional N°019-2022-GRSM/CR de fecha 21 de noviembre
de 2022, en el articulo segundo se resuelve “Aprobar la modificaciéon del Reglamento de
Organizacion y Funciones - ROF del Gobierno Regional de San Martin”,

Que, mediante Oficio N°® 871-2022-GRSM-
DRE-UGEL-MCJ.OAJ/DIR de fecha 21 de diciembre de 2022, el Director de la Unidad
de Gestion Educativa Local Mariscal Caceres - Juanjui, remite el recurso de apelacion
interpuesto por el sefior MAURO RENGIFO VELA identificado con DNI. N° 00971780,
contra la Resolucion Directoral N° 002586-2022 de fecha 14 de diciembre de 2022, que
declara improcedente la solicitud de reintegro por cumplir 25 afios de servicios, otorgado
mediante Resolucién Directoral N° 02173-RDUGEL-302 de fecha 15 de noviembre de
2010;
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El recurso de apelacién, segun el articulo 220°
del Texto Unico Ordenado de la Ley N°27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, aprobado por Decreto Supremo N°004-2019-JUS, indica que: “El recurso de
apelacion se interpondra cuando la impugnacion se sustente en diferente interpretacién dé las

pruebas producidas o cuando se trate de cuestiones de puro derecho, debiendo dirigirse a la
jc" 7 misma autoridad que expidio el acto que se impugna para que eleve lo actuado al superior
S WSRO f erarquico’;
¥, ? -
ol e Que, el recurrente MAURO RENGIFO VELA

= identificado con DNI. N° 00971780, apela contra la Resolucién Directoral N° 002586-
2022 de fecha 14 de diciembre de 2022, notificado con fecha 14 de diciembre de 2022,
y solicita al superior jerarquico la revoque ordenando el pago de la citada gratificacion,
fundamentando su pedido entre otras cosas que: Al amparo del articulo 218° de la Ley
del Profesorado Ley 24029 y su modificatoria Ley 25212 y el Articulo 43° del DS. N°
T 019-90-ED reglamento de la Ley del Profesorado;

e,

ON Que analizando el caso que tiene la
> ‘documentacion adjunta, de acuerdo al Informe Escalafonario N° 01728-2022 de fecha
/27 de octubre de 2022, el administrado fue reconocido las gratificaciones por veinticinco
(25) afios de servicios mediante Resolucién Directoral N° 02173-RDUGEL-302 de fecha
15 de noviembre de 2010, otorgandole dos (02) remuneraciones totales permanentes:
Que de acuerdo al articulo 47° de la Ley del Profesorado N° 24029 y su modificatoria
| Ley 25212, concordante con los articulos 208° y 209° de su reglamento, aprobado por
el D.S. N° 019-90-ED y numeral 1° de la R.D N° 1358-90-ED, sefala que el personal
nombrado comprendido dentro el régimen del profesorado, tiene derecho a que se
otorgue de oficio las bonificaciones y gratificaciones como corresponde, toda vez que la
recurrente a cumplido veinticinco (25) y treinta (30) afios de servicios al estado, como se
demuestra en el Informe Escalafonario N° 01728-2022 de fecha 27 de octubre de 2022,

' Que, de conformidad con el articulo 1° de la
Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, vigente a partir del 26 de noviembre de 2012,
sefiala lo siguiente: “La presente Ley tiene por objeto normar las relaciones entre el Estado y
los profesores que prestan servicios en las instituciones y programas educativos publicos de
educacion basica y técnico productiva y en las instancias de gestion educativa descentralizada.
Regula sus deberes y derechos, la formacion continua, la Carrera Plblica Magisterial, la
evaluacién, el proceso disciplinario, las remuneraciones y los estimulos e incentivos’; ademas
en su Décima Sexta Disposicién Complementaria, Transitoria'y Final, sefala: “Deréganse
las Leyes 24029, 25212, 26269, 28718, 29062 y 29762 y déjanse sin efecto todas fas
disposiciones que se opongan a la presente Ley, sin perjuicio a lo establecido en las
disposiciones complementarias, transitorias y finales, sétima y décima cuarta de la presente Ley”,

Que, la Asignacion por Tiempo de Servicio, se
encontraba amparado por la Ley N° 24029 Ley del Profesorado y .su modificatoria Ley
N° 25212, en el segundo parrafo del articulo 52° que senala : “El profesor tiene derecho
a percibir dos (02) y tres (03) remuneraciones integras al cumplir veinte (20) y veinticinco
(25) afios de servicios oficiales, a lo que se refiera a la mujer que es caso; sin embargo,
al entrar en vigencia la Ley N° 29944 Ley de la Reforma Magisterial, se encuentra
contemplado en el articulo 59° concordante con el articulo 134° de su reglamento
aprobado con Decreto Supremo N° 004-2013-ED que senala: “El profesor tiene derecho a
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percibir por (inica vez, una asignacion por tiempo de servicios equivalente a dos (02) RIM de su
escala magisterial al cumplir veinticinco (25) afios de servicios y dos (02) RIM al cumplir treinta
(30) afios de servicios”;

Por fundamentos esgrimidos, en el recurso de
apelacion interpuesto por el sefior MAURO RENGIFO VELA identificado con DNI. N°
00971780, contra la Resolucion Directoral N° 002586-2022 de fecha 14 de diciembre de
2022, notificado con fecha 14 de diciembre de 2022, no puede ser amparado; por lo
tanto, debe ser declarado INFUNDADO, dandose por agotada la via administrativa;

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley
General de Educacién y su reglamento aprobado con Decreto Supremo N° 011-2012-
ED, Ley N° 29944 Ley de Reforma Magisterial y su reglamento aprobado por Decreto
Supremo N° 004-2013-ED, D.S N° 004-2019-JUS que aprueba el Texto Unico Ordenado
de la Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General, y estando a lo facultado
por Resolucién Ejecutiva Regional N° 024-2023-GRSM/GR.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR
INFUNDADO, el recurso de apelacion interpuesto por el sefior MAURO RENGIFO
VELA identificado con DNI. N° 00971780, contra la Resolucion Directoral N° 002586-
2022 de fecha 14 de diciembre de 2022, notificado con fecha 14 de diciembre de 2022,
que declara improcedente la solicitud de reintegro por cumplir 25 afios de servicios,
otorgado mediante Resolucién Directoral N° 02173-RDUGEL-302 de fecha 15 de
noviembre de 2010, por los fundamentos expuestos en los considerandos de la presente
resolucion.

) ARTICULO  SEGUNDO: DAR POR
AGOTADA LA VIA ADMINISTRATIVA, conforme al articulo 228° del Decreto Supremo
N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 Ley del
Procedimiento Administrativo General.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR, la
presente resolucién a la interesada, a través de la Oficina de Operaciones de la Unidad
Ejecutora 302-Educacion Huallaga Central - Juanjui, conforme a Ley.

ARTICULO CUARTO: PUBLICAR, la
presente resolucion en el Portal Institucional de la Direccién Regional de Educacion San
Martin (www.dresanmartin.gob.pe.)

Registrese, Comuniquese y cumplase
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