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Ne U495 2023-GRSM/DRE
Moyobamba, 2 3 MAR. 2023

VISTO: Visto: La Resolucién Ministerial
P N°079-2023-MINEDU, el Oficio Multiple N°010-2023-GRSM-DRESM/DO, el acta de
-\ e establecimiento de metas de compromisos de gestion y metas de indicadores de
cobertura de Educacion (CAD 5 segunda verificacion) y demas documentos adjuntos
en un total de ciento dieciséis (116) folios Utiles;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 76° del Capitulo de la Ley
N°28044, su reglamento, define que la Direccion Regional de Educacion es un Organo
Especializado del Gobierno Regional, responsable del servicio educativo en el ambito
de su respectiva circunscripcion territorial;

Que, por Ley N°27658 se declar6 al Estado
Peruano en proceso de modernizacion, con la finalidad de obtener mayores niveles de
eficiencia del aparato estatal, de manera que se logre una mejor atencion ciudadana,
priorizando y optimizando los recursos publicos, en virtud a ello, mediante Ordenanza
Regional N°035-2007-GRSM/CR, el Consejo Regional de San Martin, declaré en
Proceso de Modernizacion la Gestién del Gobierno Regional de San Martin;

Que, mediante Ordenanza Regional N°019-
2022-GRSM/CR, se DEROGA en parte la Ordenanza Regional N°023-2018-GRSM/CR
de fecha 10 de setiembre del 2018, que resolvi6 modificar el Reglamento de
Organizacién y Funciones - ROF del Gobierno Regional San Martin;

Que, mediante la Resolucion Ministerial
N°079-2022-MINEDU se aprueba la Norma Técnica para la implementacion del
mecanismo denominado Compromisos de Desempefio 2023, el Oficio Multiple N°010-
2023-GRSM-DRESM/DO, se convoca a la asistencia técnica de socializacién dirigida
al personal de las Unidades Ejecutoras y Unidades de Gestion Educativa Local de la
region San Martin, con respecto a los compromisos de desempefio 2023;

Que, mediante el acta de establecimiento de
compromisos de gestion e indicadores de cobertura de Educacion (CAD 5 segunda
verificacion), con respecto al convenio con el Fondo de Estimulo al Desempefio FED
del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social, en donde se establecen las metas de
los compromisos de gestion y metas de indicadores de cobertura en relacion a los
mismos, y en uso de las facultades conferidas por la Resolucion Ejecutiva Regional
N°024-2023-GRSM/GR y contando con las visaciones del Director de Gestion
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Pedagdgica, Director de Operaciones y el responsable de la Oficina de Asesoria
v Juridica de la Direccion regional de Educacion San Martin,

LIGA UE,
(VP L pg,

x5 SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CONFORMAR el
Comité Directivo Regional para la direccién, seguimiento y monitoreo al cumplimiento
de los compromisos de desempefio — CdD 2023 y compromisos de gestion e
indicadores de cobertura del Fondo de Estimulo al Desempefio — FED (CAD 5
segunda verificacién), que se detalla a continuacion:

N° | Nombres y apellidos Cargo

01 | Alfonso Isuiza Pérez Director Regional de Educacion
02 | Lolin Mufioz Rivero Director de Operaciones

03 | Enilma Garcia Castillo Director de Gestién Pedagdgica

ARTICULO SEGUNDO: CONFORMAR el
Comité Técnico Regional para la direccién, seguimiento y monitoreo al cumplimiento
de los compromisos de desempefio 2023 — CdD y compromisos de gestion e
indicadores de cobertura del Fondo de Estimulo al Desempefioc — FED (CAD 5
segunda verificacién), que se detalla a continuacion:

Compromisos de desempefio - CdD 2023

Tramos N°® Indicador Meta Corte Responsable Cargo

Porcentaje de plazas directivas

. i Salomé Bonill bl
1.1 | de Educacién Bdsica encargadas 97% 10/02/2023 DianaSalomé Banilla hesponmbie.de
Saavedra recursos humanos
adecuada y oportunamente
Diana Salomé Bonilla Responsable de
Tramo 1 Porcentaje de plazas directivas Saavedra recursos humanos
de Educacién Técnico -
i 9 0, 23
Bl Productiva encargadas adecuada R 10/02/20 o
y oportunamente ) Especialista de
Alfonso Merino Torres CETPRO
Porcentaje de plazas docentes y Auxiliares:
auxiliares de Educacién Basica 10/03/2023 | Diana Salomé Bonilla Responsable de
1.2 - 97%
adjudicadas adecuaday Docentes: Saavedra recursos humanos
oportunamente 28/04/2023
Directora de
Porcentaje de cédigos Enilma Garcia Castillo gestidn
modulares que recibieron el pedagdgica

Tramo 2 3.1 96% 14/05/2023

erial ti na Jefi
meariineantz‘::::;t:o eperunay Augusso Widetnal oe :r:siones
P Meléndez Arévalo P ; ¥
equipo
) ) Jltimo dia del
Porcentaje de locales educativos Ultimo e Jefe de

mes posterior | Augusto Widerhal ;
4.1 | con pago oportuno de los NA al s Meldidas Ardialo operaciones y

servicios basicos equipo
consumo
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Porcentaje de plazas docentes Diana Salomé Bonilla Responsable de
ion Técnico — Saavedra recursos humanos
wp | SREQUSKION [etiD 98% | 28/04/2023 i
Productiva adjudicadas Alf Merino T Especialista de
adecuada y oportunamente cnso.Merine ¥arres: | -erppo
Porcentaje de legajos Anita Dévila Braiz Respansabie de
Tramo 2 escalafonarios de docentes de la escalafén
9.1 Edulcacnén Superior Pedagogica 90% 30/04/2023 Especlallesta de
registrados completa y . | L P educacién
oportunamente en el Sistema hmerLeyva Fereyn superior
AYNI pedagdgica
Porcentaje de IIEE del nivel it
secundaria que implementan José Luis Trigoso Especialista de
21 g que Implem NA 31/10/2023 g educacién
acciones en el marco de la Paredes :
; secundaria
estrategia de Refuerzo Escolar
Directora de
Porcentaje de cédigos Enilma Garcia Castillo gestion
ibi | edagogica
31 modul.ares que n:embleron e 96% 30/06/2023 pedagog
material educativo oportuna y ) lefe de
pertinentemente Augusto Widerhal operaciones
Meléndez Arévalo P 3 H ‘y
equipo técnico
) ) Ultimo dia del
Porcentaje de locales educativos imo cid o . Jefe de
mes posterior | Augusto Widerhal :
4.1 | con pago oportuno de los NA i operaciones y
i ) al mes de Meléndez Arévalo ) ;
servicios bdsicos equipo técnico
consumo
Porcentaje de locales educativos
que registran oportunamente su Maria Celeste Pintado Especialista en
. N 4/202 . ;
42 declaracién de gastos de A .. 21/04/2023 Montalvan infraestructura
mantenimiento
Porcentaje de locales educativos
que registran oportunamente las
43 acciones de mantenimiento que 98% 14/07/2023 Maria Ce'leste Pintado FSPECIallsta en
no lograron atenderse con los Montalvan infraestructura
recursos asignados en el periodo
2023
Porcentaje de predios
X , Pi s
Tramo 3 51 dest.lnadc.)s a IIEE qye cuentan 14% 31/10/2023 Maria Ce]es(e intado _Espectahsta en
con inscripcion registral a Montalvan infraestructura
nombre del MINEDU
Porcentaje de locales educativos
que completan adecuadamente ’ G i i
: - Imi P
5.2 | laFicha Unificada de 75% | 31/10/2023 ;‘;:&fﬂ:" Ll zzf;::::::;a =
Infraestructura Educativa (FUIE)
del Censo Educativo 2023
Porcentaje de avance en la .
vacunacién contra la COVID-19 Dipectoraing
6.1 = : 78.0% 29/09/2023 | Enilma Garcia Castillo gestion
en estudiantes de la Educacién siligdiic
Basica pedazos
Porcentaje de casos de violencia s
escolar reportados en el SiseVe Especiakst de
6.2 : 81.0% 31/10/2023 | Erika Vegas Yangua convivencia
que son atendidos de manera
escolar
oportuna
Juan Carlos Sandoval Responsable de
| IAGIE
Porcentaje de estudiantes de e HAG
nivel secundaria de la EBR que Luis Delmi Pinedo Especialista en
7.1 | permanecen matriculados en los 97% 15/07/2023 | zamalloa estadistica
servicios educativos durante el —
2023 con relacién al afio anterior José Luis Trigoso Especialistarde
educacién
Paredes .
secundaria
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Juan Carlos Sandoval Responsable de
Porcentaje de estudiantes Isla SIAGIE
egresados del nivel de educacién Luis Delmi Pinedo Especialista en
7.2 | primaria que se matriculan en el 93% 15/07/2023 | Zamalloa estadistica
primer grado de secundaria & Liis Tri Especialista de
en el 2023 dosCLuls Tripast educacién
Paredes :
secundaria
Porcentaje de planes de estudio Envio: Especialista de
9.2 de Institutos de Educacién 80% 15/09/2023 | Wilson Guerrero educacién
: Superior Tecnologica publicos 2 Registro: Villacorta superior
del sector educacién 31/10/2023 tecnoldgica
Porcentaje de Institutos de 30 dias hébiles -
' ; " R Especialista de
Educacion Superior Tecnoldgica luego del inicio . S
it ; ) Wilson Guerrero educacién
10.1 | que registran matricula en 85% del periodo - S— sttt
REGISTRA de manera oportuna y académico tefnoi SGica
completa 2023- ¥e
Porcentaje de Institutos y A dres. -
. . calendario Especialista de
Escuelas de Educacion Superior Kiadn.dal fidia ducacién
10.2 | Pedagdgica que registran 80% o : Inmer Leyva Pereyra = ) ©
. del periodo superior
matricula de manera oportuna y . g
cowatiely académico pedagogica
2023-|

Coordinacion general

Juan Carlos Sandoval

Especialista en
planificacion y

Isla

presupuesto
Luis Delmi Pinedo Especialista en
Zamalloa estadistica

Compromisos de gestién e indicadores de cobertura del FED - CAD 5 (segunda verificacién)

.1‘1;'10 dn Indicador Meta Corte Responsable Cargo
indicador
Porcentaje de plazas docentes orgdnicas, eventuales
y.por.horas _de las especmh.dades de comunncac:én y Tk Especiallsta de
Gestign | Siencias sociales de |E de nivel secundaria del MSE 20.5% 31/03/2023 Trigoso T —
de EIB que son adjudicadas al 31 de marzo del 2023, = € : :
; ) . Paredes secundaria
cumplen el perfil establecido y son registradas por
las DRE/GRE y UGEL en el sistema NEXUS.
Porcentaje de PRONOEI cuyas Promotoras .
: s i De acuerdo al Oscar Jovani -
- Educativas Comunitarias (PEC) reciben su pago de ; Especialista de
Gestion . . 92.0% | cronogramade | Zambrano w T
propinas de manera oportuna y es registrado en el —— R educacidn inicial
Mddulo Complementario del SIGA. pag
Porcentaje de PRONOEI del &mbito rural cuyas Reporte del
Profesora Coordinadoras (PC) reciben movilidad cronograma de | Oscar Jovani iy
” e R o Especialista de
Gestion | local y/o vidticos y pasajes de manera oportunay es | 92.0% | la movilidad local | Zambrano Y
registrado en el SIGA y el Médulo Complementario - y/ovidticosy | Infante
SIGA. pasajes de las PC
Porcentaje de servicios educativos del MSE de EIB y -
de la educacion rural que reciben los cuadernos de Enilma Garcia Directorade
Gestién . . ; 61.0% 30/06/2023 ; gestién
trabajo de manera pertinente y en cantidad Castillo :
f : pedagdgica
suficiente para los estudiantes.
o . . Glenda Especialista de
Porcentaje de nifias y nifios de 3 afios de edad . . . P 'a. e
matriculados y registrados en el SIAGIE, de los Reategui Rublo | sdutation inldlal
Cobertura | o cUadosy reg ' 80.4% | 30/06/2023 | Luis Delmi i,
distritos de quintiles 1y 2 de pobreza Pinedo Especialista en
departamental. estadistica
Zamalloa
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ARTICULO TERCERO: ENCARGAR, a la
comisién reconocida en los articulos precedentes, el cumplimiento de los compromisos
designados, para lo cual elaboraran los hitos por cada compromiso e indicador, para
informar al comité directivo periédicamente.

ARTICULO _CUARTO: PUBLICAR, la
presente resolucion en el Portal Institucional de la Direccidén Regional de Educacion
San Martin (www.dresanmartin.gob.pe)

Registrese, comuniquese y cumplase,

P ==, GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN
Direccién Regional de Educacion

73 ]
W w’f} Dr.Alfonsq isuiza Pérez
" al de Educacion
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