GOBIERNO REGIONAL

SAN MARTIN
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Moyobamba; |7 MAR. 2023

Visto: La solicitud de fecha 02.03.2023, en un total
de cuatro (04) folios Utiles.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 76° del capitulo IV de la Ley N°
28044, Ley General de Educacion, concordante con el articulo 146° del D.S. N° 011-
- 2012-ED de su Reglamento, definen que la Direccion Regional de Educacion es un
) érgano especializado del Gobiemo Regional, responsable del servicio educativo en el
) ambito de su respectiva circunscripcion territorial;

Que, por Ley N° 27658, se declard al Estado
Peruano en proceso de modemizacion con la finalidad fundamental de obtener
\ mayores nweles de efi c:encaa del aparato estatal de manera que se logre una me;or

Que, mediante Decreto Regional N° 003-2013-
GRSM/PGR se dispuso, entre otras cosas, se implemente la Direccién de Operaciones
2\ en la Direccion Regional de Educacién de San Martin y Oficinas de Operaciones en
las provincias que conforman esta region; por lo que, en el marco de las citadas
J normas, se puso en marcha la implementacion del Redisefo Institucional en nuestra
Regioén, dentro del marco de una gestion por procesos, destacando que la Unidad de
Gestién Educativa Local se encargue de la labor eminentemente pedagégica, mientras
que la Oficina de Operaciones la responsable de la Unidad Ejecutora y del manejo de
los sistemas administrativos;

Que, por Ordenanza Regional N° 023-2018-
GRSMI/CR del 10 de setiembre de 2018, se aprueba la modificacion del Reglamento
de Organizacion y Funciones (ROF) y del Cuadro de Asignacion de Personal — (CAP)
Provisional del Gobiemo Regional de San Martin, donde la Direccion de Operaciones
se define como un 6rgano de linea de la Direccion Regional de Educacion, encargado
de la direccion, coordinacion, seguimiento y supervision de la gestion administrativa y
presupuestal de las oficinas de Operaciones, de modo tal que dicha gestion este
alineada con las prioridades de gasto del Gobierno Regional;

Que, con Resolucion Jefatural N° 0042-2023-
GRSM/DRESM/DO/OOQ de fecha 16 de enero de 2023, se concedié licencia sin goce
de remuneraciones por motivos particulares a partir del 01.03.2023, mientras dure el
cargo de confianza asumido, al trabajador JULIO CESAR TORRES DIAZ y mediante
solicitud de fecha 02 de marzo de 2023, donde se solicita la suspension de
mencionada licencia, por lo que se DA POR CONCLUIDA Ia licencia sin Goce de
Remuneraciones, a partir del 28 de febrero de 2023;
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De conformidad con el D. Leg 1440, Decreto
Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, Ley N° 31638 Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023, Ley N° 29944, Ley de
Reforma Magisterial, D.S N° 004-2013-ED y en uso de las facultades conferidas en la
Resolucion Directoral Regional N° 0014-2023-GRSM/DRESM,;

SE RESUELVE:

ARTICULO _PRIMERO: DAR POR
CONCLUIDA, con eficacia anticipada desde el 28 de febrero de 2023, |a licencia sin
goce de remuneraciones otorgada con Resolucion Jefatural N°0042-2023-
GRSM/DRESM/DO-00 de fecha 16 de enero de 2023, a favor de don TORRES DIAZ
JULIO CESAR , Especialista en Educacion |l de la Direccion Regional de Educacion
San Martin.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR la
presente resolucion a la parte interesada conforme a Ley, y a las areas
correspondientes de la U.E 300 Educaciéon de San Martin.

ARTICULO TERCERO: PUBLICAR la
presente resolucion en el Portal Institucional de la Direccion Regional de Educacién San
Martin. (WWW.dresanmartin.gob.pe)

Registrese, Comuniquese y Cumplase:
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