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Moyobarﬁba, 2 7 MAR. 2023

Visto, el Expediente N° 001-2022286478 que
contiene el Oficio N° 4144-2022-PGE-GRSM/PPR-LKVY de la Procuraduria Publica
Regional, la Nota de Coordinacién N° 056-2023-GRSM-DRE-DO-00-UE.300/UGA/ARP
del Area de Remuneraciones y Pensiones y los antecedentes adjuntos de reconocimiento
de la bonificacién por concepto de preparacion de clases y evaluacién 30% a favor de
EUSEBIO SANCHEZ DIAZ, en un total de quince (15) folios Utiles;

CONSIDERANDO:

: Que, el articulo 76° de la Ley N° 28044 Ley General
de Educacion, establece “La Direccién Regional de Educacion es un dérgano
especializado del Gobierno Regional responsable del servicio educativo en el ambito de
su respectiva circunscripcion territorial. Tiene relacion técnico-normativa con el Ministerio
de Educacién. La finalidad de la Direccion Regional de Educacién es promover la
educacion, la cultura, el deporte, la recreacién, la ciencia y la tecnologia. Asegura los
servicios educativos y los programas de atencién integral con calidad y equidad en su
ambito jurisdiccional, para lo cual coordina con las Unidades de Gestion Educativa local
y convoca la participacion de los diferentes actores sociales”; ;

Que, el articulo 1° inciso 1.1 de la Ley N° 27658
declaro al Estado Peruano en proceso de modernizacion para lograr su mayor eficiencia
a fin de una mejor atencién a la ciudadania priorizando los recursos del estado; en ese
sentido mediante Ordenanza Regional N°035-2007-GRSMI/CR, el Consejo Regional de
San Martin declaro en proceso de modernizacion la gestion del Gobierno Regional de

\ San Martin;

Que, mediante Decreto Regional N° 003-2013-
GRSM/PGR se dispuso, entre otras cosas, ser implementa la Direccién de Operaciones
en la Direccion Regional de Educacién de San Martin y Oficinas de Operaciones en las
provincias que conforman esta regién; por lo que, en el marco de las citadas normas, se
puso en marcha la implementacion del Redisefio Institucional en nuestra Region, dentro
del marco de una gestion por procesos, destacando que la Unidad de Gestion Educativa
Local se encargue de la labor eminentemente pedagogica, mientras que la oficina de
Operaciones la responsable de la Unidad Ejecutora y del manejo de los sistemas
administrativos; :

Por Ordenanza Regional N° 019-2022-GRSM/CR
de fecha 21 de noviembre de 2022, en el articulo segundo se resuelve “Aprobar |a
modificacion parcial del Reglamento de Organizacion y Furciones - ROF del Gobierno
Regional de San Martin (...)";

Que, con Resolucion Jefatural N° 4052-2019-
GRSM/DRE/DO-00.UE.300 de fecha 05 de noviembre de 2019, el Jefe de la Oficina de
Operaciones de la Unidad Ejecutora 300 — Educacién San Martin, reconoce créditos °
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devengados en cumplimiento al mandato judicial contenido en la Resolucion N° 04
(sentencia) de fecha'10 de noviembre de 2017, consentida y requiriendo su ejecucion
mediante Resolucién N° 05 (sentencia de vista) de fecha 22 de enero de 2018, recaido
en el expediente judicial N° 01363-2016-0-2201-JR-LA-01 a favor de don EUSEBIO
SANCHEZ DIAZ, docente nombrado, por concepto del 30% de preparacion de clases y
evaluacion, calculado sobre la base de su remuneracion total integra en aplicacion del
Decreto Supremo N° 051-91-PCM articulo 8° inciso b) y el Informe Legal N° 524-2012-
SERVIR, por la suma de S/ 7,225.75 soles;

Que, mediante Resolucién Directoral Regional N°
1337-2022-GRSM/DRE de fecha 09 de agosto del 2022, la Direccién Regional de
Educacién de San Martin, DECLARA LA NULIDAD de la Resolucién Jefatural N° 4052-
2019-GRSM/DRE/DO-0O0.UE.300 de fecha 05 de noviembre de 2019, que reconoce
como créditos devengados la suma de S/ 7,225.75 soles a favor de don EUSEBIO
SANCHEZ DIAZ, docente nombrado, por concepto de la bonificacién por preparacion de
clases y evaluacion 30%, calculado sobre la base de su remuneracion total integra en
aplicacion del Decreto Supremo N° 051-91-PCM articulo 8° inciso b) y el Informe Legal
N° 524-2012-SERVIR, en cumplimiento al mandato judicial contenido en la Resolucién
Judicial N° 08 de fecha 05 de febrero de 2021, confirmado mediante Resolucion N° 02 de
fecha 08 de octubre de 2021 y requieren mediante Resolucion N° 11 de fecha 06 de junio

~de 2022, recaido en el expediente judicial N° 01363-2016-0-2201-JR-LA-01; asi mismo,

AUTORIZA a |la Unidad Ejecutora 300 — Educacion San Martin, emitir la Resolucién con
el calculo correspondiente y que la liquidacion se realice dando cumplimento al Decimo
considerando de la Resolucién Judicial N° 08 de fecha 05 de febrero de 2021, confirmado
mediante Resolucion N° 02 de fecha 08 de octubre de 2021 y requieren mediante
Resolucion N° 11 de fecha 06 de junio de 2022, emitida por el Juzgado de Trabajo
Transitorio — Sub Sede Moyobamba, considerando las asignacién y/o bonificaciones
percibidas y que no fueron consideradas al calcular en la Resolucién Jefatural N° 4052-
2019-GRSM/DRE/DO-0O0.UE.300 de fecha 05 de noviembre de 2019, como son: Ley N°
25671, DS. N° 081, DU 080, DU N° 090, DS N° 019, DS N° 021, DifPensi, DU N° 073,
DU. N° 011, DS N° 065; ‘ ’

' Que, de acuerdo al Informe Escalafonario N° 0481-
2022, don EUSEBIO SANCHEZ DIAZ, docente nombrado a partir del 03.04.1989,
reasignado a partir del 25.05.2004 como profesor de aula de la IEP. N° 81002 “Javier
Heraud” - Emblematico “Santa Maria” - Trujillo, el Juzgado de trabajo Transitorio de
Moyobamba dispone el reintegro de su bonificacién por concepto de preparacion de
clases y evaluacion equivalente al 30% del 21.05.1990 al 24.05.2004, lo que se calculara
sobre la base de su remuneracion total (integra);

Que, mediante Nota de Coordinacién N° DS§-2023-
GRSM-DRE-DO-O0-UE.300/UGA/ARP de fecha 27 de febrero del 2023, el Area de
Remuneraciones y Pensiones, alcanza la Liquidacién Judicial de la Bonificacion por

Preparacion de Clases y Evaluacion 30% del servidor EUSEBIO SANCHEZ DIAZ, en .

cumplimiento a lo ordenado por el Poder Judicial se”Galculd sobre la base de su
remuneracion total integra en aplicacion al articulo 48° de la Ley N° 24029 y su
modificatoria por la Ley N° 25212, por lo que resylta pertinente expedir la presente
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resolucion, reconociendo la suma de VEINTISIETE MIL TRESCIENTOS SETENTA Y
SIETE CON 35/100 SOLES (S/ 27,377.35), como se detalla a continuacion:

E Lic. & Cants SF S.F CF
DECRETOS X ANO II.LEE | PERIODO | meses Mesas NIVEL NOMBRADOS raman & & & MONTO
desc. SZR | CZR | CZR :

TOTAL . 27,377.35|
zg\'.r?;j - DIC 91 [2MESES) ) i ; 2 A °°““I.‘{:S.’:‘,"‘°° - . - - 10.35
gr::sé?zl- JUL 92 (7 MESES) - . s 7 A A-23H-U - - - - 56.93
.Laercf ggﬁ\snu. 93 (9 MESES) ) - - 9 A A-28H-U - - - - 235.20
I:v{i-v?; - MAR 94 (11 MESES) = 1 A A-24H-U . - - - 485.46
::ﬁ?: - SET 94 (6 MESES) . - - o A A-28H-U z - - - 71.13
2;&09}: - SET 94 (6 MESES) ) - - 5 A A:30H-R - . - = 437.10
g'c"JT‘.Quf‘-)JUL 95 (10 MESES) ) ) ‘ 10 A A-30H-R S I 1,219.20
‘AZ‘L@?O:U 96 (15 MESES) = 15 A A-30H-R - - - 3 1,912.89
3;3'.5’: ?ju! 97 (09 MESES) ) ) ¥ 8 A A-30H-R - = 2 - 1,418.57
:;;'9077-3Mar 99 (20 MESES) i i - 2 A A-30H-R N 1,357.79
g.;.gc?‘a Mar 93 (20 MESES) - - - 13 A A-30H-R - - - - 2,805.02
g;rlégl-lngo 01 (29 MESES) E 15 A A-40H-R = | = = - 3,963.82
zi}l:'s;gl-lAgu 01 (29 MESES) ’ : ? 4 " 11-30H-R - . " - 3,722.92 .
gi.oto_s::i 03 (20 MESES) - = | 20 " I1-30H-R = ¢ ) - 5,618.16
sy e oK T RS i - 2 | o I-30H-R S R 3,730.90
l?n':;:c(';s’ jul 04 (03 MESES) - i - i i _m\ml 'gf"zijgs,m - - - - 33191

De conformidad con las normas precitadas y lo
facultado por la RDR N° 0014-2023-GRSM/DRE;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: RECONOCER COMO
CREDITO DEVENGADO a favor de don EUSEBIO SANCHEZ DIAZ, con DNI N°
00837842, por concepto de la bonificacién por preparacion de clases y evaluacion 30%,
calculado sobre la base de su remuneracion total integra en aplicacién al articulo 48° de
la Ley N° 24029 y su modificatoria por la Ley N° 25212, en cumplimento a la Resolucion
N° 04 (sentencia) de fecha 10 de noviembre de 2017, consentida y requiriendo su
ejecucion mediante Resolucion N° 05 (sentencia de vista) de fecha 22 de enero de 2018
y requiriendo su cumplimiento mediante Resolucién Judicial N° 08 de fecha 05 de febrero
de 2021, emitida por el Juzgado de Trabajo Transitorio — Sub Sede Moyobamba, como a
continuacién se indica: ' :
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N° R.D.R. E’j:,i":::f:: .  APELLIDOS Y NOMBRES " PERIODOS : IMPORTE
1337-2022 | 01363-2016-0- EUSEBIO SANCHEZ |Del 21.05.1990 al S/ 27,377.35
2201-JR-LA-01 |DIAZ 24.05.2004.

ARTICULO SEGUNDO: ACLARAR, que para su
cumplimiento se remitira copia de la presente resolucién al Gobierno Regional de San
Martin de acuerdo a lo sefialado en la Ley N° 30137 Ley que Establece Criterios de
Priorizacion para la Atencion del Pago de Sentencias Judiciales en calidad de cosa
‘juzgada.

ARTICULO TERCERO: REMITASE, a través de
Secretaria General, copia fedateada de la presente resolucién al interesado, a
Procuraduria del Gobierno Regional de San Martin, a fin de que ésta informe al Juzgado
correspondiente, dando cuenta de su cumplimiento.

ARTICULO CUARTO: PUBLIQUESE, la presente
Resolucion en el portal institucional de la Direccién Regional de Educacién San Martin
(www.dresanmartin.gob.pe). /

Registrese, Comuni uese y Cumplasg;
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