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GOBIERNO REGIONAL

SAN MARTIN

Resolucion Jefatural
N°__384 -2023-GRSM/DRE/DO-0O0

Moyobamba, 2 7 MAR. 2023

Visto: El expediente N° 019-2023127719 que
contiene el Informe N° 057-2023-GRSM-DRE-DO-O0O-ARP, Informe Escalafonario N°
000152-2023, y demas antecedentes adjuntos en un total treinta y dos (32) folios utiles;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 28044, Ley General de
Educacion en el articulo 76 establece que: “La Direccion Regional de Educacion es un
organo especializado del Gobierno Regional responsable del servicio educativo en el
ambito de su respectiva circunscripcion territorial. Tiene relacién técnico-normativa con el
Ministerio de Educacién. La finalidad de la Direccion Regional de Educacién es promover
la educacion, la cultura, el deporte, la recreacion, la ciencia y la tecnologia. Asegura los
servicios educativos y los programas de atencién integral con calidad y equidad en su
ambito jurisdiccional, para lo cual coordina con las Unidades de Gestién Educativa local y
convoca la participacién de los diferentes actores sociales”;

Que, la Ley N° 27658, Ley Marco de
Modernizacién de la Gestién del Estado en el articulo 1.1 declara al Estado peruano en
proceso de modernizacién en sus diferentes instancias, dependencias, entidades,
organizaciones y procedimientos, con la finalidad de mejorar la gestion publica y construir
un Estado democratico y descentralizado al servicio del ciudadano;

Que, con Ordenanza Regional N° 035-2007-
GRSM/CR de fecha 23 de octubre de 2007, se declara en Proceso de Modernizacion la
Gestion del Gobierno Regional de San Martin, con el objeto de incrementar su eficiencia,
mejorar la calidad del servicio de la ciudadania, y optimizar el uso de los recursos;
también establece que: “El Proceso de Modernizacion implica acciones de
Reestructuracion Orgéanica, Reorganizacion Administrativa, Fusion y Discluciéon de las
entidades del Gobierno Regional en tanto exista duplicidad de funciones o integrando
competencias y funciones afines”. Asimismo, con Ordenanza Regional N° 019-2022-
GRSM/CR, de fecha 21 de noviembre de 2022, en el articulo segundo se resuelve
“Aprobar la modificacién parcial del Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF del
Gobierno Regional de San Martin (...)";

Que, de acuerdo a la Resolucién
Viceministerial N° 092-2020-MINEDU, aprueba la norma técnica denominada
“Disposiciones que Regulan los Procedimientos Técnicos de Escalafon en las Direcciones
Regionales de Educacion y las Unidades de Gestién Educativa Local’; estableciendo,
entro otras cosas, respecto al calculo de la ATS a favor del profesor nombrado en el
marco de la Ley de la Reforma Magisterial en el apartado 5.2.4.1.2. para efectos de
calculo del tiempo de servicios para el otorgamiento de ATS, se considera (...) Servicios
prestados en condicién de nombrado bajo los regimenes laborales de la Ley N° 24029,
Ley del Profesorado, Ley 29062 Ley de la Carrera Publica Magisterial y Ley N° 29944 Ley
de la Reforma Magisterial. Asimismo, en el apartado 5.2.4.1.4.1 indica que el
reconocimiento de tiempo de servicio prestado en las I.LEE publicas, en condicién de
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contratado es solicitado a titulo personal por el profesor nombrado ante DRE/UGEL del
ambito jurisdiccional donde presto sus servicios;

Que, de acuerdo a la norma mencionada en
el considerando anterior, en el apartado 5.2.4.1.4.2. precisa que, no se deben considerar
los siguientes actos resolutivos de contratos para reconocimiento de tiempo de servicios:
a) Reconocimiento solo para efectos de pago, b) contrato por servicios docentes con
jornada laboral menor a 12 horas, c) Servicios docentes prestados en instituciones
educativas particulares, d) servicios prestados como servidor administrativo, e) servicios
prestados como alfabetizador, animador o promotor de programas no escolarizados, f)
contratos docentes con vigencias simultaneas dentro de un afio (solo considerar aquel
con mayor vigencia de contrato) y g) contrato de docente paralelo a su servicio como
profesor nombrado y contratos docentes en marco de la Ley 30328, que haya generado
\ Pago de CTS (beneficio cancelatorio) conforme al Decreto de Urgencia 11-2017 y el
Decreto Supremo N° 307-2017-EF;

."j ’ Que, con expediente N° 019-2023709204,

" dofia ROSILDE LLANCA MARQUEZ, identificada con DNI. N° 00815947, solicita
acumulacién por tiempo de servicio de afios contratados, para que se le reconozca en su
tiempo de servicio como nombrado;

Que, con expediente N° 019-2023127719 que
contiene el Informe N° 057-2023-GRSM-DRE-DO-OO-ARP, de fecha 02 de marzo de
2023, la Responsable del Area de Remuneraciones y Pensiones: sefiala que, dofia
ROSILDE LLANCA MARQUEZ, identificado con DNI. N° 00815947, profesora nombrada
en la |LE. “José Faustino Sanchez Carridén” distrito Alonso de Alvarado, provincia de
Lamas y Regién San Martin, al haber soiicitado la Acumulacién de Tiempo servicios
prestados en calidad de contratado a su tiempo de servicio como nombrando, conforme a
lo dispuesto en el articulo 134.4° del Reglamento de la Ley N° 29944, Ley de la Reforma
Magisterial, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2013-ED, se procedié a revisar y
analizar el expedienie y sus anexos, del mismo modo el Informe Escalafonario N°
00152-2023; concluyendo, gue el recurrente cumple con los requisitos exigidos, debiendo
reconocer los afos de servicios contratados, de acuerdo al siguiente detalle:

CUADRO DE TIEMPO DE SERVICIOS COMO PROFESORA CONTRATADA DESDE EL 23/04/1996 AL 31/12/2002

RESOLUCION TE&TS FEF?SA ANOS | MES | DIAS

RDR. N° 0467 -1996 23/04/1996 | 31/12/1996 8 8
RDR N° 0390 _1997‘ - 1‘”03!1997 31”2{1997 g 15
RDR. N° 0463 -1999 01/03/1999 | 30/04/1999 2

RDR N° 0643 -1999 06/05/1999 | 31/12/1999 . 7 2%
RDR. N° 0488 -2000 01/03/2000 | 31/12/2000 ) 10 )
RDR. N° 0864 -2001 02/04/2001 | 31/12/2001 ) 8 29
RDR. N° 1064 -2002 01/04/2002 | 31/12/2002 | . 9

Total, afios de contrato reconocidos 4 afios | 7 meses | 18 dias
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CUADRO DE TIEMPO DE SERVICIOS COMO PROFESORA NOMBRADA DESDE EL 01/03/2004 AL 24/02/2023

ITEM RESOLUCION ANOS MES DIAS
01 LEY 29944 10 0 24
02 LEY N° 24029 PROFESOR TITULAR 8 10 0
03 LICENCIA SIN GOCE DEREMUNERACIONES 0 0 0
Total, tiempo de servicio como profesora nombrada 18 aflos | 11 meses 24 dias

De conformidad con la Ley N° 29944 Ley de
la Reforma Magisterial, Resolucién Viceministerial N° 092-2020-MINEDU y con el uso de
las facultades conferidas por la Resolucion Directoral Regional N° 0014-2023-
GRSM/DRESM.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: RECONOCER, los
afos de servicios contratados y acumular a su tiempo de servicio en calidad de
nombrada, solo para efectos de Asignacion por Tiempo de Servicios, a favor de dofia
ROSILDE LLANCA MARQUEZ, identificada con DNI. N° 00815947, profesora nombrada
en la |.LE. “Jose Faustino Sanchez Carrién” distrito Alonso de Alvarado, provincia de
Lamas, Departamento de San Martin, conforme al siguiente detalle:

ACUMULACION DE TIEMPO DE SERVICIO
DESCRIPCION ANOS | MESES DIAS
TIEMPO DE SERVICIO COMO PROFESOR CONTRATADO 04 07 18
TIEMPO DE SERVICIO COMO PROFESOR NOMBRADO 18 11 24
TOTAL, TIEMPO DE SERVICIO ACUMULADO AL 18/01/2023 23 afios | 07 meses | 12 dias
ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR, a

través de Secretaria General, copia de la presente resolucion a la Oficina de la UE.300 de
la Direccién Regional de Educaciéon de San Martin y a la interesada de acuerdo a Ley.

ARTICULO TERCERO: PUBLICAR, |a
presente resolucion en el Portal Institucional de la Direccion Regional de Educacion San
Martin (www.dresanmartin.gob.pe).
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