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Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Piblico de Contratacion Docente y el
“~.expediente administrativo N° 019-2023288033, que se acompafia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera Piblica de

s Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacién, licenciamiento, régimen académico, gestion,
supervision y fiscalizacién de los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera
publica docente de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacidn Superior publicos;

; Que, mediante Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se aprobd la Norma
/¢ Tgcnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos”.
! /Modificada por Resolucién de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y Resolucién Ministerial N°
<005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacién Superior Pedagégica, los Institutos de Educacion Supericr Tecnolégico, los
e \5@‘} stitutos Superiores de Educacién y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacién Artistica,
Que mediante Resolucién Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se aprobé el Documento Normativo
\ denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacién de docentes, asistentes y auxiliares y de renovacion de contratos en Institutos y Escuelas
de Educacién Superior Tecnolégica publicos” (en adelante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada mediante articulo 1 de la
Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucién Viceministerial N° 005-2018-MINEDU. Asimismo, a través del
articulo 3 del Documento Normativo se exceptua a los Institutos de Educacién Supericr Tecnolégica publices de los alcances de la Norma Técnica aprobada
mediante Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.

Que, por medio de la Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU, se aprobé el Documento
Normativo denominado “Disposiciones que regulan el concurso publico de contratacion docente en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagdgica
publicos” el mismo que establece condiciones, criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso publico de contratacién con el
propésito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagdgica publicos; a su vez deroga el articulo 2 de
la Resolucién Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU y su medificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N* 326-2021-MINEDU;

Que, mediante lz Resolucién Viceministerial N° 040-2021-MINEDU, se aprobo el Documento
Normativo denominado *Disposiciones que regulan el concurso piblico de contratacion docente en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagégica
pilblicos” el mismo que establece condiciones, criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso publico de contratacion con el
proposito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagagica plblicos; a su vez deroga el articulo 2 de la
Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU y su medificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 326-2021-MINEDU;

Que, el concurso de contratacion se enmarca dentro de lo establecido en la Décima Primera
Disposicién Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512;

Que a través del contrato de servicio docente suscrito por el candidato ganador y la revision del
expediente final, se da conformidad para la emision de la resolucién comespondiente;

Que, de acuerdo con el referido Documento Normativo, el Director Regional de Educacion o quien
haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos; .

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Insitutos y Escuelas de Educacién Superior y de
la Carrera Piblica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolucion Viceministerial N
° 926-2020-MINEDU, la Resolucién Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N 040-2021-MINEDU y su modificatoria aprobada por
Resolucion Viceministerial N° 326-2021-MINEDU y la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria
General N° 046-2017-MINEDU, N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU;



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del Instituto/
Escuela de Educacion Superior Tecnologica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se
indica:
1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES . DELGADO MELENDEZ, DANNI MIREY!I
DOC. DE IDENTIDAD : D.N.I.N°72700397

SEXO . FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO . 250111995

CODIGO MODULAR . 1072700397

REGIMEN PENSIONARIO © D.L. N°19990.1/01/1900

FORMACION ACADEMICA . BACHILLER EN ENFERMERIA
PROGRAMA DE ESTUDIO Y

1.2. DATOS DEL PUESTO/PLAZA

-NIVEL . Educacién Superior Tecnolégica
INSTITUCION EDUCATIVA : ALTO MAYO
CODIGO DE LA PLAZA . 22EV01811289
CARGO . DOCENTE
MOTIVO DE LA VACANTE . OFICIO N° 00091-2023-MINEDU/VMGP-DIGESUTPA-DISERTPA (12/01/2023)

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE . 019-2023288033 N°DEFOLIOS : 48

REFERENCIA . OFICIO N° 109-2023-DRESM/IESTP "AM"/DG.

VIGENCIA DEL CONTRATO . Desde el 21/03/2023 hasta el 4/08/2023

GRUPO REMUNERATIVO . Equivalente a la categoria 1 0 5 del IES, segtin lo dispuesto en el articulo 103 de la Ley
30512 respecto al tipo de contrato.

JORNADA LABORAL . 40 Horas Pedagégicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto
Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el
afio fiscal 2023.

Registrese, comuniquese y cimplase.

Oq.b)\ \'/ }
ufpn Riug
Eiﬁu ET \,a,)\I
C M 1006R04 74’



