Direccion Regional de Educacion San Martin

"Decenio de Ia Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
""Afio de la unidad, la paz y el desarrollo"
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Resolucion Directoral Regional
N° (169 1-2023-GRSM/DRESM

vovosawsa, | 2 ABR. 2023

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Publico de Contratacion Docente y el
A&diente administrativo N° 019-2023164946, que se acompania;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de
sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacidn, licenciamiento, régimen académico, gestion,
supervision y fiscalizacién de los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera
publica docente de los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos;

_EETER Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se aprobé la Norma
&+ \““Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de Contratacién Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos”.

M&Qiﬁcada por Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucién de Secretaria General N°® 100-2017-MINEDU y Resolucién Ministerial N°
-005:2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacion Superior Pedagdgica, los Institutos de Educacion Superior Tecnolégico, los
- ‘s:('i}’{ltos Superiores de Educacién y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artistica;

Que mediante Resolucién Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se aprob6 el Documento Normativo
denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacion de docentes, asistentes y auxiliares y de renovacién de confratos en Institutos y Escuelas
de Educacién Superior Tecnolégica publicos™ (en adelante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada mediante articulo 1 de la
Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucidn Viceministerial N° 005-2019-MINEDU. Asimismo, a través del
articulo 3 del Documento Normativo se exceptla a los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgica publicos de los alcances de la Norma Técnica aprobada
mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.

Que, por medio de la Resolucién Viceministerial N® 040-2021-MINEDU, se aprobé el Documento
ormativo denominado “Disposiciones que regulan el concurso publico de contratacion docente en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagdgica
» /publicos” el mismo que establece condiciones, criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso publico de contratacion con el -
proposito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagdgica pablicos; a su vez deroga el articulo 2 de
la Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 326-2021-MINEDU;

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU, se aprobo el Documento
tivo denominado “Disposiciones que regulan el concurso publico de contratacion docente en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagogica
"'} bs" el mismo que establece condiciones, criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso publico de contratacion con el
ito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagégica publicos; a su vez deroga el articulo 2 de la
cion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU y su medificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 326-2021-MINEDU;

Que, el concurso de contratacion se enmarca dentro de lo establecido en la Décima Primera
Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N® 30512,

Que a través del contrato de servicio docente suscrito por el candidato ganador y la revisiéon del
expediente final, se da conformidad para la emision de la resolucion correspondiente;

Que, de acuerdo con el referido Documento Normativo, el Director Regional de Educacion o quien
haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de
la Carrera Pablica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolucion Viceministerial N
¢ 226-2020-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU y su modificatoria aprobada por
Resolucion Viceministerial N° 326-2021-MINEDU y la Resolucién de Secretarla General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria
General N° 046-2017-MINEDU, N°® 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU;



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del Instituto/
Escuela de Educacién Superior Tecnoldgica por servicios personales suscrilos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se
indica:
1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : VIENAVELA, ROLY

DOC. DE IDENTIDAD o DN N° 42371645

SEX@ : MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO © 13/05/1982

CODIGO MODULAR © 1042371645

REGIMEN PENSIONARIO : D.L.N° 19990

FORMACION ACADEMICA : PROFESIONAL TECNICO MECANICA AUTOMOTRIZ N° 00063-A-UGELT
PROGRAMA DE ESTUDIO § e Sl

1.2. DATOS DEL PUESTO/PLAZA

NIVEL A Educacion Superior Tecnolégica

INSTITUCION EDUCATIVA : NORORIENTAL DE LA SELVA

CODIGO DE LA PLAZA : 115111C161P0

CARGO : PROFESOR

MOTIVO DE LA VACANTE . ENCARGATURA DE CONTRATADO SUPERIOR DE:PINEDO SAAVEDRA, CARLOS,

Expediente N° MEMORANDO N° 156-2023-GRSM-DRE/DO/RR.HH., Informe: INFORME N°
009-2023-GRSM/DRESM/DGP/WGV.

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE . 019-2023164946 N°DEFOLIOS : 93

REFERENCIA . OFICIO N° 060-2023-DIESTP "NOS".

VIGENCIA DEL CONTRATO : Desde el 20/03/2023 hasta el 4/08/2023

GRUPO REMUNERATIVO . Equivalente a la categoria 1 0 5 del IES, segtin lo dispuesto en el articulo 103 de la Ley
30512 respecto al tipo de contrato.

JORNADA LABORAL . 40 Horas Pedagdgicas

' ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto
Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el
afio fiscal 2023.

Registrese, comuniquese y cumplase.
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