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: VISTO: el Expediente N° VIR-2023004025, que
i A, \\‘ contiene el descargo de la Sra. ROSSANA GONZALES SANCHEZ contra la Resolucion
e~ 4 } Directoral Regional N° 334-2023-GRSM/DRE. mediante el cual se da el inicio del proceso
Ve ,\,eﬂ’ de nulidad de la Resolucién Directoral N* 0002-2023-GRSM-DRE-UGEL SAN MARTIN de
— fecha 03 de enero de 2023, en la que se dispone la contratacién y encargatura de funciones
de la Oficina de Recursos Humanos a la Sra. Antes mencionada; y Expediente N° 008-
2023652852, que contiene copia del cargo de notificacién de la Resolucién Directoral
Regional N° 334-2023-GRSM/DRE. y demds documentos adjuntos en un total de tres (03)
folios Utiles; y

CONSIDERANDO;

Que, la Ley N° 28044 Ley General de Educacién en
el articulo 76 Que, la Ley N° 28044, Ley General de Educacién en el articulo 76° establece
que: “La Direccidn Regional de Educacién es un 6rgano especializado del Gobierno
Regional responsable del servicio educativo en el &mbito de su respectiva circunscripcién
territorial. Tiene relacién técnico-normativa con el Ministerio de Educacién. La finalidad de
la Direccién Regional de Educacién es promover la educacion, la cultura, el deporte, la
recreacion, la ciencia y la tecnologia. Asegura los servicios educativos y los programas de
atencion integral con calidad y equidad en su @mbito jurisdiccional, para lo cual coordina
con las Unidades de Gestién Educativa Local y convoca la participacion de los diferentes
actores sociales”;

Mediante Ley N°® 27658, Ley Marco de
Modernizacién de la Gestién del Estado en el articulo 1.1 se declara al Estado peruano en
proceso de modernizacién en sus diferentes instancias, dependencias, entidades,
organizaciones y procedimientos, con la finalidad de mejorar la gestién publica y construir
un Estado democratico y descentralizado al servicio del ciudadano:

Que, con Decreto Regional N° 001-2023-
GRSM/GR, de fecha 16 de marzo de 2023, se aprueba el Manual de Operaciones - MOP
de la Direccién Regional de Educacién San Martin, documento técnico normativo de
gestion organizacional que formaliza la estructura orgénica de la Direccién Regional de
Educacién, las Unidades de Gestion Educativa Local y el Centro Cultural, a través del cual
se agrupan las funciones entre sus unidades estableciendo las lineas de dependencia;

Que, con Ordenanza Regional N° 035-2007-
GRSM/CR de fecha 23 de octubre de 2007, se declara en Proceso de Modernizacion la
Gestion del Gobierno Regional de San Martin, con el objeto de incrementar su eficiencia,
mejorar la calidad del servicio de la ciudadania, y optimizar el uso de los recursos; también
establece que: “El Proceso de Modernizacién implica acciones de Reestructuracion
Orgénica, Reorganizacién Administrativa, Fusién y Disolucién de las entidades del
Gobierno Regional en tanto exista duplicidad de funciones o integrando competencias y
funciones afines”. Asimismo, con Ordenanza Regional N° 019-2022-GRSM/CR, de fecha
21 de noviembre de 2022, en el articulo segundo se resuelve “Aprobar la modificacién
parcial del Reglamento de Organizacién y Funciones— ROF del Gobierno Regional de San
Martin (...)";
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Que, la Resolucion Directoral Regional N° 0428-

j 'f‘ .2023-GRSM/DRE de fecha 20 de marzo de 2023, contiene un error material involuntario,

' \respecto a la numeracion de los folios donde en el Visto dice catorce (14) y debe decir
p:ec:sérs (16).
Que, dicho error es de naturaleza material, en tanto
que no altera lo sustancial del contenido de la Resolucién Directoral Regional N° 0428-
2023-GRSM/DRE de fecha 20 de marzo de 2023, ni el sentido de la decision que ahi se
expresa, por lo que es pasible de rectificacion, segun lo dispuesto por el Articulo 212° del
Decreto Supremo N° 004-2019-JUS - Decreto Supremo que aprueba el Texto Unico
Ordenado de la Ley N® 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, el mismo
que prescribe "Rectificacién de errores - 212.1 Los errores material o aritmético en los
actos administrativos pueden ser rectificados con efecto retroactivo, en cualquier momento,
de oficio 0 a instancia de los administrados, siempre que no se altere lo sustancial de su
contenido ni el sentido de la decisién. - 212.2 La rectificacién adopta las formas y
modalidades de comunicacién o publicacién que corresponda para el acto original.

Por las razones expuestas y de conformidad con el
Decreto Supremo N°009-2016-MINEDU que modifica el reglamento de la Ley N° 28044 -
Ley General de Educacién, Decreto Supremo N°004-2019-JUS que aprueba el Texto Unico
Ordenado de la Ley N°® 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General y con las
visaciones de la Oficina de Asesoria Juridica y Direccion de Gestion Institucional y en uso
de las facultades conferidas en la Resolucién Ejecutiva Regional N® 024-2023-GRSM/GR;

SE RESUELVE:

ARTICULO _ PRIMERO: RECTIFICAR la
Resolucién Directoral Regional N° 0428-2023-GRSM/DRE de fecha 20 de marzo de
2023, sobre la numeracion de Folios, de la siguiente manera:

RECTIFICACION DICE

DEBE DECIR
VISTO: el Expediente N° VIR-
2023004025, que contiene el
descargo de la Sra. ROSSANA
GONZALES SANCHEZ contra la
Resolucién Directoral Regional N°
334-2023-GRSM/DRE. mediante el
cual se da el inicio del procesc de

VISTO: el Expediente N* VIR-2023004025, que
contiene el descargo de la Sra. ROSSANA
GONZALES SANCHEZ contra la Resolucién
Directoral Regional N° 334-2023-GRSM/DRE.

» VISTO (numero de
folios)

mediante el cual se da el inicio del proceso de
nulidad de la Resolucién Directoral N* 0002-2023-
GRSM-DRE-UGEL SAN MARTIN de fecha 03 de
enero de 2023, en la que se dispone la contratacién
y encargatura de funciones de la Oficina de
Recursos Humanos a la Sra. Antes mencionada; y
Expediente N° 008-2023652852, que contiene copia
del cargo de notificacién de la Resclucién Directoral
Regional N° 334-2023-GRSM/DRE. y demés
documentos adjuntos en un total de once (14) folios
utiles; y

nulidad de la Resolucién Directoral N*
0002-2023-GRSM-DRE-UGEL SAN
MARTIN de fecha 03 de enero de
2023, en la que se dispone la
contratacion y encargatura de
funciones de la Oficina de Recursos
Humanos a la Sra. Antes mencionada;
y Expediente N* 008-2023652852, que
contiene copla del cargo de
notificacion de la Resolucién Directoral
Regional N* 334-2023-GRSM/DRE. y
demés documentos adjuntos en un
total de dieciséis (16) folios utiles; y
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ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR, a través de
la Oficina de Atencion al Usurario y Comunicaciones, de la Direccién Regional de
Educacién de San Martin, copia de la presente resolucién a la Oficina de Administracién
de la Unidad Ejecutora 301 — Bajo Mayo, y a la interesa.

ARTICULO TERCERO: PUBLIQUESE la presente
resolucion en el Portal Institucional de la Direccién Regional de Educacién San Martin
(www.dresanmartin.gob.pe).

Registrese, comuniquese y cumplase.

GOBIERNO REGIONAL D
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