wICA DEL
< e,

GOBIERNO RBGIO?AL

SAN MART

Resolucion Directoral Regional
Ne 0888 -2023-GRSM/DRE
Moyobamba, (j 3 MAYO 2023

Visto: El expediente N° 019-2023497949 que
contiene el Informe N° 156-2023-GRSM-DRESM/OA/GRHI/RP, Informe Escalafonario N°
00331-2023 y demas antecedentes adjuntos en un total de ciento quince (115) folios

dtiles;
o A CONSIDERANDO:
’ g
: ZON, ¢ Que, la Ley N° 28044, Ley General de
8 ’{fg Educacién en el articulo 76 establece que: “La Direccién Regional de Educacién es un

itk 6rgano especializado del Gobierno Regional responsable del servicio educativo en el ambito
de su respectiva circunscripcion territorial. Tiene relacién técnico-normativa con el Ministerio
de Educacion. La finalidad de la Direccién Regional de Educacién es promover la educacion,
la cultura, el deporte, la recreacién, la ciencia y la tecnologia. Asegura los servicios
educativos y los programas de atencién integral con calidad y equidad en su ambito
jurisdiccional, para lo cual coordina con las Unidades de Gestién Educativa local y convoca
la participacién de los diferentes actores sociales”:

Que, el articulo 1° inciso 1.1 de la Ley N° 27658,
declar6 al Estado Peruano en proceso de modernizacién para lograr su mayor eficiencia a fin
de una mejor atencién a la ciudadania priorizando los recursos del estado; en ese sentido
mediante Ordenanza Regional N° 035-2007-GRSM/CR de fecha 23 de octubre de 2007, el
Consejo Regional de San Martin declaré en proceso de modernizacién la gestién del
Gobierno Regional de San Martin;

Que, con Ordenanza Regional N° 019-2022-
GRSM/CR, de fecha 21 de noviembre de 2022, en el articulo segundo se resuelve “Aprobar la
modificacién parcial del Reglamento de Organizacién y Funciones — ROF del Gobierno
Regional de San Martin (...)";

Que, con Decreto Regional N° 001-2023-
GRSM/GR, de fecha 16 de marzo de 2023, se aprueba el Manual de Operaciones - MOP de
la Direccién Regional de Educacién San Martin, documento técnico normativo de-gestion
organizacional que formaliza la estructura organica de la Direccién Regional de Educacion,
las Unidades de Gestion Educativa Local y el Centro Cultural, a través del cual se agrupan las
funciones entre sus unidades estableciendo las lineas de dependencia;

Que, de acuerdo al Articulo 15° del Decreto
Legislativo N° 276 de la Ley de Base de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del
Sector Publico, indica que, el servidor contratado que haya ingresado a la Carrera
administrativa, previa evaluacién favorable y siempre que exista la plaza vacante, se le
reconocera el tiempo de servicios prestados como contratados para todos sus efectos

Que, con expediente N° 019-2023497949 que
contiene el Informe N° 156-2023-GRSM-DRESM-OA/GRH/RP, de fecha 10 de abril de 2023,
la Responsable del Area de Remuneraciones y Pensiones; sefala que, don PASTOR
CALDERON PENACHI identificado con DNI. N° 00836545, nombrado como Trabajadora de
Servicio lll en la I.E. Agropecuaria Shucshuyacu del distrito de Jepelacio, provincia de
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Moyobamba, Region de San Martin, solicita reconocimiento y acumulacion de servicios
prestados en calidad de contratado, laborados desde el periodo 1998, 1999, 2000, 2001,
2002, 2003 y 2004 a su tiempo de servicio como nombrado; por lo que, revisando,
analizando el expediente y anexos adjuntos se realiza la liquidacion de su tiempo de
servicios de acuerdo al Informe Escalafonario N° 00331-2023, indica que es procedente
reconocer los afios de servicios contratados, quedando de la siguiente manera:

TIEMPO DE SERVICIO COMO CONTRATADO DEL 16/03/1998 AL 31/12/2004.

TIEMPO DE SERVICIO
Ne RESOLUCION FECHA DE INICIO | FECHA DE FIN CONTRATADA
ANO MES DIA
1 |R.D.R. N2 0443-1998. 16/03/1998 31/12/1998 - 9 16
2 |R.D.R. N2 0011-1999. 04/01/1999 31/12/1999 - 11 28
3 |R.D.R. N2 0022-2000. 01/01/2000 30/06/2000 . 6 -
4 [R.D.R N21184-2000. 01/07/2000 31/12/2000 - 6 -
5 [R.D.R N20177-2001. 02/01/2001 31/12/2001 1 - -
6 |R.D.R N20156-2002. 02/01/2002 31/12/2002 1 - .
7 |R.D.R N20354-2003. 16/01/2003 31/12/2003 - 11 16
8 [R.D.R N20135-2004. 01/01/2004 31/12/2004 1 - -
TOTAL, TIEMPO DE SERVICIO CONTRATADO 6 afios | 9 meses -
TIEMPO DE SERVICIO COMO NOMBRADO DEL 01/01/2005 AL 28/03/2023.
TIEMPO DE SERVICIO
ITEM CONCEPTO NOMBRADO
ANO MES DIA
1 D.L N° 276 18 2 28
2 LICENCENCIAS SIN GOCE DE REMUNERACIONES " - -
TOTAL, TIEMPO DE SERVICIOS ACUMULADOS 18 aflos 2 meses | 28 dias

De conformidad con el Decreto Legislativo N°
276 “Ley de Base de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico”,
visaciones de las areas correspondientes y en uso de las facultades conferidas mediante
Resolucién Ejecutiva Regional N° 0024-2023-GRSM/GR,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. RECONOCER, los afios
de servicios contratados y acumular a su tiempo de servicio en calidad de nombrado, a favor
de don PASTOR CALDERON PENACHI identificado con DNI. N° 00836545, nombrado
como Trabajador de Servicio Ill, en la |.E Agropecuaria Shucshuyacu del distrito de
Jepelacio, provincia de Moyobamba, Regién San Martin, bajo el Régimen del Decreto
Legislativo N° 276, conforme al siguiente detalle:
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ACUMULACION DE TIEMPO DE SERVICIO
DESCRIPCION ANO | MES [ DIAS
CONTRATADO DEL 16/03/1998 AL 31/12/2004 06 09 -
NOMBRADO COMO TRABAJADOR DE SERVICIO Ill EN LA IE. 18 02 28
Agropecuaria Shucshuyacu - JEPELACIO, DEL 01/01/2005 AL 28/03/2023.
TOTAL, TIEMPO DE SERVICIO ACUMULADO AL 28/03/2023. 24 11 28

: ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR, copia de
la presente resolucion, a través de la Oficina de Atencion al Usuario y Comunicaciones de la
Direccion Regional de Educacién San Martin, a la Oficina de Administracién y al interesado
de acuerdo a Ley.

ARTICULO _TERCERO: PUBLICAR, Ila
resolucion en el Portal Institucional de la Direccion Regional de Educacién San Martin
(www.dresanmartin.gob.pe).

Registrese, comuniquese y cimplase,

AIP/DRESM
DSBS/RR HH
ESLL/AL




