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GOBIERNO REGIONAL

SAN MARTIN

Resolucion Directoral Regional
Ne 1339 -2023-GRSM/DRE

Moyobamba, {j { JUN. 2023

VISTO: El| expediente N° 019-2023034166 que
contiene el Informe N° 245-2023-GRSM-DRESM-OA/GRH-RP, Informe Escalafonario N°
00466-2023 y los demas antecedentes Utiles en un total de (07) folios:

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 28044, Ley General de Educacién en
el articulo 76 establece que: “La Direccién Regional de Educacién es un érgano
especializado del Gobierno Regional responsable del servicio educativo en el ambito de
su respectiva circunscripcion territorial. Tiene relacién técnico-normativa con el Ministerio
de Educacién. La finalidad de la Direccién Regional de Educacién es promover la
educacion, la cultura, el deporte, la recreacion, la ciencia y la tecnologia. Asegura los
servicios educativos y los programas de atencion integral con calidad y equidad en su
ambito jurisdiccional, para lo cual coordina con las Unidades de Gestién Educativa local y
convoca la participacién de los diferentes actores sociales™

Que, el articulo 1° inciso 1.1 de la Ley N° 27658,
declar6 al Estado Peruano en proceso de modernizacién para lograr su mayor eficiencia
a fin de una mejor atencién a la ciudadania priorizando los recursos del estado: en ese
sentido mediante Ordenanza Regional N° 035-2007-GRSM/CR de fecha 23 de octubre de
2007, el Consejo Regional de San Martin declaré en proceso de modernizacién la gestién
del Gobierno Regional de San Martin;

Que, con Ordenanza Regional N° 019-2022-
GRSM/CR, de fecha 21 de noviembre de 2022, en el articulo segundo se resuelve
“Aprobar la modificacién parcial del Reglamento de Organizacién y Funciones — ROF del
Gobierno Regional de San Martin (...)";

Que, con Decreto Regional N° 001-2023-GRSM/GR,
de fecha 16 de marzo de 2023, se aprueba el Manual de Operaciones - MOP de la
Direccién Regional de Educacién San Martin, documento técnico normativo de gestién
organizacional que formaliza la estructura orgénica de la Direccién Regional de
Educacién, las Unidades de Gestion Educativa Local y el Centro Cultural, a través del

cual se agrupan las funciones entre sus unidades estableciendo las lineas de
dependencia,

Que, en el inciso a) y b) del articulo 59° de la Ley
29944, Ley de la Reforma Magisterial y en el articulo 134° de su Reglamento aprobado
con Decreto Supremo N° 004-2013-ED, sefiala que, el profesor tiene derecho a percibir
por unica vez una Asignacién por Tiempo de Servicio equivalente a dos (02)
Remuneraciones Integras Mensuales de su escala Magisterial, al cumplir 25 y 30 afios
por Tiempo de Servicio;

Que, con Oficio Mditiple N° 053-2017-
MINEDU/NMGP-DIGEDD-DITEN, la Direccion Técnico Normativa de Docentes, establece
que, el computo de afos de formacion profesional para beneficio de la asignacién por
tiempo de servicio (ATS), a favor de los comprendidos en la Ley N° 29944 Ley de
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Reforma Magisterial; ‘a’la’ resolucién que han reconocido los afios de formacién
fesional, a profesores provenientes de la Ley N° 24029, Ley del Profesorado,

ogificado por Ley 25212, que se incorporaron a la Ley 29062, Ley que modifica la Ley
e'irofesorado en lo referido a la Carrera Publica Magisterial, que fueron expedidos por
m ancias de Gestion Descentralizadas, antes del 13 de julio de 2017, fecha de vigencia
““2”\a citada Ley, asimismo Resoluciones que han reconocido los afios de formacion
profesionales, a profesores provenientes de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial,
que cuenta con resoluciones expedidos por instancias de Gestion Descentralizadas,
antes del 26 de noviembre de 2012, fecha de vigencia de la Ley N° 29944 — Ley de
Reforma Magisterial;

Que, con Nota de Coordinacion N° 043-2023-
# GRSM-DRE-DO-0O0-UE.300/UGA/AE, de fecha 02 de mayo de 2023, la responsable del
Area de Escalafén, remite el informe escalafonario N° 00466-2023 del Area de Escalafén,
para el calculo de asignacion por tiempo de servicios de 30 afios, el cual corresponde a
= dofia SENOVIA CAHUAZA PEAS, identificado con DNI. N° 18161653, directora encargada

3 la I.E N° 00725, Distrito y Provincia de Moyobamba, Departamento de San Martin,
4 devengo al 08 de abril de 2023, treinta (30) afios de servicios oficiales al estado; en
“odnsecuencia, se emite el Informe N° 245-2023-GRSM-DRESM-OA/GRH-RP, de fecha 09
;gﬁﬁ»de mayo de 2023, del Area de Remuneraciones y Pensiones, con registro N°® 019-
2023034166, indicando que en aplicacién al inciso b) del articulo 59° de la Ley de la
Reforma Magisterial Ley N° 29944, y numeral 134.1 del articulo 134° del Decreto Supremo
N° 04-2013-ED, a la mencionada directora le asiste el derecho a percibir, por unica vez
\ dos (02) Remuneraciones Integras Mensuales que asciende a la suma de CINCO MIL
SETECIENTOS CON 00/100 SOLES (S/. 5,700.00), por lo que la encargada del Area de
Recursos Humanos — Educacién San Martin, dispone proyectar el presente acto resolutivo,
Y.

De conformidad con la Ley N° 28944 Ley de
Reforma Magisterial y su Reglamento Aprobado mediante D.S. N° 004-2013-ED, Decreto
Legislativo N° 1440 Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, Ley
N° 31638 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023, y en uso de las
facultades conferidas por Resolucién Ejecutiva Regional N° 0024-2023-GRSM/GR;

SE RESUELVE:

ARTICULO __ PRIMERO: OTORGAR, |la
asignacion de dos (02) Remuneraciones Integras Mensuales por haber cumplido 30 afios de
servicios oficiales, a dofia SENOVIA CAHUAZA PEAS, identificado con DNI. N° 18161653.

> CARGO . Director |.E.

> CENTRO DE TRABAJO - LE N° 00725

> LUGAR, DIST, PROV, REGION . Distrito y Provincia de Moyobamba,
Departamento de San Martin.

> ESCALA MAGISTERIAL . Primera Escala Magisterial.

> MONTO DE ASIGNACION : CINCO MIL SETECIENTOS CON 00/100 SOLES

(S/. 5,700.00)
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» VIGENCIA : Cumplié 30 afios de servicios oficiales el
08 de abril de 2023.

ARTICULO SEGUNDO: FELICITAR, a la
trabajadora SENOVIA CAHUAZA PEAS, por haber cumplido TREINTA (30) ANOS de
Servicios Docentes prestados al Estado en el Sector Educacion.

ARTICULO TERCERO: PRECISAR, que
la presente Resolucién se registrara en el Sistema de Administracién y Control de
Plazas Nexus, de acuerdo a la precisién del Ministerio de Educacién, con Oficio
Mdltiple N° 0019-2014-MINEDU/SG-OGA-UPER, del 19 de marzo de 2014, a efectos
de autorizar las transferencias de las partidas para su financiamiento respectivo.

ARTICULO _ CUARTO: NOTIFICAR,
copia de la presente resolucién, a través de la Oficina de Atencién al Usuario y
Comunicaciones de la Direccién Regional de Educacién San Martin, a la Oficina de
Administracion y a la interesada de acuerdo a Ley.

ARTICULO QUINTO: PUBLICAR, Ia

presente resolucién en el Portal Institucional de la Direccién Regional de Educacién
San Martin (www.dresanmartin.gob.pe) 4

Registrese, Comuniquese y Cumplase

GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
CERTIFICA: Que este presente es copia fiel de

documento original que he tenido a la vista,

1 JUN 2023

=y, GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN
X,  Direccidn Regional d¢ Educacidn

----------

Mnyubamba........c%;. .............
Alicia Pinedo Gasigue
SECRETARIA GENERAL
Q.M. 01000835470
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