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Moyobamba, 2 0 JUN. 2023

Visto, el expediente N° 019-2023684012, que
contienen el Memorando N° 337-2023-GRSM/DRESM/OA/RR.HH/D de fecha 19 de junio
de 2023 y demas documentos adjuntos en un total de cinco (05) folios Utiles;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 28044, Ley General de Educacion en
el articulo 76 establece que: “La Direccién Regional de Educacién es un organo
especializado del Gobierno Regional responsable del servicio educativo-en el ambito de
su respectiva circunscripcion territorial. Tiene relacion téecnico-normativa con el Ministerio
de Educacion. La finalidad de la Direccion Regional ‘de Educacion es promover la
educacion, la cultura, el deporte, la recreacion, la ciencia y la tecnologia. Asegura los
servicios educativos y los programas de atencion integral con calidad y equidad en su
ambito jurisdiccional, para lo cual coordina con las Unidades de Gestion Educativa local y
convoca la participacion de los diferentes actores sociales”;

Que, el articulo: 1° inciso 1.1 de la Ley N° 27658,
declaré al Estado Peruano en proceso de modernizacion para lograr su mayor eficiencia
a fin de una mejor atencién a la ciudadania priorizando los recursos del estado; en ese
sentido mediante Ordenanza Regional N°* 035-2007-GRSM/CR de fecha 23 de octubre de
2007, el Consejo Regional de San Martin declaré en proceso de modernizacién la gestion
del Gobierno Regional de San Martin;

Que, con Ordenanza Regional N° 019-2022-
GRSM/CR, de fecha 21 de noviembre de 2022, en el articulo segundo se resuelve
“Aprobar la modificacién parcial del Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF del
Gobierno Regional de San Martin (...)";

Que, con Decreto Regional N° 001-2023-GRSM/GR,
de fecha 16 de marzo de 2023, se aprueba el Manual de Operaciones - MOP de la
Direccién Regional de Educacién San Martin, documento técnico normativo de gestion
organizacional que formaliza la estructura organica de la Direccion Regional de
Educacién, las Unidades de Gestién Educativa Local y el Centro Cultural, a través del
cual se agrupan las funciones entre sus unidades estableciendo las lineas de
dependencia;

Que, con Resolucion Viceministerial N°® 287-2019-
MINEDU, se aprueba la Nora Técnica Denominada “Norma que regula el proceso de
contratacién de personal administrativo, bajo el régimen laboral del Decreto legislativo N°
276, en las sedes administrativas de la Direcciones Regionales de Educacién, Unidades
de Gestién Educativa Local, Instituciones Educativas, Institutos y Escuela de Educacion
Superior Publicos”; »
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Que, mediante Resolucion Viceministerial N® 005-2022-
MINEDU, de fecha 10 de enero.de 2022, se aprueban las disposiciones excepcionales para la
contratacién de personal administrativo bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276
durante el afio 2022, por parte de las Direcciones Regionales de Educacion, Unidades de
Gestion- Educativa: Local, Instituciones Educativas e Institutos y Escuelas de Educacion
W\ Superior Publicos, en el marco de la Norma Técnica denominada “Norma que regula el proceso
de contratacién de personal administrativo bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N°
276, en las sedes administrativas de las Direcciones Regionales de Educacion, Unidades de

Gestion Educativa Local, Instituciones Educativas, Institutos y Escuelas de Educacion Superior
Publicos; aprobada por Resolucién Viceministerial N° 287-2019-MINEDU;

Que, en el numeral 1.3 de la Resolucion

%= iceministerial N® 005-2022-MINEDU, establece que el proceso de contratacién de personal
f ~Xadministrativo para que inicie las labores en el afio 2023, se realizara de forma regular en los
VisAiihy )7 |meses de noviembre y diciembre del afio 2022, conforme el procedimiento establecido en la
“;,% /z//Norma Técnica denominada “Norma que regula el proceso de contratacion de personal
-/ administrativo bajo ‘el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276, en las sedes

administrativas de las Direcciones Regionales de Educacion, Unidades de Gestion Educativa
Local, Instituciones Educativas, Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos”;
P aprobada por Resolucion Viceministerial por Resolucion Viceministerial N° 287-2019-MINEDU;
por lo que, en aplicacion de estas disposiciones la Direccion Regional Educacién de San
{ Martin, como ente rector de la Educacién en la Regién ha elaborado el cronograma para el
proceso de contratacién para el afic 2023;

_ Que, con fecha 18 de noviembre de 2022, la
Direccion Regional de Educacion de San Martin, emitié la Resolucién Directoral Regional N*
2421-2022-GRSM/DRE, mediante el cual se resuelve CONFORMAR, el Comité de Evaluacion
para la contratacién de Personal Administrativo bajo el Régimen Laboral del Decreto Legislativo
N? 276, de la'Sede Regional, Instituciones Educativas e Institutos y Escuelas de Educacién
Superior Publicos de la jurisdiccion de la Direccién Regional de Educacion San Martin, para el
periodo 2023; '

Que, mediante Resolucién Directoral Regional N°
0071-2023-GRSM/DRE, de fecha 17 de enero de 2023, la Direccion Regional de -Educacion
San Martin, resuelve DAR POR CONCLUIDO, a partir del 01 de enero de 2023, a don EDWIN
ANGEL SANTANA MEZA, y a partir 03 de enero de 2023, a don EDUARDO MIGUEL
TARRILLO MUNOZ, y a partir del 03 de enero de 2023, a don SEGUNDO HIPOLITO
SALDANA PEREZ, el primero como presidente; el segundo como miembro titular, y el tercero
como miembro alterno del Comité de Evaluacion para la Contratacion de Personal
administrativo bajo el Régimen Laboral del Decreto Legislativo N°® 276, de la Sede Regional,
Instituciones Educativas e Institutos y Escuelas de Educacién Superior Publicos de la
jurisdiccién de la Direccion Regional de Educacién San Martin, para el periodo 2023;

Que, mediante Resolucion Directoral Regional N°
0072-2023-GRSM/DRE, de fecha 17 de enero de 2023, la Direccién Regional de Educacion
San Martin, resuelve DESIGNAR, a partir del 17 de enero de 2023, a don LOLIN MUNOZ
RIVERO, a dofia DIANA SOLEME BONILLA SAAVEDRA, y al sefior AUGUSTO WIDEHAL
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MELENDEZ AREVALO, ei primero como presidente, €l segundo como miembro titular, y el
tercero como miembro alterno del Comité de Evaluacion para la Contratacion de Personal
administrativo bajo el Régimen Laboral del Decreto Legislativo N® 276, de la Sede Regional,
Instituciones Educativas e Institutos y Escuelas de Educaciéon Superior Publicos de la
jurisdiccién de la Direccién Regional de Educacion San Martin, para el periodo 2023,

Que, mediante Resolucion Direccion Regional N° 1322-
2023-GRSMI/DRE de fecha 31 de mayo de 2023, en el articulo primero se resuelve DAR POR
CONCLUIDO, a partir del 01 de junio de 2023, |la designacion de don AUGUSTO WIDERHAL
MELENDEZ AREVALO, en el cargo de Jefe de la Oficina de Administracién de la Direccién
Regional de Educacién del Gobierno Regional de San Martin;

Que, mediante -Memorando N° 337-2023-GRSM-
DRESM/OA/RRHH/D, de fecha 19 de junio de 2023, el Despacho Directoral Regional dispone,
dar por concluido con eficacia anticipada a partir del 01 de junio de 2023, a don AUGUSTO
WIDERHAL MELENDEZ AREVALO, como miembro alterno del Comité de Evaluacion para la
Contratacién de Personal administrativo bajo el Régimen Laboral del Decreto Legislativo N° 276,
de la Sede Regional, Instituciones Educativas e Institutos y Escuelas de Educacion Superior
Plblicos de la jurisdiccion de la Direccién Regional de Educacién San Martin, para el periodo
2023;

De conformidad con lo facultado por el Decreto Supremo
N° 011-2012-ED, Decreto Supremo N° 009-2016-MINEDU, Resolucion Viceministerial N° 287-
2019-MINEDU, Resolucién Viceministerial N° 005-2022-MINEDU y en uso de las facultades
conferidas por la Resolucién Ejecutiva Regional N° 024-2023-GRSM/GR,;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — DAR POR CONCLUIDO, con
eficacia anticipada a partir del 01 de junio de 2023, a don AUGUSTO WIDERHAL MELENDEZ
AREVALO, como miembro alterno del Comité de Evaluacién para la Contratacién de Personal
Administrativo bajo el Régimen Laboral del Decreto Legislativo N° 276, de la Sede Regional,
Instituciones Educativas e Institutos y Escuelas de Educacién Superior Publicos de la jurisdiccion
de la Direccién Regional de Educacion San Martin, para el periodo 2023.

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR, a través de la
Oficina de Atencion al Usurario y"Comunicaciones de la Direccion Regiohal de Educacién San
Martin, a los integrantes de la presente comision, sefialados en el articulo primero de la presente
resolucion.

ARTICULO TERCERO. - PUBLICAR,la presente
resolucién en el Portal Institucional de' la Direccion Regional de Educacién San Martin
(www.dresanmartin.gob.pe).

Registrese, comuniquese y cimplase

GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN
Direccion Reglonal

Educacion

GOBIERNO REGIONAL DE SAN MA -
DIRECCION REGIONAL DE EDUCAC?O.I;IJN "{
DSBSRR HH CERTIFICA: Que este presente os copia fiel de \ ]
docmomoardgimmuehefanidoallm b\

SECRETARIA GENERAL
G.M. 01000838470



