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Moyobamba,

Visto; el Memorando N° 346-2023-GRSM-
DRE/QA/RR.HH, con Tramite N° 019—2023440141 Oficio N® 146-2023-DGIESTPB, sobre

CONSIDERANDO:

Que, mediante el articulo 32 de la Ley N° 30512, Ley
de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes,
e establece que el puesto de director general de los IES y EEST no estd comprendido
dentro de la carrera publica docente regulada en la presente ley y son seleccionados por
goncurso publico de méritos abierto.

_ Que, el Reglamento de la Ley N° 30512, aprobado
por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, en su Trigésima Disposicion

Complementaria Transitoria establece que, en tanto no se implemente la seleccion y
A 5 designacién de los directores generales de EESP, de los responsables de las unidades,
/7% A V% areas y coordinaciones de los IEST, IESP, IES y EES publicos, dicho proceso se rige por
ION }Fs normas que el Minedu emite para el proceso de encargatura;

W ] o
&’inig 4 Que, mediante la Resolucién Viceministerial N° 162-
2022-MINEDU, de fecha 15 de diciembre del 2022, se aprobd la Norma Técnica
denominada “Disposiciones que regulan los procesos de encargatura de puestos de
directores generales y otros de gestién pedagégica en los Institutos y Escuelas de
Educacién Superior Tecnoldgica y Pedagdgica Publica”, en adelante: Norma Técnica,
Asimismo, en su Articulo 1° deroga la norma técnica de encargatura aprobada por -
Resolucion Viceministerial N°® 225-2020-MINEDU;

Que, con Oficio Mdltiple N° 00064-2022-MINEDU-
. VMGP-DIGESUTPA, la Directora General (e) de Educaciéon Técnico Productiva y
Superior Tecnolégica y Artistica — DIGESUTPA — MINEDU, comunica que mediante Ley
N° 31653 se modificd la Ley N° 30512, en lo referente a la encargatura de los Directores
Generales, la.misma que conlleva a la modificatoria de la norma técnica de encargatura
de puestos Directores Generales y los puestos de Gestién Pedagégica, aprobada
por la RVM N°® 162-2022-MINEDU, sefalando textualmente: “ (...) resulta necesario que
la Direcciones Regionales de Educacion, o la que haga sus veces en el marco de sus
competencias, considere brindar la continuidad de las encargaturas asumidas por los
docentes de la Carrera Publica Docente o docentes contratados con renovacién en el
marco de lo dispuesto por la Resolucion Viceministerial N° 226-2020-MINEDU; o en su
defecto, se encarque temporalmente los puestos que queden en situacion de vacancia
con el término de la vigencia de contratos'de acuerdo a lo establecida en la norma
vigente, hasta que se finalicen los procesos y se definan a las nuevas autoridades”,
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Que, en esa misma linea, la DIGESUTPA,
mediante Oficio Multlple N" 00001-2023-MINEDU-VMGP-DIGESUTPA, dio lineamientos
efialando textualmente: “(...) con la finalidad de asegurar el inicio oportuno del afio
b\ adémico 2023 en los IES/IEST publicos, se recomienda a la DRE/GRE o quien haga
Sfys veces que, en el marco de su competencia, disponga que el proceso de
cargatura de gestores pedagégicos se inicie luego de que los procesos de
d:stnbucrén de horas y contratacion docentes sean culminados, y se mantengan las
encargaturas del 2022 para llevar a cabo dichos procesos o se encargue temporalmente
los puestos, segun corresponda, considerando los criterios expuesto en los literales b) y
del presente documento”;

Que, mediante Oficio N° 146-2023-DGIESTPB,
a\Directora General del IESTP “Bellavista”, remite propuesta de encargo de funciones a
or de don Héctor Bardales Cérdenas como Jefe de Unidad de Bienestar y
pleabulldad en el IESTP de “Bellavista”™;

Que, con Memorando N° 346-2023-GRSM-

DRE/OA/RR.HH, de fecha 21 de junio del 2023, el Despacho Directoral, autoriza

encargar a don Héctor Bardales Cardenas, las funciones como Jefe de Unidad de

» Bienestar y Empleabilidad en el IESTP “Bellavista”, con vigencia del 14 de marzo al 31 de
diciembre del 2023; siendo procedente emitir la presente resolucion; y,

De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de

~ Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley 'N°
30512 y sus modificatorias, y en uso de las facultades conferidas por la Resolucion
Ejecutiva Regional N° 024-2023-GRSM/GR;

‘SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, con eficacia
anticipada la ENCARGATURA DE FUNCIONES como JEFE DE UNIDAD DE
BIENESTAR Y EMPLEABILIDAD al personal docente contratado, que a continuacion se
indica:

DATOS PERSONALES Y DE LA PLAZA DE ORIGEN:

APELLIDOS Y NOMBRES . BARDALES CARDENAS, HECTOR
DOC. DE IDENTIDAD . 46291210

FECHA DE NACIMIENTO ;221041990

SEXQO :  MASCULINO

CATEGORIA CPD S §

CARGO . -PROFESOR

CODIGO DE PLAZA o M2111C11105

INSTITUCION EDUCATIVA - : IESTP “BELLAVISTA”

CODIGO MODULAR 11046291210

JORNADA LABORAL . 40

VIGENCIA . APARTIR DEL 14/03/2023 AL 31/12/2023
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ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, a través
de la Oficina de Atencion al Usuario y Comunicaciones el contenido de la presente
resolucién a los interesados de acuerdo a Ley. ‘

ARTICULO _ TERCERO.- PUBLICAR, la
presente resolucion en el Portal Institucional de la Direccion Regional de Educacion
San Martin (www.dresanmartin.gob.pe).

Registrese, comuniquese y cumplase.

GOBIERNQ REGIONAL DE SAN MARTIN
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

i Cir egiona
IERNO REGIONA
\ LDE S
géi:t{&c‘uow REGIONAL DE Egsc‘thRTlN
TIFICA: Que esle presente 5 b

) es }
documente ofiginal qua he hnmoc:lp;aw!;e;;da

.........

AIP/DRE-SM
LMR/DGI L
JEATIOA Penarnives
DSBS/RR.iH.
ECB

-------------------

..............

ENERA
- 01000835470 +




