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Moyobamba, 1 3 JUN. 2023

Visto: El expediente N° 019-2023281880 que
contiene el Memorando N° 341-2023-GRSM/DRSM/OA/RRHH/, de fecha 19 de junio de
2023, y demas antecedentes adjuntos en un total de cinco (05) folios Utiles;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 28044, Ley General de
Educacién en el articulo 76 establece que: “La Direccion Regional de Educacion es un
érgano especializado del Gobierno Regional responsable del servicio educativo en el ambito
de su respectiva circunscripcion territorial. Tiene relacion técnico-normativa con el Ministerio
de Educaci6n. La finalidad de la Direccién Regional de Educacion es promover la educacion,
la cultura, el deporte, la recreacion, la ciencia y la tecnologia. Asegura los servicios
educativos y los programas de atencién integral con calidad y equidad en su ambito
jurisdiccional, para lo cual coordina con las Unidades de Gestién Educativa local y convoca
la participacion de los diferentes actores sociales”;

Que, el articulo 1° inciso 1.1 de la Ley N° 27658,
declaré al Estado Peruano en proceso de modernizacion para lograr su mayor eficiencia a
fin de una mejor atencién a la ciudadania priorizando los recursos del estado; en ese sentido
mediante Ordenanza Regional N° 035-2007-GRSM/CR de fecha 23 de octubre de 2007, el
Consejo Regional de San Martin declard en proceso de modernizacion la gestion del
Gobierno Regional de San Martin;

Que, con Ordenanza Regional N° 019-2022-
GRSM/CR, de fecha 21 de noviembre de 2022, en el articulo segundo se resuelve "Aprobar
la modificacién parcial del Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF del Gobierno
Regional de San Martin (...)";

Que, con Decreto Regional N° 001-2023-
GRSM/GR, de fecha 16 de marzo de 2023, se aprueba el Manual de Operaciones - MOP de
la Direccién Regional de Educacion San Martin, documento técnico normativo de gestion
organizacional que formaliza la estructura organica de la Direccién Regional de Educacion,
las Unidades de Gestién Educativa Local y el Centro Cultural, a través del cual se agrupan
las funciones entre sus unidades estableciendo las lineas de dependencia;

Que, el Articulo 41° de la Ley N° 29944-de
Reforma Magisterial, establece que los profesores tienen derecho a vacaciones, asimismo el
Articulo 148° inciso ¢) del D.S. N°004-2013-ED. prescribe “Para el caso de los profesores
que laboran en las Areas de Gestién Institucional, Formacién Docente o Innovacion e
Investigacion Pedagogica, las vacaciones se otorgan al cumplir el profesor doce (12) meses
de trabajo efectivo, incluidos los periodos de licencia con goce de remuneraciones;

Que, el Articulo 146° del D.S. N° 004-2013-ED.,
Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial, precisa: “Los periodos vacacionales de los
profesores se determinan de acuerdo al area de desempefio laboral en la que presta sus
servicios a) (....); b) El profesor que labora en las areas de Gestion Institucional, Formacion
Docente o Innovacién e Investigacién, goza de treinta (30) dias de vacaciones anuales
remuneradas; y en el Articulo 148° de la norma legal precitada precisa las condiciones para
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el goce de vacaciones, inciso a) Las vacaciones de los profesores son irrenunciables, no
‘acumulables y el tiempo que duran se computa como tiempo de servicios, por lo tanto se
preceptla en el inciso c) Para el caso de los profesores que laboran en las Areas de Gestién
J/ Institucional, Formacion docente o Innovacion e Investigacién Pedagogica, las vacaciones
7 se otorgan al cumplir el profesor doce (12) meses de trabajo efectivo, incluidos los periodos
de licencia con goce de remuneraciones;,

Que, segin R.VM. N° 123-2021-MINEDU, se
aprueban las disposiciones para el procedimiento de las licencias, permisos y vacaciones de
los profesores en el marco de la Ley de Reforma Magisterial;

/ Que, el numeral 7 y sub numerales subsiguientes

de la RVM. N* 123- 2021-MINEDU, establecen las disposiciones, procedimientos y
condiciones para el goce las vacaciones de los profesores que se desempenan en las areas
de gestion pedagdgica, gestion institucional, formacién docente o innovacién e investigacion,
asimismo el literal e) del numeral 7.2.2 precisa que el periodo de vacaciones se aprueba
mediante acto resolutivo solo para los profesores que laboran en las areas de desempefio
laboral' de gestién institucional, formacion docente o innovacién e investigacion. E! acto
resolutivo que otorga vacaciones al director de UGEL es emitido por su jefe inmediato y
debidamente notificado;

Que, mediante Oficio N° 381-2023-GRSM-DRE-
UGEL-T/D de fecha 15 de mayo de 2023, el Prof. JORGE DANNY SANDOVAL RUIZ,
Director de la Unidad de Gestion Educativa Local Tocache, solicita se le otorgue vacaciones
por 15 dias con vigencia del 1 de-agosto hasta el 15 de agosto de 2023, correspondiente a
sus vacaciones del presente afio 2023;

Que, mediante Memorando N° 341-2023-
GRSM/DRESM/OA//RRHH/D, de fecha 19 de junio de 2023, el despacho Directoral
Regional dispone, CONCEDER vacaciones a partir del 1 de agosto hasta el 15 de agosto de
2023, a favor de don JORGE DANNY SANDOVAL RUIZ, Director de la Unidad de Gestion
Educativa Local Tocache, correspondiente a sus vacaciones del periodo 2023;

De conformidad con la  Resolucion
Viceministerial N* 123-2021-MINEDU, que establece disposiciones para el procedimiento de
las licencias, permisos y vacaciones de los profesores en el marco de la Ley de Reforma
Magisterial, con las visaciones de las dreas correspondientes y en uso de las facultades
conferidas mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 0024-2023-GRSM/GR;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. CONCEDER
vacaciones a partir del 1 de agosto hasta el 15 de agosto de 2023, a favor de don

JORGE DANNY SANDOVAL RUIZ, Director de la Unidad de Gestion Educativa Local
_ Tocache, correspondiente a sus vacaciones del periodo 2023.
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ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR, copia de
la presente resolucion, a través de la Oficina de Atencién al Usuario y Comunicaciones de la
Direccion Regional de Educacién San Martin, a la Oficina de Administracién y a la interesade
de acuerdo a Ley.

ARTICULO __TERCERO: PUBLICAR, la
resolucion en el Portal Institucional de la Direccion Regional de Educacion San Martin
(www.dresanmartin.gob.pe).

Registrese, comuniquese y cimplase,

o GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN
% Dirsccién R Educacién

e

Dr.Allonso I1suyiza Péerez
Director Educaciéon
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