GOBIERNO REGIONAL

SAN MARTIN
N° _ 1867 -2023-GRSM/DRE
Moyobamba, “3 .‘“‘-- ?‘mj

- VISTO: el Expediente N° 019-2023497502 que
contiene el Informe Legal N® 0013-2023-GRSM-DRE/AJ, el Informe N* 04-2023-GRSM-DRE/DO
y el Informe N° 0010-2023-GRSM-DRE/DO.UE.300-RR.HH y demas documentos adjuntos, en
un total de ciento tres (103) folios uhles.

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 28044 Ley General de Educacion
en el articulo 76° establece “La Direccion Regional de Educacién es un 6rgano especializado del
Gobierno Regional responsable del servicio ‘educativo en 'el ambito de su respectiva
circunscripeién territorial. Tiene relacién técnico-normativa con el Ministerio de Educacion. La
finalidad de la Direccion Regional de Educacion es promover la educacion, la cultura, el deporte,
la recreacion, la ciencia y la tecnologia. Asegura los servicios educativos y los programas de
atencion integral con calidad y equidad en su @mbito jurisdiccional, para lo cual coordina con las
Unidades de Gestion Educativa local y convoca la participacion de los diferentes actores
sociales”;

Que, el articulo 1° inciso 1.1 de' la Ley N°27658
declard al Estado Peruano en proceso de modernizacion para lograr su mayor eficiencia a fin de
una mejor atencién a la ciudadania priorizando los recursos del estado; en ese sentido mediante
Ordenanza Regional N°035-2007-GRSM/CR, el Consejo Regional de San Martin declaré en
proceso de modernizacién la gestion del Gobierno Regional de San Martin;

Que, con Ordenanza Regional N°019-2022-
GRSMICR, de fecha 21 de noviembre de 2022, en el articulo segundo se resuelve “aprobar la
modificacion parcial del Reglamento de Organizacion y Funciones-ROF del Gobierno Regional de
San Martin (...)"%

' Que, mediante Decreto Regional N°001-2023-
GRSM/PGR de fecha 16 de marzo de 2023, se aprueba el Manual de Operaciones-MOP de la
Direccion Regional de Educacion San Martin, documento técnico normativo de gestion
organizacional que formaliza la estructura orgénica de la Direccién Regional de Educacion San
Martin, las Unidades de Gestién Educativa Local y el Centro ‘Cultural, a través de la cual se
agrupan las funciones entre sus unidades estableciendo las lineas de dependencia;
: Que, mediante Resolucion Directoral Regional
N°0796-2012-GRSM/DRESM, de fecha 06 de marzo de 2012, APRUEBA en vias de
regularizacion, el pago de la continua que resulta de la-diferencia entre la escala del D.U. N°037-
94, con el DS. N°019-94-PCM, de ochenta y uno (81) trabajadores beneficiarios, como crédito
devengado; en cuyo numeral 57 se reconoce los'devengados a favor de: RENGIFO REATEGUI
EDUARDO MARCELINO por el monto de Veintisiete: Mil Trecientos Noventay Tres con 72/100
soles (8/27,393.72); por el periodo comprendido de ]ulIO 2004 a octubre 2011;

Que, con fecha 31 de enero del 2023, la Responsable
de Gestién de Recursos Humanos, emitié el Informe N° 010-2023-GRSM-DRE/DO.UE.300-
RR.HH, recomienda al Director de Gestién Institucional de la' Direccion Regional de Educacién
San Martin, la rectificacion del monto total de devengados por la bonificacion especial del D. u.
N°037-94 a favor del sefior RENGIFO REATEGUI EDUARDO MARCELINO; por el monto de S/
25,718.05.
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Que, «con. fecha 31 de enero del 2023, el Director de
Gestion Institucional de la Direccion Regional de: Educacion San Martin, emitié Informe N° 04~
2023-GRSM-DRE/DOQ ‘sobre la liquidacion practicada gue resulta de la diferencia entre la escala
del D.U. 037-94, con el D.8S. 019-94-PCM, para otorgar ¢l nuevo célculo de devengados, a favor
“del sefior RENGIFO REATEGUI EDUARDO MARCELINO, ex trabajador administrativo; por lo
que, solicita expedir el informe legal correspondiente para la rectificacién del monto total de
devengados reconocidos mediante Resolucion Directoral Regional N°0796-2012-GRSM/DRESM;

Que, con Informe Legal N° 0013-2023-GRSM-
DRESMI/AJ de fecha 30 de marzo del 2023, el Area de Asesoria Juridica de la Direccion Regional
de Educacion San Martin, concluye que se apruebe la rectificacion del nuevo calculo en mérito a la
Resolucion N°0796-2012-GRSM/DRESM .que reconoce el calculo de Devengados de la
Bonificacion contemplada en el articulo 2° del Decreto de Urgencia N°037-94, a favor de
RENGIFO REATEGUI EDUARDO MARCELINO, identificado con DNI N°08607946.

Que, dicho error es de naturaleza aritmética y su
correccion no alteraria el sentido de la decision que se expresa en la Resolucién Directoral
Regional N°0796-2012-GRSM/DRESM, por lo que es pasible de rectificacion, segln lo dispuesto
por el articulo 212° del Decreto Supremo N° 004-2019-JUS que aprueba el Texto Unico Ordenado
de la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General, el mismo que prescribe en el
articulo 212.1° Rectificacion de errores, que los errores materiales o aritméticos en los actos
administrativos pueden ser rectificados con efecto retroactivo, en cualquier momento, de oficio o a
instancia de los administrados, siempre que no se altere lo sustancial de su contenido ni el sentido
de la decision. - 212.2 La rectificacion adopta las formas y modalidades de comunicacion o
publicacion que corresponda para el acto original; por lo que, corresponde rectificar el monto total
de Devengados a favor de RENGIFO REATEGUI EDUARDO MARCELINO debiendo ser el monto
8/25,718.05 soles.

’ De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de
Educacion y su reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 011-2012-ED y en uso de las
facultades conferidas por la Resolucion Ejecutiva Regional N°® 024-2023-GRSM/GR;

SE RESUELVE:

_ ARTICULO PRIMERO: RECTIFICAR, el monto total
de los Devengados de la bonificacion especial del D.U. N°037-94 reconocido mediante Resolucion
Directoral Regional N®0796-2012-GRSM/DRESM, a favor del sefior RENGIFO REATEGUI
EDUARDO MARCELINO, Ex trabajador administrativo de la Institucién Educativa “Alfredo Tejada”
perteneciente a la Direccion Regional de Educacién San Martin, como a continuacion se indica:

RENGIFO

0796-2012- EDEAUE&’)’_ DEVENGADOS | Sli28,021.48
GRSM/DRE ‘ PORLA | §/27393.72 . S/ 25,718.05
|MARCELINO| ..
06.03.2012 BONIFICACION
DNI i e SAD | s/ 309057
N°08607946 | P-U-N"037-9¢ ._
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ARTICULO SEGUNDO: ACLARAR, que para su
cumplimiento se remitird copia de la presente resolucion al Gobierno Regional de San Martin para
la aprobacion respectiva.

ARTiCULO TERCERO: NOTIFICAR, a través de la
Oficina de Atencién al Usuario y Comunicaciones, al interesado, Oficina de Administracion y la
Direccion de Gestion Institucional, conforme a Ley.

ARTICULO CUARTO: PUBLIQUESE, la resolucién en
el Portal Institucional de la Direccion Regional de Educacién San Martin
(www.dresanmartin.gob.pe).

GORIERNO REGIONAL DE'SAN MARTIN ; :
DIRECCION REGIONAL DEIEDUCACION — Registrese, Comuniquese y Camplase,

CERTIFICA: Que este presente es copis ficl del ?
documento original que he tenidov @ la vista. Firmado digitalmente per:
Moyobamba, g ISUIZA PEREZ Alfonso FAU
(A ¢ 20531375808 hard %
1 3 UL 2023 ¥ \ptivo: SOY EL AUTOR DEL
) .S : DOCUMENTO
' CARGO: DIRECTOR REGIONAL DE
Y , EDUCACIGN
- : Hforiesnosrensrrannens Fecha: 13/07/2023 D8:17:15-G500
f -lm« a e* Oiwau,s
3P, DE/LAO

c.M, 10002769990

MR GRSM
Martha/ARP 037
s Firmada digitalmente por:

OLORTEGUI MELENDEZ Martha
Bena FAU 20531375808 hard
Motive: DOY \™ B*°
Fecha: 12/07/2023 10:15:02-0500

GRSM

GRSM

Firmado digitalmente por:
SANTA CRUZ LLAMOD Edwar
FAL 20531375808 hard
Motive: DOY ™ B*
CARGO:
RESPONSABLE DE RECURSD HUMANOS

Firmada digitalmente par:

Firmado digitalmente por: e——
ASCHERI TORRES JOSE ERIK MEGO GARCIA Kevin Amold
: : FAAU 20531375808 hard
FIR 18134588 hard :
: A Notive: DOY v B*
Motivo: DOY V* B ; ;
s Asesgmggamco
ADMINISTRACION 2D\ ~ -
Fecha: 12/07/2023 15:02:24-0500 : 12/07/2023 18:31:10-0500
GRSM
Firmada digitalmente por:
MUNOZ RIVERO Lolin FAU
20531375808 hard
NMativa: DOY V/® B*
" CARGO:

DIRECTOR DE GESTION INSTITUCIONAL
Fecha: 12/07/2023 13.01,38-0500
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