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Moyobamba, 7 [ ||| 2023

VISTO: el Expediente N° 019-2023222109,
que contiene el Memorando N° 414-2023-GRSM-DRE/OA/RR.HH, de fecha 11 de
julio de 2023, y demas documentos adjuntos, en un total de cuatro (04) folios utiles,

y|
CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 28044, Ley General de
Educacion en el articulo 76 establece que: “La Direccion Regional de Educacion
es un oérgano especializado del Gobierno Regional responsable del servicio
educativo en el ambito de su respectiva circunscripcion territorial. Tiene relacion
técnico-normativa con el Ministerio de Educacién. La finalidad de la Direccion
Regional de Educacién es promover la educacion, la cultura, el deporte, la
recreacion, la ciencia y la tecnologia. Asegura los servicios educativos y los
programas de atencion integral con calidad y equidad en su ambito jurisdiccional,
para lo cual coordina con las Unidades de Gestién Educativa local y convoca la
participacion de los diferentes actores sociales”,

Que, la Ley N° 27658, Ley Marco de
Modernizaciéon de la Gestiéon del Estado en el articulo 1.1 declara al Estado
peruano en proceso de modernizacion en sus diferentes instancias, dependencias,
entidades, organizaciones y procedimientos, con la finalidad de mejorar la gestion
publica y construir un Estado democratico y descentralizado al servicio del
ciudadano;

Que, con Ordenanza Regional N° 035-2007-
GRSM/CR de fecha 23 de octubre de 2007, se declara en Proceso de
Modernizacion la Gestion del Gobierno Regional de San Martin, con el objeto de
incrementar su eficiencia, mejorar la calidad del servicio de la ciudadania, y
optimizar el uso de los recursos; también establece que: "El Proceso de
Modernizacién implica acciones de Reestructuracion Organica, Reorganizacion
Administrativa, Fusion y Disolucion de las entidades del Gobierno Regional en
tanto exista duplicidad de funciones o integrando competencias y funciones
afines”. Asimismo, con Ordenanza Regional N° 019-2022-GRSM/CR, de fecha 21
de noviembre de 2022, en el articulo segundo se resuelve “Aprobar la modificacion
parcial del Reglamento de Organizacién y Funciones — ROF del Gobierno
Regional de San Martin (...)"

Que, mediante Resolucién Directoral
Regional N° 0072-2023-GRSM/DRE, de fecha 17 de enero de 2023, se conforma
el Comité de Evaluacion para la Contratacion de Personal administrativo bajo el
Régimen Laboral Del Decreto Legislativo N° 276, de la Sede Regional,
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Instituciones Educativas e Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos
de la jurisdiccion de la Direcciéon Regional de Educacion San Martin, para el
periodo 2023, en el que se integra como miembro Titular, a dofia Diana Salomé
Bonilla Saavedra;

Que, a través de la Carta N° 001-2023-DSB,
de fecha 07 de julio de 2023, asignado con expediente N° 019-2023882313, dona
Diana Salomé Bonilla Saavedra, presenta su renuncia al cargo de Responsable
de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos de la Direccion Regional de
Educacion de San Martin, a partir del 10 de julio de 2023, por motivos
estrictamente personales;

Que, al respecto, con Memorando N° 414-
2023-GRSM-DRE/OA/RR.HH, de fecha 11 de julio de 2023, el Director de la
Direccion Regional de Educacion San Martin, autoriza proyectar la Resolucion
Directoral Regional por medio del cual se resuelva DAR POR CONCLUIDO, a
partir del 10 de julio de 2023, la designacion efectuada a dofia Diana Salomé
Bonilla Saavedra, como Miembro Titular del Comité de Evaluacion para la
Contratacion de Personal administrativo bajo el Régimen Laboral Del Decreto
Legislativo N" 276, de la Sede Regional, Instituciones Educativas e Institutos y
Escuelas de Educacion Superior Publicos de la jurisdiccion de la Direccion
Regional de Educaciéon San Martin, para el periodo 2023, accién realizada
mediante la Resolucién Directoral Regional N° 0072-2023-GRSM/DRE, de fecha
17 de enero de 2023; por haber presentado su renuncia al cargo; y

De conformidad con el Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, y en uso de las facultades
conferidas por la Resolucion Ejecutiva Regional N° 024-2023-GRSM/GR, de fecha
03 de enero de 2023;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DAR POR
CONCLUIDO, a partir del 10 de julio de 2023, la designacién efectuada a dofa
DIANA SALOME BONILLA SAAVEDRA, como Miembro Titular del Comité de
Evaluacion para la Contratacion de Personal Administrativo bajo el Régimen
Laboral Del Decreto Legislativo N° 276, de la Sede Regional, Instituciones
Educativas e Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos de la
jurisdiccion de la Direcciéon Regional de Educacion San Martin, para el periodo
2023, accion realizada mediante la Resolucién Directoral Regional N° 0072-2023-
GRSM/DRE, de fecha 17 de enero de 2023; por haber presentado su renuncia al
cargo; dandosele las gracias por los servicios prestados.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, la
presente resolucion a través de la Oficina de Atencién al Usuario y
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Comunicaciones, el presente acto administrativo a los interesados de acuerdo a
ley.

ARTICULO TERCERO.- PUBLICAR, la
presente resolucion en el Portal Institucional de la Direccion Regional de
Educacién San Martin (www.dresanmartin.gob.pe).
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