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GOBIERNO REGIONAL

SAN MARTIN
Ne 2061 -2023-GRSM/DRE
AGD. 2023

Moyobamba, 0 Il

Visto, el Memorando N° 470-2023-GRSM-
. DRE/OA/RR.HH, con Expediente N° 019-2023473437, y demas documentos adjuntos en un
total de dos (02) folios tiles;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 28044, Ley General de Educacién en el
articulo 76 establece que: “La Direccién Regional de Educacién es un 6rgano especializado del
Gobiemo Regional responsable del servicio educativo en el &mbito de su respectiva
circunscripeién territorial. Tiene relacién técnico-normativa con el Ministerio de Educacién. La
finalidad de la Direccién Regional de Educacién es promover la educacién, la cultura, el
deporte, la recreacion, la ciencia y la tecnologfa. Asegura los servicios educativos y los
programas de atencion integral con calidad y equidad en su dmbito jurisdiccional, para lo cual
coordina con las Unidades de Gestion Educativa local y convoca la participacién de los
diferentes acfores sociales”,

Que, la Ley N°® 27658, Ley Marco de Modernizacién de
la Gestidn del Estado en el articulo 1.1 declara al Estado peruano en proceso de modernizacion
- en sus diferentes instanclas, dependencias, entidades, organizaciones y procedimientos, con la
finalidad de mejorar la gestién publica y construir un Estado democrético y descentralizado al
servicio del ciudadano;

Que, con Ordenanza Regional N° 035-2007-GRSM/CR
de fecha 23 de octubre de 2007, se declara en Proceso de Modernizacién la Gestién del
Goblemo Regional de San Martin, con el cbjeto de incrementar su eficiencia, mejorar la calidad
del servicio de la ciudadania, y optimizar el uso de los recursos; también establece que: “E/
f oceso de Modernizacién implica acciones de Reestructuracién Orgénica, Reorganizacion
+ Iministrativa, Fusién y Disolucién de las entidades del Gobierno Regional en tanto exista
duplicidad de funciones o integrando competencias y funciones afines”. Asimismo, con
Ordenanza Regional N° 019-2022-GRSM/CR, de fecha 21 de noviembre de 2022, en el artlculo
segundo se resuelve “Aprobar la modificacién parcial del Reglamento de Organizacién y
Funciones — ROF del Gobierno Regional de San Martin (...)";

Que, mediante Decreto Regional N° 001-2023-
GRSM/GR de fecha 16 de marzo del 2023, se aprueba el Manuel de Operaciones — MOP de la
Direccién Regional de Educaclén San Martin, documento técnico normativo de gestion
organizacional que formallza la estructura organica de la Direccién Regional de Educacion, las
Unidades de Gestién Educativa Local y el Centro Cultural, a través del cual se agrupan las
funciones entre sus unidades estableciendo las lineas de dependencia;

Que, en la Direccién Regional de Educacién San
Martin, es necesario encargar funciones de responsabilidad en Escalafon de Gestion de
Recursos Humanos, acclén administrativa que contribuye a garantizar y viabilizar el normal
désarrollo de las actividades administrativas de la Institucién;
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5% Que, mediante Memorando N° 470-2023-GRSM-
DRE/OA/RR.HH, el Despacho Directoral, autoriza proyectar resolucion de encargo de funciones
con eficacia anticipada del 01 de junio al 31 de diciembre del 2023, a dofia Anita Davila Braiz,
como responsable de Escalafon de Gestién de Recursos Humanos de la Direccion Regional de
Educacién San Martin; siendo pertinente expedir la presente resolucion,; v,

De conformidad con el Texto Unico Ordenado de
la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS y en uso de las facultades conferidas por la Resolucion Ejecutiva
Regional N° 024-2023-GRSM/GR;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ENCARGAR, con
eficacla anticipada del 01 de junio al 31 de diclembre del 2023, a dofia ANITA DAVILA
BRAIZ, identificada con DNI N° 41904945, las funciones como responsable de Escalafon
de Gestién de Recursos Humanos de la Direccién Regional de Educacién San Martin;
debiendo cumplir este encargo con la debida responsabilidad.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, a través de la
Oficina de Atencién al Usuario y Comunicaciones el contenido de la presente resolucién a los
interesados de acuerdo a Ley.

ARTICULO _TERCERO.- PUBLICAR, la presente
resolucion en el Portal Institucional de la Direccion Regional de Educacién San Martin

(www.dresanmartin.gob.pe).

GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN -
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION Registrese, comuniquese y climplase.
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