Direccién Regional de Educacisn San Martin

"Decenio de Ia Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres™
"Afio de Ia unidad, Ia paz y ¢l desarrollo™

Resolucion Directoral Regional
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vovosavea, | 0 AGO, 2023
 Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Pablico de Contratacion Docente y el

CONSIDERANDO:

. Que, la Ly N° 30512, Ley de Instititos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica dé
64 Docentes y su Reglamento- aprobado por Decreto Supremo N°* 010-2017-MINEDU, regulan la creacion, licenciamiento, régimen académico, gestion,
pemsﬁén fiscalizacian dﬂminsﬁmwndeEducadén SupomryEmdaa daE'duqun Supuﬁorpﬂbllmypﬁvados -asl como, el desarrollo'de la carrera

Que; mediante ‘Resolucién de: Secretarfa General N° 040-2017-MINEDU, s aprobd la Nomma
4cnica denominada “Norma Técnica que Regula‘el Concurso Pablico de: Contratacion Docente'en Institutos'y Escuelas de’ Educacion Superior Publicos”
kodificada por Resolucion de Secretaria General N* 046-2017-MINEDU, Resolucion de Secretarfa General N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N*
15-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacion Superior Pedagdgica, los Institutos de Educacion Superior Tecnolégico, los
Jtitutos Superiores de Educaci6n y los Institutos y Escuslas Superiores de Formacion Artstica;

Que mediante Resolucion Viceministerial N* 226-2020-MINEDU, se aprob el Documento Normativo
denominado “Disposiciones que regulan los procesos de confratacién de'docentes; asistentes y auxiliares'y de rencvacion de contratos en Institutos'y Escuslas
de Educacion Superior Tecnolgica pUblicos™ (en adelants, Documento Nomativo), el cual deroga la Nomma Técnica aprobada mediante articulo 1 de la
. Resolucion Ministerial N* 005-2018-MINEDU'y su modificatoria aprobada mediante Rﬂm Viceministerial N° 005-2019-MINEDU, Asimismio, a través del
e, articulo 3 del Documento Normativo se exceptiia a los Institutos de Educacién Superior Tecnoldgica pliblicos de los alcances de la Norma Técnica aprobada
\ mediante Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU ?mmodiﬂcatcdas.

ungmaw,et euueauwamidammhmy EmdndaEdmenSupar’ibr nicapOboos; s 3 vez deroge sl artculo B
Ia Resolucion Viceministeral N° 0335-2019-MINEDU y su modificatoria aprobada mediants Resolucion Vicemiisterial N* 326-2021-MINEDU;

Que; riedidite la Resolucion Viceministeral N* 040-2021:MINEDU,: se aprobo el Doclmerito
Nomativo denominado “Disposiciones que regulan el coricurso piiblico de confrata docente en los Institutos y as de Educacion Superior Pedagégica
publicos™ el mismo que establece condiciones, criterios: ., proc nsabilidades para realizar el concurso publico de contratacién con el
propésito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escu Educacién Superior Pedagogica pliblicos; a su vez deroga el articulo 2 de la
Resolucion Viceministarial N* 0335-2019-MINEDU ysu modificatoria Iprobada mediante Resolucion Viceministerial N> 326-2021-MINEDU;

- o  (ue, el concurso de: contratacién se-enmarca dentro de lo establecido en la Décima Primera
Disposicién Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512,

Que a través. mm&mdme suscrito por ¢l éandidato ganador y'la revision del

expadients final, sa da conformidad parala emision de fa resoucion ce

N B0 0 AR
haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

actimento Normativo, el Director Regional de Educacion o quien

Que, de conformidad con la Ley N* 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de
la Carrera Publica de sts Docentes; el Decreto Suprema N*/010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento'de la’ Ley N* 30512 y la Resolucion Viceministerial N
*226-2020-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N* 0335-2019-MINEDU, la Resclucion Viceiinisterial N* 040-2021-MINEDU y su modificatoria aprobada por
Resolucion Viceministerial N° 326-2021-MINEDU 'y la Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria
General N° 046-2017-MINEDU, N° 100-2017-MINEDU y Resolucién Ministerial N* 005-2018-MINEDU;



APELLI[JOS Y NOMBRES
'DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR

1.2 DATOS DEL PUESTOIPLAZA,

NIVEL

INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VAGANTE

4.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE

VIGENCIA DEL CONTRATO

GRUPO REMUNERATIVO:

JORNADA LABORAL

'SE RESUELVE:

ARTICULO 16« - APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del Insituto
“servicios personales suscrilos por Ja unidad ejecutora y el personal que a continuacion se:

ALTAMIRANO HERRERA, ROYMER
DN N 74385367

MASCULINO.

9/06/1998 i
1074385367

DL N°19990

Educacién Superior Tecnolégica

RIOJA

118521C212U6 ; i
PROFESOR i
Enmmumoscmmrmosupmmwpzz PIZARRO, JHONY i
JHEFERSON, RDR N° 1597-2023-GRSMIDRE.

019-2023829712 NeDEFOLIOS : 32
'OFICIO N° 285-2023-DG/IESTP-R, g PO R
Desdo el 110812023 hasta el 31/12/2023 )
Equivalente a la categoria 1.0 5 del IES, segiin lo dispuesto en el articulo 103 de la Ley ';‘_‘- " g
30512 respecto al tipo de contrato. -

40 Horas Pedagbgicas

ARTICULO 2. Aféctese 4 la cadena ‘corresporidiente de acuerdo al Texto:

presupuestal
Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal coma lo dispone la Ley de Presupuesto N* 31638, uyammmwswmmma

afio fiscal 2023,

Registrese, comuniquese y cmplase.

GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
CERTIFICA: Que este presente es copia fiel del

documento original que he tenido a la vista.

3 u“:mm'v E 1 [] AGU 2623

AR LT LT ———
"'};fé-fiff%mgMéndoza

RESPONSABLE DELAO.A.U.y C.
C.M, 1048303454




