Direccion Regional de Educacién San Martin
"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
“"Afio de 1a unidad, lﬂwy ¢l desarrollo™

, Resolucién Directoral Regional
Ne | 152 .2023-GRSM/DRESM

wovosavea, 1 0

Vistos, &l Informe Final del Comité a'cargo del Conctirso Pliblico de Contratacion Docente y el
wapediente administrativo N* 019-2023829712, que se acompafta;

'CONSIDERANDO:

Jd ‘Que, la'Ley N*30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carera Publica de;

Docentes y st Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacion, licenciamiento; régimen académico, gestion,
wyﬁmmmhmmmm&:mymﬁmam Superior publicos y privados; asi como, ef desarrollo de fa carrera:
Gblica docente de los Insttutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacién Superior publicos;

‘ Que, mediante Resolucién de Secretarla: General N° 040-2017-MINEDU, 'se aprobé la: Norma:
Nécnica denominada “Norma Técnica que Regula ef Concurso Publico de Contratacion Docente: en Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicos”,

MuporResoludbn da Secretaria General N° 046-2017-MINEDU; Resolucion de Secretarfa General N° 100-2017-MINEDU y Resolucién Ministerial N*
B2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacién Superior Pedagdgics, los Institutos de Educacion Superior Teenolégico, los:
Jlutos Superiores de Educacion y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacion Artfstica;

57 Que mediante Resolucion Viceministerial N* 226-2020-MINEDU, se aprob6 el Documento Normativo

denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacion de docentes; asistentes'y auxifiares y de renovacion de contratos en Institutos y Escuelas
de Educacion Superior Tecnoldgica publicos™ (en adelante; Documento Nomiativo), el cual deroga la Nomia Técnica aprobada mediante articulo 1 de la
Resolucion Ministerial N* 005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucién Viceministerial N* 005-2019-MINEDU. Asimismo; a través del
g wh:dolDoamthotmmouuuptm lbelnMd&WénSw«hdeéﬁmp&ﬂmdahmdehm Técnica aprobada
mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.

Qui, por iﬁedka de'la Resolucian. Viceministerial N* 040-2021-MINEDU, se aprobié el Doctimento
! de ' "mummmmymmmmm&mpmm

pliblicos” el mismo qué establece ebmﬁdon uﬂm ' ! ;
propésito de garantizar el servicio educativo uﬁdadmtmimﬁuﬂy&wdasdﬂiduoadm Supemr : kzpﬂbllom asyvudemgaelarﬁaxlouels.
Resolucion Viceministerial N* 0335-2019-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N* 326-2021-MINEDU;

~ us, el concurso de contratacion se enmarca dentro-de o establecido en la-Décima Primera
Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N* 30512,

Qe 8 través. del ‘Contrato de senvicio docente suisciito por el candidato ganador ¥ la revision del
expadienta final, se da conformidad para la emision de la resolucion correspondients;

‘Quie, de acuerdo con el referido Doctimento Normativo, &l Director Regional de Educacion o quien
ones quie aprueben los contratos;

haga sus veces debe emiti las resoluc

Que, de conformidad con'la Ly N* 30512, Ley de Instiutos'y Escuelas de Educacion Superior y de'
la Carrera Piiblica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, ba ¢l Reglamento de Ta Ley N° 30512 y Ia Resolucion Viceministerial N
* 226-2020-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N* 0335-2019-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N* 040-2021-MINEDU y su modificatoria aprobada por
Resoluci6n Viceministerial N° 326-2021-MINEDU y la Resoluciéri de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria.
General N* 046-2017-MINEDU, N* 100-2017-MINEDU'y Resolucion Ministerial N* 005-2018-MINEDU;




ARTICULO 1%+ APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente:del Instituto/

Escuela de Educacién Superior Tecnologica mmmm“mﬂmpuhumdad mmydpmdmamménsa

Jmﬁﬂa:

FECHA DE AFILIACION
FORMACION ACADEMICA:
PROGRAMA DE ESTUDIO

1.2, DATOS DEL PUESTOIPLAZA

NIVEL

INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

1.3, DATOS DEL CONTRATO:
Ne'DE EXPEDIENTE
REFERENCIA
VIGENCIA DEL CONTRATO'
(GRUPO REMUNERATIVO

Uinico Ordenado del Clasificador de Gastos, al como lo dispone la Ley de Presupue

afio fiscal 2023,

RAMIREZ ROJAS, MARIA NICOLASA

DN, N° 01045794

FEMENINO |

30211964 L oam

1001045794 =t P

AF.P.PROFUTURO

,”?“9 RRIAS

17111

LICENCIADO EN EDUCACION

118521C232U3

PROFESOR

ENCARGATURA DE CONTRATADO SUPERIOR DE:CAMAN ARCE, NURI ELISER,

RDR N° 1599-2023-GRSMIDRE -
0192023820712 N°DEFOLIOS © 120
OFICIO N° 285-2023-DGIESTP-R.
Desde el 110812023 hasta el 31/12/2023

Equivalente a la categoria 1 0 5 del IES, seguin lo dispuesto en el articulo 103 de la Ley
30512 respecto al tipo de contrato.

Ic 2- Aféclese. la cadena presupu
o e a ,mmw«muwww

Registrese, mmlquaseycﬂnplm

GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
CERTIFICA: Que este presente es copia fiel del

documento original que he lenido a la vista.
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“Iris Liliar Morales Mendoza
RESPONSABLE DE LA O.A,U.y C,
C.M, 10483074184
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