Direccién Regional de Educacion San Martin

“Decenio de Ia Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Aiio de la unidad, la paz y el desarrollo"

Resolucion Directoral Regional
N°2 161 -2023-GRSM/DRESM
wovosaes, 1 0 AGO. 2023

Vistos; el Informe Final del Comité & ¢argo del Conciirso Pablico e Contrataciéh Docente y-el
expediente administrativo N* 019:2023829712, que se acompafia;

CONSIDERANDO:

 Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuielas de Educacion Stiperior y de la Carrera Puiblica de
nuJ Docentes y su Reglamento' aprobado por Decreto Stiprémo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacion, licenciamiento, régimen: académico, gestion,
- @a‘pemm y fiscalizacion de fos Institutos de Educacion Superiory Escuelas de Educacion Superior publicos y privados: as! comio, el desanollo de la cafrera
““puiblica docente de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Edicacion Superior publicos;

Que, ‘mediante Resolucién de Secretaria: General N° 040-2017-MINEDU; se aprobiés la Noma
écnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de Contratacion: Docente e Instititos y Escuelas de Ediicacién Superior Piblicos”.
lodificada por Resolucion de Secretarfa General N° 046-2017-MINEDU, Resoliicion de Sacretaria Ganeral N° 100-2017-MINEDU y Resolucién Ministerial N°
fi05-2018-MINEDU, en cuyo aleance se encuentran los Institutos' dé Educacion Superior Pedagogica, los Institutos de Educacion Superior ‘Tecnoldgico. los

Jhstitutos Superiores de Educacion y 108 Institutos y Escuslas Superiores de Formacion Artistica;

* Que mediante Resolucidn Viceministerial N* 226-2020-MINEDU, s aprobié el Documento Normativo
denominado “Dispasiciones que regulan los procesos de contratacion de docentes, asistentes y auxiliares y de reriovacion de contratos en Institutos y Escuslas.
de Educacion Superior Tecnologica publicos” (en adelants; Docurrierita Nornative), el cual deroga la Nomia Técnica aprobada mediante articulo 1 de la
Resolucidn Ministerial N* 005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucién Viceministerial N° 005-2019-MINEDU., Asimismo; a través del
S oIy, articulo 3 del Documento Normativo se exceptuia a los Institutos de Educacion Superior Tecrioldgica puiblicos de los alcances de la Norma Técnica aprobada
: \madmnla Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.

! Que; por medio de'la Resolucion Viceministerial N* 040-2021-MINEDU; se aprobé el Documento
omatlvo denominado “Disposiciones que regulan dmwwommmmmmmmmyemmmmmmmagogm
,_/’ " el mismo que establece condiciones, criterios técnicos, procedimientos y 1 para realizar el concurso publico de contratacion con el

propésito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Edugueidm Superior Pedag6gica pUblicos; a su vez deroga el articulo 2 de
la Resolucion Viceministerial N* 0335-2019-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 326-2024-MINEDU;

Qus, mediants la Rasolusibn Vicaministerial N* MB-ZO?T—I&!ENEDU s aprobd el Documento,
Normativo denominado *Disposiciones que regulan el concurso piblico de contratacion docente en los Institutos y Escuslas de Educacion: Superior Pedagdgica:
piiblicos™ el mismo que: establece condiciones, ciiterios tcnicas, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso:plblico-de contratacion con: el
propésito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagégica plblicos; 8 swvez-deroga el articulo 2 de la:
Resolucidn Viceministerial N* 0335‘201 9-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N* 326:2021-MINEDU,

‘ Que, ¢ concurso:de contratacion ‘se enmarca dentro de o establecido”en’ la Décima Primera
Disposicién Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512;

QT ——— —
expediente final, se da conformidad para la emision de la résoliicion comrespondiente;

Quie; de acuerdo-con el referido ‘Documento Nomnativo, el Director Ragimtl de: Educacion o quien
haga sus veces debs emitir 1as resolliciones que aprieben los contratos;

por &l candidato ganador y la revision del

Que, de conformidad con fa Ley N* 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y dé
la Carera Pablica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que-aprueba’ elﬂeglm\enbdﬁswy N°30512)y la Resolucion Viceministerial N
* 226-2020-MINEDU), la Resolucién Viceministerial N* 0335:2019-MINEDU, la Resolucion Viceninisterial N* 040-2021-MINEDU y su modificatoria aprobada por
Resolucion Viceministerial N* 326-2021-MINEDU y Ia Resolicion de Saerétwia General N°® 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretarfa
General N* 046-2017-MINEDU, N* 100-2017-MINEDU y Resolucién M’nid&l‘idN‘ 005-2018-MINEDU;



SE RESUELVE:

ARTICULO 1%+ APROBAR EL CONTRATO |, en plaza vacante docente del Instituto/
Escuela de Educacion Superior Tecnologica por servicios personales suscritos: por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se
indica:
1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES ! GRANDEZ NORIEGA, LIONEL GUSTAVO
DOC: DE IDENTIDAD + DNJ N°46493717
SEXO : MASCULINO
FECHA DE NACIMIENTO 20211989
CODIGO MODULAR { 1046493717 11
REGIMEN PENSIONARIO ;' AFP.PROFUTURO
CUSSPP ;. B25391LGNNI3
FECHA DE AFILIACION . 2710312012
FORMACION ACADEMICA : INGENIERO MECANICO ELECTRICISTA
PROGRAMA DE ESTUDIO D
1.2. DATOS DEL PUESTOIPLAZA .
NIVEL : Educacién Superior Tecnolégica
INSTITUCION EDUCATIVA :  RIOJA
CODIGO DE LA PLAZA : CDORS310950Z
CARGO :  DOCENTE REGULAR
MOTIVO DE LA VACANTE . CUADRO DE HORAS APROBADO 2023

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE 1 019:2023829712 N°DEFOLIOS = 46

REFERENCIA ¢ OFICIO N*285-2023-DG/IESTP-R.

VIGENCIA DEL CONTRATO ¢ Desdeel 1/08/2023 hasta el 31/12/2023

GRUPO REMUNERATIVO: © Equivalente a la categoria 1 o 5 del IES, seguin lo dispuesto en el articulo 103 de la Ley
30512 respecto al tipo de contrato.

JORNADA LABORAL {11 Horas Pedagégicas

. ARTICULO 2. Aféctese a la cadena presupuestal corespondiente de acuerdo al Texto
Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el
ao fiscal 2023, '

Registrese, comuniquese y clmplase.




