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Visto, el Expediente N°019-2023690145 de fecha 21
de julio de 2023, que contiene la solicitud de licencia por enfermedad con cargo a
regularizar, asimismo el expediente N°019-2023674886 de fecha 02 de agosto de 2023
que solicita regularizacién de licencia y demas documentos con un total catorce (14) folios
atiles, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 28044 Ley General de Educacién en
el articulo 76 establece “La Direccion Regional de Educacion es un organo especializado del
Gobierno Regional responsable del servicio educativo en el &mbito'de su respectiva circunscripcion
territorial. Tiene relacién técnico-normativa con el Ministerio: de Educacién:. La finalidad de la
Direccién Regional de Educacion es promover la-educacion, la cultura, el deporte, la recreacion, la
ciencia y la tecnologia. Asegura los servicios educativos y los programas de atencion integral con
calidad y equidad en su &mbito jurisdiccional, para lo cual coordina con las Unidades de Gestion
Educativa local y convoca la participacion de los diferentes actores sociales”,

Que, por Ley N° 27658 Ley Marco de Modernizacién
de la Gestion del Estado en el articulo 1.1 se declara al “Estado peruano en proceso de
modernizacion ‘en sus diferentes instancias, dependencias, entidades, organizaciones y
procedimientos, con la finalidad de mejorar la gestion publica y construir un Estado democratico y
descentralizado al servicio del ciudadano”;

Con Ordenanza Regional N° 035-2007-GRSM/CR
de fecha 23 de octubre de 2007, en el articulo primero se resuelve “Declédrese en Proceso de
Modernizacién la gestién del Gobierno Regional de San Martin, con el objeto de incrementar su
eficiencia, mejorar la calidad del servicio de la ciudadania, y optimizar el uso de los recursos”, y en
el articulo segundo establece “El Proceso de Modemizacién Iimplica acciones de
Reestructuracién Orgénica, Reorganizacién Administrativa, fusion y disolucién de las entidades del
Gobierno Regional en tanto exista duplicidad de funciones o integrando competencias y funciones
afines”. Asimismo, con Ordenanza Regional N° 019-2022-GRSM/CR de fecha 21 de
noviembre de 2022, en el articulo segundo resuelve “Aprobar la modificacién del Reglamento
de Organizacién y Funciones - ROF del Gobierno Regional de San Martin (...)";

Que, con Decreto Regional N° 001-2023-
GRSM/GR, de fecha 16 de marzo de 2023, se aprueba el Manual de Operaciones - MOP
de la Direccién Regional de Educacion San Martin, documento técnico normativo de
gestién organizacional que formaliza la estructura organica de la Direccién Regional de
Educacién, las Unidades de Gestién Educativa Local y el Centro Cultural, a través del cual
se agrupan las funciones entre sus unidades estableciendo las lineas de dependencia;

Que, con fecha 21 de julio 2023, solicito licencia
por enfermedad con cargo a regularizar, la sefiorita JEISY ELVITH RIOS cuLQul,
Especialista de Calidad del Servicio Educativo Superior Tecnolégico DRESM,; asimismo
con fecha 02 de agosto de 2023, presenta la solicitud de regularizacion de licencia, a partir
del 25.07.2023 -al 13.08.2023 por veinte (20) dias, conforme al Certificado medico
particular; por lo que; de acuerdo a lo establecido en el Decreto Legislativo N° 1057, que
regula el Régimen Especial de la Contratacion Administrativa de Servicios, aprobado por
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lo dispuesto an la ley 27269. A icidad e integridad pueden ser contrastada a ravés de la sigulente direccién web.
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o D.S N° 065:2011-PCM. lo quie forresponde a la licencia por Incapacidad Temporal con
goce de Remuneraciones, siendo procedente expedir la presente resolucién por estar
debidamente sustentada;

De conformidad con el D. Leg 1440, Decreto
Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, Ley N° 31638 Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023, Reglamento del D. Leg N*® 1057,
aprobado por D.S N° 065-2011-PCM, que regula el Régimen especial de la Contratacion
Administrativa de Servicio y lo facultado por la Resolucién Ejecutiva Regional N° 024-2023-
GRSM/GR. )

SE RESUELVE:

o ARTICULO PRIMERO: CONCEDER LICENCIA
Con Goce de Remuneraciones por Enfermedad a la trabajadora, que labora en la
Jurisdiccién de la Direccién Regional de Educacién de San Martin, conforme se detalla a
continuacioén;

N*® IDENTIFICACION s MOTIVO TOJ‘ALI VIGENCIA
01 RIOS cCULQuUl JEISY 20 e Enfermedad 20 | 25.07.2023
ELVITH, DNI N* | 25.07.2023 comun 13.08.2023

1046412532, Especialista de | 13.08.2023
Calidad  del  Servicio

Educativo Superior
Tecnoldgico (40hrs) DRESM
= Moyobamba Exp, N* 018-
2023600245 y el Exp. N°
019-2023674886 (14) f6lios

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR, a través
de Oficina de Atencién al Usuario y Comunicaciones de la Direccién Regional de Educacion
de San Martin la presente resolucion a la administrada, y a las éreas correspondientes de
la Direccién Regional de Educacién de San Martin.

ARTICULO TERCERO: PUBLICAR la presente
resolucién en el Portal Institucional de la Direcciéon Regional de Educacién San Martin.

Registrese, Comuniquese y Camplase:

Firmado por:

ISUIZA PEREZ Alfonso FAU
20531375808 hard

WMotivo: SOY EL AUTOR DEL
DOCUMENTO

CARGO: DIRECTOR REGIONAL DE
EDUCACION

Fecha: 17/08/2023 18:58:32-0500
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Documento Nro: 018-2023684608. Esta es una copla auténtica imprimible de un documento electrénico del GOBIERNO REGIONAL SAN MARTIN, generado en concordancia por
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Firmado digitalmente por:
SANTA CRUZ LLAMO Edwar
FAL 20531375808 hard
Motive: DOY V* 8"
CARGO:
RESPONSABLE DE RECURSOS HUMANOS (E)
Fecha: 18/08/2023 07:57:23-0500

GRSM
Fimado digtalmente por:
MUNOZ RIVERO Lolin FAU
20531375808 hard
Motive: DOY vV B*
CARGO: ‘
DIRECTOR DE GESTION INSTITUCIONAL
Fecha: 17/08/2023 10:19:47-0500

GRSM

ASCHER| TORRES JOSE ERIK
FIR 18134588 hard
Motive: DOY V* B*

CARGO:
JEFE DE LA OFICINADE
ADMINISTRACION
Fecha: 18/08/2023 10:15:37-0500

GRSM

Firmado digitaimente por:

MEGO GARCIA Kevin Amold
FAL 20531375808 hard
Motivo: DOY V°B*
CARGO:
RESPOSABLE DE ASESORIA JURIDICA
Fecha: 18/08/2023 D8:47:09-0500

GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
CERTIFICA: Que este presente es copia fiel del

documento original que he tenido a la vista.

18 AGO 2023
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Iris Li luinu. Morales Mendoza

RESPONSABLE DE LAO.A.U.yC.
C.M. 1048303454
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