\

BUICA DEL ,
o )

GOBIERNO REGIONAL

SAN MARTIN

Resolucion Directoral Reqi
Ne 2360 5023 GRSM/DRE

2 5 AUU. 2023

Moyobamba,

Visto; el Expediente N° 019-2023389978, que contiene el
Memorando N° 493-2023-GRSM/DRESM/OA/GRRHH, de fecha 14 de agosto de 2023, y demas
documentos adjuntos en un total de once (11) folios utiles;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 76° del Capitulo IV de la Ley N° 28044, Ley
General de Educacién, concordante con el articulo 146° del D.S. N° 011-2012-ED de su
Reglamento, definen que la Direccion Regional de Educaciéon es un érgano especializado del
Gobierno Regional, responsable del servicio educativo en el &mbito de su respectiva
circunscripcion territorial;

Que, por Ley N° 27658, se declar6 al Estado Peruano en
proceso de modernizacion con la finalidad fundamental de obtener mayores niveles de eficiencia
del aparato estatal, de manera que se logre una mejor atencién a la ciudadania, priorizando y
optimizando el uso de los recursos publicos; dentro de este marco, mediante Ordenanza Regional
N° 035-2007-GRSM/CR el Consejo Regional de San Martin declaré en proceso de modernizacion
la gestion del Gobierno Regional San Martin;

Que, mediante Decreto Regional N° 003-2013-GRSM/PGR
se dispuso, entre otras cosas, se implemente la Direccién de Operaciones en las provincias que
conforman esta regién; por lo que, en el marco de las citadas normas, se puso en marcha la
implementacién del Redisefio Institucional en nuestra regién, dentro del marco de una gestiéon por
procesos, destacando que la Unidad de Gestién Educativa Local se encargue de la labor
eminentemente pedagdgica, mientras que la Oficina de Operaciones es la responsable de la
Unidad Ejecutora y del manejo de los sistemas administrativos;

Que, por Ordenanza Regional N° 035-2007-GRSM/CRPGR
del 23 de octubre del 2007, se resuelve “Declarar en Proceso de Modernizacion la Gestion del
Gobierno Regional de San Martin, con el objeto de incrementar su eficiencia, mejor calidad del
servicio de la ciudadania, y optimizar el uso de los recursos, también establece que: “El proceso de
mod: rnizacién implica acciones de Reestructuracién Orgdanica, Reorganizacion Administrativa,
Funcién y Disolucion de las Entidades del Gobierno Regional en tanto exista duplicidad de
funciones o integrando competencias y funciones afines”. Asimismo, con Ordenanza Regional N°
019-2022-GRSM/CR de fecha 21 de noviembre de 2022, en el articulo segundo se resuelve
“Aprcbar la modificacién del reglamento de Organizacién y funciones -ROF del Gobierno Regional
de San Martin (...)";

Que, mediante Decreto Regional N° 001-2023- GRSM/GR
de fecha 16 de marzo del 2023, se aprueba el Manuel de Operaciones - MOP de la Direccion
Reg .nal de Educacién San Martin, documento técnico normativo de gestién organizacional que
formaliza la estructura organica de la Direccién Regional de Educacion, las Unidades de Gestion
Educativa Local y el Centro Cultural, a través del cual se agrupan las funciones entre sus unidades
estableciendo las lineas de dependencia;
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Que, mediante Decreto Supremo N° 006-75-
PM-INAP, modificado por el Decreto Supremo N° 097-82-PCM, se aprobaron las normas generales
a las que deben sujetarse los organismos del Sector Publico para la aplicacién del Fondo de
Asistencia y Estimulo;

Que, el Articulo 6° del precitado Decreto Supremo,
precisa que se constituiran en cada organismo de la Administracion Publica, por Resolucién del
Titular del Pliego Presupuestal, un "Comité de Administracién del Fondo de Asistencia y Estimulo";

Que, a través del Decreto Supremo N° 029-81- ED,
de fecha 30 de noviembre de 1981, se faculta al Ministerio de Educacién a dictar las Normas y
Procedimientos para la Conformacion del Comité de Administracion del Fondo de Asistencia y
Estimulo, de acuerdo a la naturaleza y funciones propias del Ministerio;

Que, los Comités de Administracién del Fondo de
Asistencia y Estimulo establecidos en el sector Educacién, tienen como finalidad brindar asistencia
reembolsable o no a los trabajadores de la Entidad, de acuerdo a la disponibilidad, meciante
acciones de asistencia educativa, familiar, apoyo de actividades culturales, recreacion social,
asistencia alimentaria y econémica, incluyendo aguinaldos, incentivos o estimulos, asignaciones o
gratificaciones;

Que, el Articulo 2° de la Resolucién Ministerial N°
067-87-ED, modifica el articulo 22 del Reglamento Interno del Comité de Administracion del Fondo
de Asistencia y Estimulo del Ministerio de Educacién, aprobado por Resolucién Ministerial N°® 2379-
78-ED, estableciéndose que, los SUB CAFAE de los Organos de Ejecuciéon Desconcentrados del
Ministerio de Educacion estan integrado por cinco representantes del Organo de Direccién y cinco
representantes de los trabajadores docentes y administrativos;

Que, el Articulo 1° del Decreto Supremo N° 097-82-
PCM, establece que el periodo del mandato de los Comités de Administracién del Fondo de
Asistencia y Estimulo sera de dos anos;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 169-98-
ED, se aprobd el Reglamento Interno del CAFAE-SE y Sub CAFAE de los trabajadores del Sector
Educacion, el mismo que en su Articulo 10° prescribe: "Existiran y Funcionaran Sub Comités de
Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo, Sub CAFAES, en el Ministerio de Educacién,
en los 6rganos de ejecucion descentralizados y 6rganos auténomos del Sector Educacion”;

Que, el numeral 54 de la Resolucién  del
Superintendente de los Registros Publicos N° 015-2002- SUNARP-SN, sefala que para la
inscripcion del acto constitutivo del Comité de Administracién del Fondo de Asistencia y Estimulo
(CAFAE), es titulo suficiente la copia autenticada por el funcionario competente del organismo
emisor, de la Resolucion de constitucion, emitida por el Titular del Pliego Presupuesta! respectivo(
.. ); de otro lado, el numeral 5.10 de la norma antes citada, sefiala que: "Las normas contenidas en
los numerales precedentes, son de aplicacién para la inscripcién de los Sub CAFAE a los que
alude el articulo 7, literal b) del Decreto Supremo N° 006-75-INAP";

Que, en la Direccion Regional de Educaciéon San
Martin es necesario constituir el Sub Comité de Administracién de Fondo de Asistencia y Estimulo
(Sub CAFAE), toda vez que, el Sub Comité constituido mediante Resolucién Directora! Regional N°
N827-2021-GRSM/DRE, del 22 de junio de 2021, ha cumplido con su periodo de gestién el 25 de
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marzo de 2023; por lo que, a fin de continuar con la buena marcha administrativa, resulta
pertinente constituir el Sub CAFAE para el periodo 2023 - 2025;

Que, con Acta de Conformacion del Directorio del
Sub Comité de Administracién del Fondo de Asistencia y Estimulo de la Direccién Regional de
Educacién San Martin, de fecha 29 de marzo de 2023, se da cuenta que por unanimidad se
conformé el Directorio del Sub Comité de Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo de la
Direccion Regional de Educaciéon San Martin (Sub CAFAE de la ORE San Martin), para el periodo
2023 - 2025;

Que, mediante Memorando N°  232-2023-
GRSM/DRESM/OA/RRHH, del 05 de abril de 2023, el Director Regional de Educacién San Martin,
autoriza proyectar la Resolucion Directoral Regional por medio de la cual se resuelva
CONFORMAR el Sub Comité de Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo de la Direccién
Regional de Educacion San Martin, para el periodo 2023 - 2025, el cual estara conformado con los
integrantes que se detallan en la parte resolutiva de la presente resolucion;

Que, a través de la Resolucion Directoral Regional
N° 0666-2023-GRSM/DRE, de fecha 05 de abril de 2023, la Direccién Regional de Educacién San
Martin, conforma el Sub Comité de Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo de la
Direcciéon Regional de Educacion San Martin, integrando como Representante del organo de
Direccion a: don ALFONSO ISUIZA PEREZ, dofia DIANA SALOME BONILLA SAAVEDRA, don
CARLOS RENGIFO FASABI, don TED VASQUEZ CHAPARRO, don INMER LEYVA PEREYRA;
como Representantes de organizaciones Gremiales de Docentes a: don JOSE ROBINSON
VERGARAY ROJAS, don ROBERTO CARLOS FLORES TUESTA, don EDUARDO ROJAS
YGLESIAS, y como Representantes de Organizaciones de Trabajadores Administrativos a: don
SEGUNDO TUESTA VELA y don YSAIAS FLORES TOCTO;

Que, con Resolucién Directoral Regional N° 1906-
2023-GRSM/DRE, de fecha 21 de julio de 2023, el despacho Directoral Regional, resuelve DAR
POR CONCLUIDO, a partir del 10 de julio de 2023, la designacién como Secretaria Técnica del Sub
Comité de Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo de la Direccién Regional de Educacion
San Martin, efectuada a favor de doiia DIANA SALOME BONILLA SAAVEDRA, accion realizada
mediante la Resolucion Directora! Regional N° 0666-2023-GRSM/DRE, de fecha 05 de abril de 2023;
por haber presentado su renuncia al cargo; dandosele las gracias por los servicios prestados.;

Que, por Memorando N° 493-2023-
GRSM/DRESM/OA/GRRHH, de fecha 14 de agosto de 2023, el Despacho Directoral Regional
dispone designar, a partir del 14 de agosto de 2023 al 29 de marzo de 2025, como Representante
del Organo de Direccién, a doia MARIBEL BARDALEZ DE TAFUR, en el cargo de Secretaria
Técnica, del Sub Comité de Administracién del Fondo de Asistencia y Estimulo de la Direccion
Regional de Educacién San Martin; y

De conformidad con el Decreto Legislativo N° 276,
Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, y su
Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM; Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-
JUS: Decreto Supremo N° 006-75-PM-INAP, modificado por el Decreto Supremo N° 097-82-PCM,;
Resolucién Ministerial N° 067-87-ED; y en uso de las facultades conferidas por la Resolucion
Ejecutiva Regional N° 024-2023-GRSM/GR,;

—,

I
Documento Nro: 019-2023817310. Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico del GOBIERNO REGIONAL SAN MARTIN, generado en concordargla por lo

dispuesto en ie 2y 27269. Autenticidad e integridad pueden ser contrastada a través de la siguiente direccién web.

https://verificarfirma.regionsanmartin.gob.pe ?codigo=5ffd06bdqce44qdefdqabcfq49425112b3db



@\LICA DEL 4
o €4,

- -

&

GOBIERNO REGIONAL

SAN MARTIN

Resolucion Directoral Regional

N° 236( -2023-GRSM/DRE

b
Peee

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. -DESIGNAR, a partir del
14 de agosto de 2023 al 29 de marzo de 2025, como Representante del Organo de Direccion, a
dofia MARIBEL BARDALEZ DE TAFUR, en el cargo de Secretaria Técnica, del Sub Comit¢ de
Administracién del Fondo de Asistencia y Estimulo de la Direccién Regional de Educaciér San
Martin; quedando conformado de la siguiente manera:

REPRESENTANTES DEL ORGANO DE DIRECCION:

Dr. ALFONSO ISUIZA PEREZ. Presidente
Director Regional de Educacion San Martin

Sra. MARIBEL BARDALEZ DE TAFUR Secretaria Técnica
Secretaria Il/Administracion

Ing. CARLOS RENGIFO FASABI Tesorero
Responsable de Racionalizacion

CPC. TED VASQUEZ CHAPARRO Miembro
Responsable de Control Previo y Patrimonial

Prof. INMER LEYVA PEREYRA Miembro

Especialista de Educacion Superior

REPRESENTANTES DE ORGANIZACIONES GREMIALES DE DOCENTES:

Prof. JOSE ROBINSON VERGARAY ROJAS Miembro
Representante del SUTEP San Martin

Prof. ROBERTO CARLOS FLORES TUESTA Miembro
Representante del SITER

Prof. EDUARDO ROJAS YGLESIAS Miembro

Representante del CER SIDESP San Martin

REPRESENTANTES DE ORGANIZACIONES DE TRABAJADORES ADMINISTRATIVOS:

Sr. SEGUNDO TUESTA VELA Miembro
Secretario General del SITASE
Sr. YSAIAS FLORES TOCTO Miembro

Secretario de Organizacion del SITASE-M

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, gue el Sub
Comité de Administracién del Fondo de Asistencia y Estimulo (Sub CAFAE) de la Direccién Regional
de Educacion San Martin, realice las acciones pertinentes para inscribir al Comité arte la
Superintendencia Nacional de los Registros Publicos SUNARP - Moyobamba, tal como queda
conformado en el articulo primero.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER, que el Sub
Comité de Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo (Sub CAFAE) de la Direccién Regional
de Educacién San Martin, ejerza sus funciones de conformidad a lo dispuesto en la normatividad de
la materia.
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ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR, la presente
resolucion a través de la Oficina de Atencién al Usuario y Comunicaciones de la Direccién Regional
de Educacion San Martin, a los integrantes del Sub Comité y demas interesados, de acuerdo a Ley.

ARTICULO QUINTO.- PUBLICAR, la presente
resolucion en el Portal Institucional de la Direccién Regional de Educacion San Martin

(s gisaIaLin.gob-pe).
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