Direccion Regional de Educacion San Martin
"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
""Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”
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Resolucion Directoral Regional
Ne 2372 .2023-GRSM/DRESM

MoyoBamea, 9 1 AGD. 2023

Visto, la Nota de Coordinacion N° 389-2023-GRSM/DRESM/OA/
GRRHH, Oficio N° 504-2023-GRSM-DRE-UGEL-R/D, y la publicacion de resultados del Concurso Publico para el

Ascenso de Escala de los profesores de Educacion Basica en la Carrera Plblica Magisterial 2022, en aplicacion de la

' ) CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto porlos articulos 26 y 30 de la Ley de
forma Magisterial N® 29944, que establecen que el ascenso es el mecanismo de progresion gradual en las escalas
~magisteriales, mejora la remuneracion y habilita al profesor para asumir cargos de mayor responsabilidad, y se
= ealiza a través de concursos publicos anuales, considerando las plazas vacantes que el Ministerio de Educacion, en
% rdinacion con el Ministerio de Economia y Finanzas, determinen por escala magisterial y por regiones;

J - Que, de acuerdo con el numeral 52.1 del articulo 52 del Reglamento de la
D Yy N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, aprobado con Decreto Supremo N°004-2013-ED y sus modificatorias, el
concurso para el ascenso de escala magisterial, en la modalidad educativa de Educaciéon Basica, se desarrolla en
forma descentralizada en coordinacién con los gobiernos regionales, a través de sus instancias de gestion educativa
P | o t\ descentrahzada de acuerdo a las disposiciones que emita el Ministerio de Educacion;

(3--V\ u 'w Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 063-2022-MINEDU y sus
W oe 'modlf catorias, el Ministerio de Educacion convoca a Concurso Publico para el Ascenso de Escala Magisterial de los
e
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- profesores de Educacion Basica en la Carrera Publica Magisterial - 2022;

Que, asimismo, con la mencionada resolucion, se aprueba el
i cronograma del Concurso Publico para el Ascenso de Escala de los profesores de Educacion Basica en la Carrera
. Publica Magisterial 2022;

Que, concluido el proceso de evaluacion de la Etapa Descentralizada,
corresponde a la Instancia de Gestion Educativa Descentralizada, de acuerdo a los resultados finales del Concurso
de cada region, emitir la resolucién administrativa de ascenso de escala magisterial dentro del plazo establecido en el
cronograma, segun lo dispuesto en el numeral 5.6.4.8.1 de la Norma Técnica;

Que, mediante Oficio N°® 504-2023-GRSM-DRE-UGEL-R/D, de fecha 31 de
agosto de 2023, el Director de la UGEL Rioja, comunica a la DRE San Martin, sobre su abstencion de firmar su propio
acto resolutivo de ascenso de escala, por estar inmerso en la causal prevista en el numeral 3 del articulo 99 del TUO de
la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobade por D.S N° 004-2019-JUS;

Que, de acuerdo con la Nota de Coordinacion N° 389-2023-GRSM/
DRESM/OA/GRRHH, de fecha 31 de agosto de 2023, el Responsable de Gestion de Recursos Humanos, sefiala que la
resolucion de ascenso de escala debe emitirse excepcionalmente de manera manual, para que posteriormente sea
notificada a la UGEL Rioja, con el objeto de que esta Ultima proceda a registrar el acto resolutivo en el sistema NEXUS;
por lo que, el Director Regional de Educacion San Martin, autoriza emitir el acto resolutivo; y,



De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N°
29944, Ley de Reforma Magisterial y su modificatorias, la Ley N° 30541, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED,
Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, y las Resoluciones Viceministeriales N° 057-2021 y
063 -2022-MINEDU y sus modificatorias;

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°- ASCENDER, de ESCALA MAGISTERIAL en la Carrera

Publica Magisterial (CPM) de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, al(a) profesor(a) que a continuacié

indica:
1.1. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES BUSTAMANTE ASTOCHADO, JUAN ATILANO
DOC. DE IDENTIDAD D.N.I N° 28108118
SEXO MASCULINO
1.2. DATOS LABORALES:
DRE/UGEL UGEL RIOJA
MODALIDAD /NIVEL Administracion
INSTITUCION EDUCATIVA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL RIOJA
CODIGO DE PLAZA 621431219418
CARGO DIRECTOR DE UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
JORNADA LABORAL 40 horas
ESCALA MAGISTERIAL SEXTA ESCALA MAGISTERIAL
VIGENCIA A partir del 01/09/2023

ARTICULO 2°- La presente resolucion estd sujeta a verificacién

posterior conforme a lo sefialado en el numeral 5.4.3.1.4 de la Resolucion Viceministerial N® 057-2021-MINEDU.

ARTICULO 3°.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de

acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto del Sector

Publico vigente.

Registrese, comuniquese y cumplase.

GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN
DIRECCION REGIONAL D UCACION
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CERTIFICA: Que este presente es copia fiel del
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