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Visto, el expediente N° 01 9-2023352424 de fecha 07
de septiembre de 2023, que contiene el Oficio N°0040-2023-1.E.N°00836-P y demas
documentos con un total de nueve (09) folios dtiles, y;

: V CONSIDERANDO:

: Que, la Ley N° 28044 Ley General de Educacién
en el articulo 76 establece “La Direccién Regional de Educacion e€s un o6rgano
especializado del Gobierno Regional responsable del servicio educativo en el ambito de
Su respectiva circunscripcién territorial, Tiene relacién técnico-normativa con el
Ministerio de Educacién. La finalidad de la Direccion Regional de Educacién es

 equidad en su ambito jurisdicci
Educativa local y convoca Ia participacion de los diferentes actores sociales”:

Que, por Ley N° 27658 Ley Marco de
Modernizacion de la Gestion del Estado en el articulo 1.1 se declara al “Estado peruano
én proceso de modernizacién en sus diferentes instancias, dependencias, entidades,
organizaciones y procedimientos, con la finalidad de mejorar Ia gestion publica y
| construir un Estado democratico y descentralizado al servicio del ciudadano”;

Con Ordenanza Regional N° 035-2007-
GRSMI/CR de fecha 23 de octubre de 2007, en el articulo primero se resuelve “Declarese
en Proceso de Modernizacién la gestion del Gobierno Regional de San Martin, con el
objeto de incrementar su eficiencia, mejorar la calidad del servicio de la ciudadania, y
optimizar el uso de los recursos”, y en el articulo segundo establece “El Proceso de
Modernizacién implica acciones de Reestructuracion Organica, Reorganizacion
Administrativa, fusién y disolucién de las entidades del Gobierno Regional en tanto
exista duplicidad de funciones o integrando competencias y funciones afines”.
Asimismo, con Ordenanza Regional N° 019-2022-GRSM/CR de fecha 21 de noviembre
de 2022, en el articulo segundo resuelve “Aprobar la modificacién del Reglamento de
Organizacién y Funciones - ROF del Gobierno Regional de San Martin [

Que, con Decreto Regional N° 001-2023-
GRSM/GR, de fecha 16 de marzo de 2023, se aprueba el Manual de Operaciones -
MOP de la Direccién Regional de Educacién San Martin, documento técnico normativo
de gestion organizacional que formaliza la estructura organica de la Direccion Regional
de Educacién, las Unidades de Gestion Educativa Local y el Centro Cultural, a través
del cual se agrupan las funciones entre sus unidades estableciendo las lineas de
dependencia:

Que, con fecha 07 de septiembre de 2023, el
director encargado de la I.E N°00836- Caserio Potrerillo, pone en conocimiento
mediante Oficio N°0040-2023-I.E.N°00836-P, la solicitud de licencia con goce de
remuneraciones por enfermedad del profesor, GILMER PINA RUIZ, a partir del
31.08.2023 al 04.09.2023 por cinco (05) dias, conforme a Certificado de Medico
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Particular y del 05.09.2023 al 19.09.2023 por quince (15) dias, conforme a Certificado
de Incapacidad Temporal para el Trabajo (CITT) ; por lo que, de acuerdo a lo establecido
s, enel numeral a.1 del inciso “a” del articulo 71° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma
93\ Magisterial, concordante con el inciso “b” del articulo 184° de su Reglamento aprobado

N\ ber el D.S. N°004-2013-ED, es procedente expedir la presente resolucién por estar

Que los articulos 1° y 3° Ley N° 26790, Ley de
Modernizacion de la Seguridad Social en Salud, de la citada Ley indica que las
prestaciones que otorga ESSALUD son de prevencion, promocion y recuperacion de la
salud, las prestaciones econémicas comprendidas por los subsidios por incapacidad
" temporal, maternidad y lactancia son otorgados por ESSALUD; de otro lado, el mismo
/77, dispositivo estipula que los subsidios correspondientes a las prestaciones economicas
‘ antes indicadas seran abonados directamente en la cuenta bancaria que la trabajadora
" tenga para el pago de sus remuneraciones dentro de los diez (10) dias calendarios
siguientes a la presentacion de la solicitud por parte de la correspondiente Unidad
Ejecutora, lo que es corroborado por el Ministerio de Economia y Finanzas mediante
Comunicado Oficial N° 001-2006-EF/77-15 publicado en el diario oficial “El Peruano” el
02-02-06, sefalando en el numeral 01 que dicho abono se realizara en la cuenta
bancaria de la trabajadora que tendra efecto a partir del 01-04-2006.

De conformidad con el D. Leg 1440, Decreto
Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, Ley N° 31638 Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023, Ley N° 29944 Ley de la
Reforma Magisterial, y lo facultado por la Resolucion Ejecutiva Regional N° 024-2023-
GRSM/GR.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CONCEDER LICENCIA
con Goce de Remuneracién por Incapacidad Temporal, al trabajador, que labora en
la Jurisdiccion de la Direccion Regional de Educacién de San Martin, conforme se
detalla a continuacion:

—
F LICENCIAS TOTAL
N° IDENTIFICACION MOTIVO N° VIGENCIA
DRE ESSALUD DIAS
01 PINA RUIZ GILMER, CM 05 Accidente 05 31.08.2023 al
N° 1000817948, Director 31.08.2023 al de transito 04.09.2023
(Nombrado)  (40hrs) LE 04.09.2023
N°00836- Caserio
Potrerillo, Exp. N° 019-
2023352424 con (09) 15
folios. 05.09.2023 al 15 05.09.2023 al
19.09.2023 19.092023;}

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR, a traves de
Oficina de Atencion al Usuario y Comunicaciones de la Direccién Regional de Educacion
de San Martin la presente resolucion al trabajador, UGEL Moyobamba y a las areas
correspondientes de la Direccion Regional de Educacion de San Martin.



/ !
Rescluciin Dinectornal qug,-anag A o
Ne 2610 -2023- GRSM/DRE

ARTICULO TERCERO: PUBLICAR la presente

resolucion en el Portal Institucional de la Direccién Regional de Educacién San Martin.
(www.dresanmartin.gob.pe).
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