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Moyobamba, 18 5el. 2023

VISTO: El Expediente N° 019-2023864901 que
contieana &l Mamaorando N* 2898-2023-GR5M-DRE/D, de fecha 01 de sefiembra de 2023,
sobra autorizacion de Proyeecion de Resolucien Directoral donde se declare fundado el
recurso de apelacion de dona CINDITH JOHANMA ZAMORA GARCIA, y demas
documentos en un total de treinta v uno (31) folios Gtiles, v;

CONSIDERANDO:

Gue, e articulo 76° de la Ley N°28044, Ley General
de Educacion, establece “La Direccidn Regional de Educacion es un organo especializado
del Gobierno Regional responsable del servicio educativo en el ambifo de su respechiva
eireunscripcion territorial. Tiene relacion técnico-normativa con el Ministario de Educacidn.
La finalidad de la Direccion Regional de Educacion es promaover la educacion, la culfura, el
deporte, la recreacion, la ciencia ¥ la tecnologia. Asequra los servicios educativos y los
programas de atencion infegral con calidad y equidad en su dmbito jurisdiccional, para ja
cual coordina con las Unidades de Gestion Educativa Local y convoca la parlicipacion de fos
diferentes actores sociales”;

CQue, con Ordenanza Regional N*035-2007-
GREM/CR de fecha 23 de octubre de 2007, se declara eén Proceso de Modernizackdn la
Gestion del Gobiernd Regional de San Martin, con el objeto de incrementar su eficiencia,
mejorar la calidad del servicio de la ciudadania, v optimizar el uso de los recursos”, también
aslablece que: "El Proceso de Modemizacidn implica accionas de Reestrucluracion
Orgénica, Reorganizacion Adminisirativa, Fusion y Disolucion de las entidades del Gobiemo
Regional eén tanto exista duplicidad de funciones o infegrando competencias y funciones
afines”,

CGue, el inciso 1.1 del articula 1° de la Leay N*27658
Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado se establece que se declare al Estado
Peruano en Proceso de Modernizacion en sus diferentes instancias, dependencias,
entidades, erganizaciones y procedimientos, con la finalidad de mejorar la gestidn pablica y
construir un Estado democratico, descentralizado y al servicio del ciudadano;

De, con Oficks N® 0499-2023-GRSM-DRE/DO-
OO/U.E.301/SG, de fecha 23 de mayo del 2023, la Oficina de Secretaria General de |3
Unidad de Gestidn Educativa Local San Martin hace llegar a esta sede el expediente N°
009350 con 28 folios, de fecha 18052023, sobre recurso da apelacidn conira resolucion
Directoral N° 1571-2023-GRSM-DRE/UGEL SAN MARTIN de fecha 268 abril del 2023, Ia
misma que resuelve DAR POR CONCLUIDO, a partir del 14 de abril del 2023, lo resuaito por
la Resalucion Directoral N* 0043-2023, de fecha 16 de enero del 2023,

Que, mediante Informe Teécmico N° 068-2023-
GREM/DRESMIOA/RR.HH., de fecha 19 de julio del 2023, la Oficina de Recurso Humanos
hace pronunciamiento sobre los hechos v actuados en el caso de la administrada CINDITH
JOHANNA ZAMORA GARCIA,
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CQue, el numeral 3 del Adiculo 139 de |a
Constitucion Politica del Perl establece, como principio de la funcion jurisdiccional, |a
observancia del debido proceso y la tutela jurisdiccional. Al respecto, el Trbunal
Constitucional ha sefalado que estos principios “(...) no sdlo se limitan a las formalidades
proplas de un procedimiento judicial, sino qQue se extiende a los procedimientios
administrativos sancionatorios. En efeclo, el debido proceso estd concebido como el
cumplimiento de todas |as garantias, requisitos y normas de orden pidblico que deben
ocbservarse en las inslancias procesales de fodos los procedimientos, incluidos los
administrativos, a fin de que las personas eslén en condiciones de defender adecuadamante
sus darechos anta cualquier acto del Estado que pueda afectarlos. {...).

; Clue, de conformidad con en el articulo 3° dal Texlo
Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de Procedimienio Administrative General (en lo
sucesivo TUOD de la LPAG) ha precisado que el acto administrativo debe ser conformado
meadiante &l cumplimiento dal procedimiento administrativo previslo para su genearacion; asi
como su contenido debe ajustarse a lo dispuesto en el ordenamiento juridico, debiendo ser
licito, precisa, fisica v juridicamente posible, v comprender las cuestiones surgidas de la
mativacion En ese sentido las entidades puablicas deben de emitir un acto administrativo,
conforme al ordenamianto juridico y siguiendo los procedimientos previameanta establecidos
para la consecucion de tal fin, de lo contrano se estaria vulnerande el principio de legalidad.

Asimismo, el articulo 10 del TUD de la LPAG,
establecs las causales de nulidad “son vicios del acto administrativo, que causan su nulidad
de plana derecho, los sigulentes”

1. La contravencidn a la Constitucion, a las leyas o a las normas raglamantarnias.
2. El defecio o la omisidn de alguno de sus requisitos de validez, salvo que se presente
alguno de los supuestos de conservacion del acto a que se refiere el arliculo 14, (,..).

Es asi, que, la autoridad administrativa competente
para declarar 1a nulidad del acto administrativo segan el Articulo 11" del TUQ de la LPAG,
&5 el Director Regional de Educacion San Martin, conforme al siguiente detalle: (...}, la
resolucion que declara la nulidad dispone, ademas, lo convenienle para hacer efectiva la
responsabilidad del emisor del acto invalkido, en los casos en que se adviera ilegaldad
manifiesta, cuando sea conoCida por el supenor jerarquico,

Que, el Articulo 127 del del TUD de la LPAG, sobre
los alectos de la declaracion de nulidad ha senalado en el numeral 12.1 que “La declaracion
de nulidad tendra efecto declarativo y relroactivo a la fecha del acto, salvo daerechos
adquiridos de buena fe por terceros, en cuyo caso operara a futuro”, concordante con el
numeral 12.2 “Respecto del acto declarado nulo, los administrados no estan obligados a su
cumplimianto v los sarvidores publicos deberan oponerse a la ejecucidn del acto, fundando
vy mofivando su negaliva’.

Por otro lado, con fecha 16 de enero del 2023 |a
Unidad de Gestidn Educativa Local San Martin emite Resolucion Directoral N® 0043-2023,
en la cual Se Resuelve en su articulo 1" Renovar el Confrato por servicios personales del
servidor, bajo el régimen laboral del Decreto Legislative N° 276, por el ejercicio presupuestal
2023 a la persona de CINDITH JOHANNA ZAMORA GARCIA, en el cargo de AUXILIAR
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con plaza N°® 1166114191P45, ubicada en la Institucidn Educativa Juan Jiméanez Pimentel de
Tarapoto.

Asimisma, mediante RESOLUCION DIRECTORAL
M* 1571-2023-GRSM-DRE/UGEL SAN MARTIN, de fecha 26 de abril del 2023, se resuelve
dar por concluido a partir del 14 de abril del 2023 el contrato de por servicios personales a
favor de la administrada, en el cargo de Auxiliar de Laboratorio |, en codigo de plaza
1166114181P5, an la I[E "Juan Jiménez Pimental” del Distrite y Provincia de Tarapoio, Regidn
=an Martin.

Es asl gue, mediante, azcritc SN la administrada
presenta recurso de apelacidn en contra de la Resolucién Directoral M® 1571-2023-GRSM-
DREMGEL SAN MARTIN de fecha 26 de abril de 2023, donde resuelven dar por concluido
a partir ded 14 de abrl de 2023, o resuslto en la Resolucidn Diractoral N00043-2023 de
fecha 16 de enero de 2023 que aprueba el contrato por servicios personales a favor de
CINDITH JOHANA ZAMORA GARCIA, como auxiliar de Laboratorio | con codigo de plaza
1166114191P5, en la Institucion Educativa Juan Jiméanez Pimentel, del Distrito de Tarapoto,
Provincia y Regitn San Martin,

Por otro lado, en el recurso de apelacién contra la
Resolucidn N* 1571-2023-GRSM-DEEUGEL SAM MARTIM, se debe tenar en cuenta que
segiin el numeral 1.2 del articulo IV del Titule Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley
M*27444 (en adelante al TUO de la LPAG), sobre el Principio del debido procedimienta, que
establece: “Los administrados gozan de |los derachos y garantias implicitos al debido
procedimiento administrativo. Tales derechos v garantias comprenden, de modo enunciativo
mas no imilativo, los derechos & ser nolificados; a acceder al expediente; a refutar los cargos
imputados, a exponar argumeanios v a8 presentar alegalos complementarios; a ofrecer v &
producir pruebas; a solicitar el uso de la palabra, cuando corresponda; a obtener una decizidn
motivada, fundada en derecho, emitida por autoridad competente, v en un plazo razonable;
Y, @ impugnar las deciziones gue los afeclen,”

Es asi, que se puede evidenciar que, el titular de la
UGEL SAN MARTIM, emitid ia resolucidon mencionada |ineas arriba, sin brindar al derecho a
la defensa de la administrada o a exponer sus argumenios que tenga por convenienie,
vulnerando esta el principio del debido procedimienio v el d-ere!-chcl a la defensa, feniendo en
cuenta lo establecido en el arficulo 161* inciso 2) del Texto Unico Ordenado de la Ley del
Procedimianioc Administrativo General concordante con el arlicule 172% inciso 2) del texio
unico ordenado de la Ley del procedimiento administrativo general, la misma que reconoce
al administrado la facultad de presentar un informe, formular alegaciones aporiar
documentos o cualquier elemento de juicic, Asimismo, recalcar que la figura de la alegacidn
ha sido regulada como requisito indispensable solo para aquelles procedimientos de
gravamen para los administrados.

Que, de todo ello, la adminisirada en uno de los
argumentos de su recurso de apelacion, hace énfasis al Exp. N* 0884-2004-AATC (caso:
Eusabia Judith Buandia Fernandaz .03}, "cuando la emisidn de @ citada resolucidn afectaba
derechos & interezes de la aclora, no 22 lg ha concedido a esta la oporiunidad de
defenderlos. 5i bien es clerto que la norma atnbuida de |a potestad de anulacion (Arl. 202,
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De la LPG) no lo indica expresamenta, (...) derva razonablemeante del Principio del Debido
Procedimianto administrative v de los articulos 3.5, 1612, que ninguna autoridad
administrativa podra dictar una anulacion de oficio, sin olorgar anteladamente audiencia al
interesado para que pueda presentar sus argumentos a favor de la sostenibilidad del acto
que |8 reconoce deracho o interases, Adicionaimenta a allo, la resalucidn anulatoria de oficio
debe ser notificada a los administrados concernidos, a fin de que tenga la posibilidad de
controlar su legalidad”; es asi gue, en la presente el Trbunal Constitucional ha considerado
tal parrafo respecto a resoluciones que no han cumplido con un debide procedimiento, la
indafensidn v molivacion.

) Por lo gue, el numeral 1.2 del articulo 1V del Titulo
Praliminar del Texio Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimianio
Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N? 004-2018-JUS, en lo sucesivo &l
TUQ de la Ley N® 27444, reconoce a los administrados &l goce de los derachos y garantias
del debido procedimianto administrativo, que comprende los derechos a; ser notificados; a
acceder al expediente; a refutar los cargos impulados; a exponer argumentos v a presentar
alegatos complementarios; a ofrecer y a producir pruebas; a solicitar el uso de |a palabra,
cuando corrasponda; a obtener una decisidn motivada, fundada en derecho, emitida por
autoridad competente, y en un plazo razonable; v, a impugnar las decisiones que los afecten,

Cue, en relacidén con o mencionado principio;
Mordn Urbina precisa que este se desdobla en tres elementos esenciales e indisolubles: "{...}
la legalidad formal, que exige &l sometimiento al procedimiento v a las formas; la legalidad
sustantiva, referenta al contenido de las materias que le son atribuidas, consttutivas de sus
propios limites de actuacian; v la legalidad teleoldgica, que obhiga al cumplimiento de los
fines que el legislador establecido en la forma tal que la actividad administrativa s una
actividad funcional”

Que, mediante Informe Técnico de servir N 1409-
2020- SERVIR/TSC- Segunda sala cita textualmente: "gue, al momenta de emitir un aclo
administrativa, las autoridades administrativas deben actuar conforme al marco legal vigente,
teniendo en cuenta que sus declaraciones producen efectos juridicos respecio al interas,
obfigaciones o derechos de un administrado tal como se encuenira previsto en & articulo 1°
del TUQ de la Ley N® 27444"

En ese sentido al momento de emitr un acto
administrativo, las auloridades administrativas deben actuar conforme al marco lagal vigante,
leniendo en cuenta que sus declaraciones y al respecto la debida motivacidn, en proporcién
al contenido v conforme al ardenamiento juridico, constituye un requisito de validez del acto
administrative que se sustanta en la necesidad de “permitic apreciar su grado de legitimidad
v limitar la arbitrariedad en la actuacidn pdblica”™ ; por o que no son admisibles como tal la
exposicidn de formulas generales o vacias de fundamentacion para el caso concreto, tal
como se desprende del numeral 4 y 5 del articulo 3° y del numeral 6.3 del anliculo 8° del
Texta Unico Ordanado de la Ley N° 27444 - | ey dal Procedimienta Administrativo General,
aprobado mediante Decreto Supremo N° D04-2013-JUS, en lo sucesivo el TUOD de la Ley N°
27444,

Qua, de todo elio, es factible mencionar gue, todo
acto administrativo, que resuelva una causa, se manifiesta en mento a critenios y principios
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constitucionales y fundamentales que el derecho mismo otorga como disciplina, caso
contrano aguel acto que contravenga los lineamientos mencionados son factibles de
invalidos, recayendo sobre los mismos la nulidad como consecuencia legal de no haber
respetado el orden juridico. En méanto a allo, es manester conocer que dice el Art. 10, inciso
01 y 02 del TUD de la Ley N” 27444, Ley General de Procedimientos Administratives, el que
a la letra dice: (...) Son vicios del acto administrativo, que causan su nulidad de pleno
deracho, los siguientes: 1. La contravencion a la Constitucion, a las leyes o a las normas
reglamentarias. 2. El defacto o la omision de alguno de sus requisitos de validez, salvo que
sa prasenle alguno de los supuestos de conservacion del acto a gue se refiers el anliculo 14,
(...) en concordancia con & Articulo 3 del TUO de la LPGA inc.4 Motivacidn, - El acto
administrativo debe estar debidamente maotivade en proporcion al contenido v conforme al
ordenamienio juridica y el inc. 5 Procedimiento regular. - Antes de su emisidn, el acto debe
ser conformade madianta el cumplimiento del procedimiento administrativo previsto para su
generacion.”. Con ello, es menester pronunciarse an cuanio a la NULIDAD la RESOLUCION
N® 1571-2023-GRSM-DRE/UGEL SAN MARTIN. la cual no existid un debido procedimianto
v una debida motivacidn,

Que, con lo sefalado en parrafos anlenores, es
importants sefialar que en relacion a los terceros que hayan adquirido derachos de buana
fe. se puede evidenciar que la administrada CINDITH JOHANMNA ZAMORA GARCIA, en
merito a la resolucion N* 0043-2023, de fecha 16 de enera del 2023 ha venido laborando
desde el 01 de enero del 2023, lo gque significa gue habria adguinido derechos de buena fe
producto del actuar de la LE. "Juan Jiménez Pimantel” y de la UGEL San Martin. por lo que,
resulla necesario remiimos al art. 12° del TUD de la Ley N® 27444, desarrollado ul supra, y
al art. 14° del mismo cuerpo normativo, el cual desarrolla la conservacion del acto
administrativo, sefialando en &l numeral 14.1 que, "Cuando &l vicio del aclo administrativo
por el incumplimiento a8 sus elementos de valdez, no sea trascendente, prevalece la
consarvacién del acto, procediéndose a su enmienda por la propia autoridad emisora,” Y
14.3 "No obstante la conservacion del acto, subsiste la responsabilidad administrativa de
gquien emite el acto viciado, salve que la enmienda se produzca sin padido de parte y anles
de su ejecucion”

Ahora, los aefaclos de la nulidad no han sido
requlados por el Decreto Legislativo N® 278" ni su reglamento, por ko gque se recurrid a la
norma general la Ley N® 27444, que es su articulo 12° del TUO de la LPGA 27444, ragula
los efectos de la declaracion de nulidad; as asi que en el presente caso nos encontramos
frente a dicho escenario, toda vez que la plaza en la cual venia laborando fue cubierta por la
administrada Cindith Johana Zamara Garcia, con &l nimero de plaza 1166114191P5, la cual
fue extinguido mediante con Resolucidn Directoral N® 157 1-2023-GRESM-DREUGEL SAN
MARTIN, que fue emitido por la UGEL San Martin, la cual habria infringido dos requisitos de
validez del acto administrativo “motivacion” y el “debido procedimiento administrativo”
previsto en el numeral 4 y 5 del articulo 3 del TUO de la LPGA y consecuentemente habria
wulnerado ¢l numeral 1 y 2 del articulo 10 del TUD de la LPGA, siendo procedente declarar
su nulidad de la Resolucion N° 1571-2023-GRSM-DRE/UGEL SAN MARTIN de fecha 26 de
abril del 2023, asimismo se recomienda a la UGEL de San Martin que se debe iniciar el
procadimiento de nulidad de oficio de la conformacion del comité v consecuentemeanta del
acto resolubivo que aprueba la conformacion del comité de contratacian, debido a gue astaria
inmersa en la causales de nulidad yva que existe vulneracién en la Norma Técnica de la RV
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287-2019-MINEDL va gue el comité de contratacion no cumple con los requisitos
establecidos en dicha norma técnica.

Que, de conformidad con el Informe Técnico N*
068-2023-GRSM/DRESM/OA/RR HH., de fecha 19 de julio del 2023, eslablece que la
conduccién y cumplimiento de la fase de seleccion del personal del proceso de coniratacidn,
58 encuentra a cargo de la DRE/UGEL. Instituciones educativas e institutos v escuelas de
educacion superior, no obstante, su aprobacion sa realiza mediante resolucidn amitida por
la DRE/UGEL, segun corrasponda, ello de acuerdo con el literal a) del numeral 5.2.1.5de la
norma técnica. Para allo =g indica que mediante Oficio Mdaltiple N®* 040-2022-GRSM-DRE-
DOVRRHH, de fecha 10 de noviembre del 2022, la direccion regional de educacitn San
Martin, a través de Geslidon de Recurso Humanos, emitid a las Unidades de Gestion
Educativa Local del ambito de la DRE, al cronograma para |a contratacién de personal
administrativo bajo el régimen laboral del Decreto Supremo N® 276, para el afo 2023,
estableciéndose como actividad la de "conformar el comité de contratacion”,

Asimismo, de acuerdo con lo citado en el Informea
Técnico antes mencionado, indica que la administrada, CINDITH JOHANNA ZAMORA
GARCIA, en merito a la Resolucion Directoral N® 0043-2023, de fecha 16 de enero del 2023
ha venido laborando desde &l 01 de enero del 2023, lo que significa que habria adquirido
derechos de buena fe, producto del actuar de la IE. JUAN JIMENEZ PIMENTEL y de la UGEL
San Martin, por lo que siendo asl [a autoridad debera tener en cuenta lo dispuesto en el
numeral 1 del articulo 12 del TUD de la LPAG, es asi que se considera que en el presante
caso no podra declararse los efectos retroactivos de la posible declaratoria de nulidad, pues
se estara afectando los derechos adquiridos por la administrada CINDITH JOHANNA
ZAMORA GARCIA, debiéndose solamente determinar la responsabilidad de quien dicto el
acta nulo, de conformidad con el numeral 3 del articulo 12 del TUD de la LPAG.

Teniando finalmente que la Resolucion Directoral
N* 1571-2023-GRSM-DRE/UGEL SAN MARTIN, de fecha 26 de abril del 2023 emitida por
la UGEL SAN MARTIN habria infringido los requisitos de validez del acto administrativo
“motivacidn” y el “procadimiento regular”, pravistos en el numeral 4 y 5 del articulo 3 del TUO
de la LPAL.

Es asi que, segun &l Informe Técnico citado lineas
arriba se menciona que en el Informe de Accidn de Oficio Postarior se advierta que la
administrada, quien resulio como postulante ganadora, no cuenta con experiencia laboral
especifica para el puesto de Auxiliar de Laboratoro |, de acuerdo a los criterios establecidos
en &l anexo B ficha para la evaluacion de personal, por lo que se indica gque el proceso de
contratacion s raalizd vulnerando la norma téecnica todo lo cual afecta la calidad del servicio
educativo en la mencionada institucidn.

Sobre ello, se indica que la norma técnica no
@slablece en sus disposiciones sobre la exigencia de la experencia laboral especifica como
requisito para accader al proceso de seleccidn toda vez que al literal d) del numeral 5.2.2.1
de la Morma Técnica establece que “Los postulantes a cargos administrativos gque no
acraditan la formacion minima requerida para el cargo al que postulan, segun o establecido
en el anexo 1 de la presente norma, seran excluides automaticamente del proceso,
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dejandase constancia del caso”, es decir el postulante solo serd excluido cuando no cumpla
con la formacién minima requerida, que de acuerdo al anexo 1 de la norma técnica se
encuentra referida a fa formacion profesional requerida para cada cargo.

En esa sentido, a criterio de este despacho se
cansidera que la evaluacion y calificacion en el procesa de seleccidn de contratacidn de
parsonal administrativo, bajo el régimen del decreto legislativo N® 276, en el marco de la
Morma Técnica de aquel postulante que no cuante con la axpenencia laboral espeacifica no
constituye una vulneracion a la norma técnica, por cuanto no se indica expresamanta dicha
situacion en la normativa, por lo gue en aplicacion del principio de legalidad la entidad deba
ajustar su actuar a lo que expresamenie sefiala la norma Técnica, mas aun cuando lo
centrario implica la afectacion de derechos e interesas de los postulantes.

Finalmente, es preciso & importante sefalar gue un
principio comanmente citado que justifica la consarvacitn de un acto as el prncipio da la
protaccion de los derechos adguindos. Un acto gue adolece de algun vicio y cuya declaracion
de nulidad puada perjudicar derechos que ya han ingresado en el patrimonio de un tercero
de buena fe, debera conservarse, ya que el Derecho considera mas valioso lutelar los
derechos adquindos del tercero antes que anular el acto afectando zobre los derechos
adquiridos de buena fa,

Por los fundamentos expuestos y segun los
argumentos esgnmidos en lineas precedentes, el Recurso de Apelacidn interpuesto por dofia
CINDITH JOHANMNA ZAMORA GARCIA, en contra de la Resolucién N* 157 1-2023-GRSM-
DRE/UGEL SAN MARTIN de fecha 26 de abril de 2023, cormesponde DECLARAR
FUNDADO en consecuencia, dedara agotada la via administrativa;

De confarmidad con el Texto Unico Ordenado de
la Ley N°27444 Ley del Procedimiento Administrative Genaral, aprobado por DS N°004-
20719-JU5s, D.Leg. N°276 v su reglamento aprobado por DS 005-80-PCM v las facullades
conferidas en la Resolucion Ejecutiva Regional M°® 024-2023-GR3SM/GR.

SE RESUELVE:

ARTICULD PRIMEROQ. - Declarar FUNDADO, el
RECURSO DE APELACION, de facha 23 de mayo del 2023, interpuesta por la sefiora
CINDITH JOHANNA ZAMORA GARCIA, identificado con N° DN 44873101, en
consecuencia, DECLARAR NULA la Resolucion Directoral N® 1571-2023-GRSM-
DREMUGEL SAN MARTIN, de fecha 26 de abril del 2023, que resuelve dar por concluido, a
partir del 14 de abril del 2023, el contrato del recurrente @n el cargo de Auxiliar de Laboratario
| en la |IE. Juan Jiménaz Pimental, con codigo de plaza N* 1166114181P5; por los
fundamentos expuestos en la pare considerativa de la presente resolucidn,

ARTICULO SEGUNDO. - DAR POR AGOTADA
LA Via ADMINISTRATIVA, conforme al articulo 2287 del Decreto Supremo N° 004-2019-
JUS, gue aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N* 27444 Ley del Procedimients
Administrativa Genearal,
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ARTICULO TERCERQ. - NOTIFICAR, la presente
resolucion a traves de la Oficina de Atencidn al Usuario y Comunicaciones de la Direccion
Regional de Educacion de San Martin, a la Oficina de Administracidn de la Unidad de Gestian
Educativa Local San Martin - Tarapolo, v a los interesados de acuerdo a Lay.

ARTICULO CUARTO. — REMITIR a la comision
Especial de procesos administrativos disciplinarios de la Direccion Reglonal de Educacson

de San Martin a fin de que proceda conforme a sus atribucicnes en el deslinde de
responsabilidad administrativa,

ARTICULO QUINTO. - PUBLICAR la prasenta

resolucion en el Poral Institucional de la Direccion Regional de Educacion San Martin
{www _drasanmartin.gob . pe).

Registrese, Comuniguese y Camplase.
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