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Moyobamba, [§ 2 JUL. 2022

Visto, el Memorando N°1086-2022-
GRSM/DRESM/D de fecha 08 de julio del 2022y el Oficio N° 0181-2022-GRSM-DRESM-
UGEL-ED/D, en un total de diecinueve (03) folios Utiles, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N 28044, Ley General de Educacion
en el articulo 76 establece que: ‘La Direccién Regional de Educacion es un organo
especializado del Gobierno Regional responsable del servicio educativo en el ambito de su
respectiva circunscripcion territorial. Tiene relacion técnico-normativa con el Ministerio de
Educacién. La finalidad de la Direccion Regional de Educacién es promover la educacion,
la cultuja, el deporte, la recreacion, la ciencia y la tecnologia. Asegura los servicios
educativos y los programas de atencion integral con calidad y equidad en-su ambito
/‘ i jurisdiccional, para lo cual coordina con las Unidades de Gestion Educativa local y convoca
/. %\ laparticipacion de los diferentes actores sociales”,
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0 o=y Que, mediante la Ley N° 27658, se declard al

Nawe”  Estado Peruano en proceso de modernizacién con la finalidad fundamental de obtener

= mayores niveles de eficiencia del aparato estatal, de manera que se logre una mejor
atencién a la ciudadania, priorizando y optimizando el uso de los recursos publicos; dentro
de este marco, mediante Ordenanza Regional N° 035-2007-GRSM/CR el Consejo Regional
de San Martin declaré en proceso de modernizacion la gestion del Gobierno Regional San
Martin;

Que, con Ordenanza Regional N 035-2007-
GRSM/CR de fecha 23 de octubre de 2007, en el articulo primero se resuelve "Declarese
en Proceso de Modernizacion la gestién del Gobierno Regional de San Martin, con el objeto
de incrementar su eficiencia, mejorar la calidad del servicio de la ciudadania, y optimizar el
uso de /os recursos”, y en el articulo segundo establece "El Proceso de Modernizacion
implica acciones de Reestructuracion Organica, Reorganizaciéon Administrativa, fusion y
disolucion de las entidades del Gobierno Regional en tanto exista duplicidad de funciones
o integrando competencias y funciones afines’;

Que, por Ordenanza Regional N 023-2018-
GRSM/CR, de fecha 10 de setiembre de 2018, en el articulo primero se resu_elve “Aprpbar
la modificacion del Reglamento de Organizacion y Funciones - ROF del Gobierno Regional

de San Martin",

Que, mediante Oficio N° 0181-2022-GRSM-
DRESM-UGEL-ED/D de fecha 15 de junio del 2022, dona MARIA CAROLIN'A‘ PEREZ
TELLO, Directora de la Unidad de Gestion Educativa Local de El Dorado, solicita hacer
uso de vacaciones, a partir del 11 de julio hasta el 25 de julio del 2022;
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Investigacién, goza de treinta (30) dias de vacaciones anuales remuneradas. las
vacaciones son irrenunciables ¥ no son acumulables;

Que, el literal e) del numeral 7.2.2 de |a
Resolucion Viceministerial N" 123-2021-MINEDU, que aprueba el docqmento normativo

denominado "Disposici

Que, por otro lado, es preciso indicar que, el
articulo 70 de Ia Ley N° 29944 - Ley de Reforma Magisterial establece que el encargo es
la accién de personal consistente en OCupar un cargo vacante o el cargo de un titular
mientras dure la ausencia de este, para desempefar funciones de mayor responsabilidad.
Elencargo es de caracter temporal Y excepcional, no genera derechos y no puede exceder
el periodo del ejercicio fiscal;

Que, en tal sentido conforme al sustento legal
vertido en la presente resolucion resulta procedente autorizar las vacaciones solicitadas

Que, mediante Memorando N°1086-2022-
GRSM-DRE/D del 08 de julio del 2022 ¢| Director Regional de Educacién San Martin
dispone conceder e derecho de vacaciones solicitado por dofia MARIA CAROLINA
PEREZ TELLO: por lo que resulta pertinente expedir |3 presente resolucién:

De conformidad con Ia Ley N 29444 . Ley de
Reforma Magisterial Y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N" 004-2013-ED:
Resolucion Viceministerial N 123-2021~M!NEDU; Y €n uso de las facultades conferidas por
la Resolucion Ejecutiva Regional N 316-2021-GRSMKGR;

SE RESUELVE:

, ARTICULO __ PRIMERQ.. CONCEDER
VACACIONES a dofia MARIA CAROLINA PEREZ TELLO - Diregior de la Unidad de
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Gestion Educativa Local de El Dorado, por el periodo comprendido a partir del 11 de julio
hasta el 25 de julio del 2022; debiendo incorporarse a su puesto habitual de trabajo, al
ENCARGAR, las

término de la misma.
ARTICULO SEGUNDO.-
funciones y competencias de la Direccion de la Unidad de Gestion Educativa Local de El

Dorado a la Profesora JOISI SANGAMA AREVALDO, durante el periodo comprendido
del 11 de julio hasta el 25 de julio del 2022, mientras dure la ausencia del titular
NOTIFIQUESE, el

ARTICULO TERCERO.-
contenido de la presente resolucidn a los interesados, a través de la Secretaria General de

PUBLIQUESE la

ARTICULO
presente resolucion en el Portal Institucional de la Direccién Regional de Educaciéon San

la Direccién Regional de San Martin de acuerdo a Ley
CUARTO.-

Martin (www.dresanmartin.gob.pe)
Registrese, comuniquese y cumplase
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