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Movobamba, l5JUL'10¿?

Visto: el expediente No 019-2022972520
conteniendo el lnforme No 180-2022-GRSM-DRE-DO-OO/ARP, lnforme Escalafonario N'
00626-2022 y demás antecedentes adjuntos en un total de cincuenta (50) folios útiles;

CONS¡DERANDO:

Que, Mediante la Ley N" 27658 Ley Marco de
Modernización de la Gestión del Estado en el artículo 1.1 se establece declárase al Estado
peruano en proceso de modernización en sus diferentes instancias, dependencias,
entidades, organizaciones y procedimientos, con la finalidad de mejorar la gestión pública y

construir un Estado democrático, descentralizado y al servicio del ciudadano;

Que, mediante Decreto Regional No 003-2013-

GRSM/PGR se dispuso, entre otras cosas, se implemente la Dirección de Operaciones en la
Dirección Regional de Educación de San Martín y Oficinas de Operaciones en las provincias

que conforman esta región; por lo que, en el marco de las citadas normas, se puso en

marcha la implementación del Rediseño lnstitucional en nuestra región, dentro del marco de

una gestión por procesos, destacando que la Unidad de Gestión Educativa Local se

encargue de la labor eminentemente pedagógica, mientras que la Oficina de Operaciones es

la resfonsable de la Unidad Ejecutora y del manejo de los sistemas administrativos;

Que, por Ordenanza Regional No 023-2018-

GRSM/CR del 10 de setiembre del 2018, se aprueba la modificación del Reglamento de

Organización y Funciones-ROF y del Cuadro de Asignación de Personal-CAP Provisional

dei-Gobierno Éegional de San Martín, donde la Dirección de Operaciones se define como un

órgano de líneá de la Dirección Regional de Educación, encargado de la dirección,

coárdinación, seguimiento y supervlsión de la gestión administrativa y presupuestal de las

Oficinas de Opeáciones, dá modo tal que dicha gestión esté alineada con las prioridades de

gasto del Gobierno Regional;

Que, de acuerdo al Articulo 15o del Decreto

Legislativo No 276 de la Ley de Base de la carrera Administrativa y de Remuneraciones del

Sector público, ¡ná¡"a qrL, el servidor contratado que haya ingresado a la Carrera

administrativa, previa eváluación favorable y siempre que exista la plaza vacante' se le

reconocerá eltiempo de servicios prestados óomo contratados para todos sus efectos

Que, con expediente No 019-2022972520 que

contiene er rnforme No 1g0-2022-GRSM-DRE-Do-oo.ARp, de fecha 08 de junio de 2022,|a

Responsable del Área de Remuneraciones y Pensiones; señala que' don GUILLERMO

WTLFREDO SANcii;;ñenliéul láent¡ficado con DNI No 00828470, nombrado como

Trabajador oe servicio ll en la lES. .Dio;isio ocampo Chávez"' solicita reconocimiento y

acumulacióndeserviciosprestadosgncalidaddecontratado'laboradosdesdeelperiodo'
1995,1996,1999, )óoo, Voo-l,2oo2';oó¡' 2005 2006' 2oo7' 2008' 2009' 2011'2012'

2013,2015,2016,201g y 2019 a.Jti;;p; de servicio como nombrado; por lo que'

revisando y anatizanoo el'expedie"t" ; ;;;i"s adjuntos y practicada la liquidaciÓn de su
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tiempo de servicios de acuerdo al lnforme Escalafonario N" 00626-2022, indica que es
procedente reconocer los años de servicios contratados, quedando de la siguiente manera:

De conformidad con el Decreto Legislativo No
276 "Ley de Base de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector ñublico,,, las
vasaciones de Recursos Humanos, Asesoría Jurídica y en uso de las facultades conferidaspor la Resotucíón Directoral Regionat N' 0460-2022-GÉsM/DRESM;

SE RESUELVE:

deservicioscontratadoSyacumU,",,,],-.,"ffiffr}"?.,:}.]::,il:;
de don GUILLERMO WLFREDO sÁNcHEz ne¡iEcut identificado con DNt. No00828470, nombrada bajo el Régimen del Decreto r-"gi.l.tiro No 276 .áro irabajador deservicio ll en la lES. "Dionisio ocampo chávez",t¡rir¡to de yántalo y provincia deMoyobamba, de ra región de san Martín, conforme ariig;iente detaile:

RESOLUCIÓN
FECHA
tNtcto

FECHA

FIN
nños MES oÍes

RDR. N" 0191-'1995-D de fecha 24 de abril de 1995 03/04/1 995 31t12t1995 I 28

RDR. N0 0133-1 de fecha 20 de febrero de 1996 01/02i 1 996 vna1996 11

RDR. N.0434-'l de fecha 30 de marzo de 1999 05/04/1 999 31t12t1999 B 26

RDR. No 0881-2000- de fecha 31 de de 2000 1 8/05/2000 31t12t2000 7 14

RDR. N" 0809-2001- de fecha 07 de de 2001 30t0412001 31n42001 8 1

RDR. NO de fecha 15 de enero de2002 02t01t2002 31t142002 1

RDR. NO 21 19 de octubre de 2004 05110t2004 31t1212004 2 27

RDR. N" 1 de fecha 18 de de 2005 18107t2005 3'.J142005 5 14

RDR. NO,I de fecha 26 de de 2006 21t07t2006 31t1A2006 5 11

RDR. NO 021 58-2OO7.DRESM de fecha 02 de octubre de2007 14t09t2007 31t12t2007 3 17

RDR. NO O2358.2OO8.DRESM de fecha 15 de setiembre de 2008 0a09t2008 31fi42008 3 29

RDR. N" 1 de fecha 01 de io de 2009 1 8i0512009 30/09/2009 4 14

RDR. NO 31 95-2009-DRESM de fecha 16 de octubre de 2009 01/10/2009 31n42009 3

Rdr. No 1605-201 de fecha 23 de de 2011 30103t2011 31t142U1 v 2

RD. N0 299-2012-DRESM. de fecha 07 de de2012 26t03t2012 31tfl2012 I 6

RD. N000048-2013-D de fecha 11 de marzo de 2013 01t0112013 31t1212013 1

RD. N" 0839-201 de fecha 27 de diciembre de 2013 01101t2014 31t1A2U4 1

RJ. No 0003-201 de fecha 14 de enero de 2015 01t01t2015 31t12t2015 1

RJ. N" 4865-20'l de fecha 3'l de diciembre de 2015 01t01t2016 3U1A2U6 1

RJ. N.4030-201 de fecha 30 de diciembre de 2016 01t01t2017 31t12t2017 1

RJ. N'0026.2018.DRESM de fecha 18 de enero de 2018 01t01t2018 31hA2U8 1

RJ. N" 035-20'l de fecha 14 de enero de 2019 01t01t2019 31t07t2019 7

TIEMPO DE SERVICIO CONTRATADOTOT 15 2 I

cA MU NctULA DE TI EMPO DE S ERVI c o
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enriculo secuNoo: REMtflR, a través de
Secretaría General, copia fedateada de la presente resolución a la Oficina de operaciones de
la UE300 - Educación San Martín y a la parte interesada para su conocimiento.

ARTíCULO TERCERO: PUBLICAR, IA

resolución en el Portal lnstitucional de la Dirección Regional de Educación San Martín
(www. d resa nm arti n. qob. pe).

Regístrese, comuníquese y cúmplase,

GOBIERNO
ornecoó¡¡

Ltc
JEFE DE

DE SAN T,¡NRTí¡I
DE EDUCACION

E OPERACIONES

RICARDO I ORUE
ES UE.3OO

oFtc

'>
FRSOiJO
MR8/RR.HH.
uÍM.06.07.22

CONTRATADO DEL 03t04t1995 AL 31t07t2019 15 2 9
NOMBRADO EN LA IES. "DIONISIO OCAMPO CHÁVEZ" -
YANTALO _ MOYOBAMBA, AL O1IO3I2O22

2 7 1

TOTAL, TIEMPO DE SERVICIO ACUMULADO AL 01IO3I2O22. 17 9 10
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