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fecha 03 de mayo d
2019, en un total de

rde fecha 03 de m
Exterior y Turismo

entre la Direcciéon dg
_ Educacién de San Martin;

Direccion Regional
Formacion Integral
que se debe suscri

persigue el preser

Juridica, mediante

\
W\ 7 bl.desarrollo de la ¢
#/actitudes que fortalezcan la identidad, fomentar el buen trato al turista (nacional y extranjero)
y promover la prote
como mecanismo de

o
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N° - 2019-GRSM-DRE
Moyobamba, = ([ HAYD 2018

Visto, el Expediente con Registro N° 2284694 de
e 2019 y Expediente con Registro N° 2280472 de fecha 30 de abril de
treinta (30) folios utiles;

CONSIDERANDO:

Que, con Oficio N° 116-2019-GRSM/DIRCETUR-D
ayo de 2019 y registro N° 2284694 el Director Regional de Comercio
solicita la firma del Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional
e Comercio Exterior y Turismo de San Martin y la Direccion Regional de

Que, el citado convenio tiene por finalidad, propiciar
ducacién y la Promocion de la actividad turistica, fortalecer los valores y

ccién del patrimonio en todas sus expresiones, reconociendo al turismo
e desarrollo sostenible;

Que, la Direccion de Gestion Pedagodgica de esta
de Educacion, entre otras cosas, sefiala, que el convenio contribuira a la
de los estudiantes, fortaleciendo su identidad; en virtud de ello, sugiere
bir el citado convenio;

Que, teniendo en cuenta los fines y objetivos que
te convenio en beneficio de los estudiantes, la Oficina de Asesoria
Opinién Legal N°018-2019-GRSM-DRE/AJ de fecha 14 de mayo de

2019, opina por la firma del convenio.

Ley N° 28044, Ley
Resolucion Ejecuti

Marco Interinstituc
Martin y la Direccid

presente convenio
de 2019 al 03 de n

De conformidad con los articulos 76° y 77° de la
General de Educacion y estando a lo facultado por DS N° 011-2012-ED y
a Regional N° 026 -2019-GRSM/GR;

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: APROBAR el Convenio

onal entre la Direccion Regional de Comercio Exterior y Turismo de San
n Regional de Educacion de San Martin.

ARTICULO SEGUNDO: PRECISAR que el
tendra una vigencia de tres (03) afios, que corre a partir del 02 de mayo
ayo de 2022.
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ARTICULO TERCERO: NOTIF
resolucion a las partes interesadas para los fines pertinentes.

ICAR la presente

Registrese, comuniguese y cimplase,

- ZioNAL Oe GOBIERNO R
ot
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Director

EGIONAL DE SAN MARTIN
Direccidn|Regional de Educacion

Orlando Vargas Rojas
Regional de Educacion
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CONVENIO MARC

O DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA

DIRECCION RE(

5IONAL DE COMERCIO EXTERIOR Y TURISMO DE SAN

MARTINY LA L

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION SAN MARTIN

Conste por el
Interinstitucional qus
Exterior y Turismo

présente documento,

el Convenio Marco de Cooperacion
. celebran de una parte la Direccion Regional de Comercio
de San Martin, debidamente representado por su Director

Regional, Julio Ricardo Mendoza Hildebrandt, designado mediante Resolucion
Ejecutiva Regional IN° 029-2019-GRSM/GR, identificado con DNI N° 414890013,

con domicilio legal
Moyobamba, depart
DIRCETUR San Ma

en el Jirén San Martin N° 301, del distrito y provincia de
bmento de San Martin, a quien en adelante se le denominara la
tin; y por la otra parte, la Direccion Regional de Educaciéon San

Martin, con RUC. NI° 20404224809, debidamente representado por su Director

Regional, Juan Or

ando Vargas Rojas, identificado con DNI. N° 27675403,

designado con Resolucion Ejecutiva Regional N° 026-2019-GRSM/GR, con

domicilio legal en el

departamento de S4

los términos y condi

CLAUSULA PRIMERA:

Jr. Varacadillo N° 237, del distrito y provincia de Moyobamba,
n Martin, a quien en adelante se le denominara la DRE-SM; en
ciones siguientes:

DE LOS ANTECEDENTES

turismo y artesania
gjecutar, supervisa
técnicos vinculados

competencias corre

Ministerial No. 435
Departamental Xl @
creacion del Minis
27790), ha adecuag

_ politica sectorial, agi
; ala Ley 27867, Le

N°27902 y Ley N°2

La DIRCETUR Sar
mecanismos para
turistica y artesan
publicos y privado
estrategias y el pro

H\La DIRCETUR San Martin, es un 6rgano de linea de la Gerencia Regional de Desarrollo

“ble de formular, adecuar, implementar, promover, controlary
iento de las politicas publicas en materia de comercio exterior,
en el ambito regional. Para tal efecto, se encarga de dirigir,
r, coordinar, administrar, evaluar y controlar los procesos
con dichas materias en el ambito regional, conforme a las
sspondientes al Gobierno Regional; creada con Resolucion
.79 ICTI/DM, de fecha 20 de julio de 1979 como Direccion
e Industria, Comercio, Turismo e Integracién y a partir de la
terio de Comercio Exterior y Turismo MINCETUR (Ley N°
{0 sus funciones y denominacion a los nuevos lineamientos de
i como los del Gobierno Regional de San Martin, concordante
y Organica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias Ley
8013.

Martin tiene entre otras funciones proponer proyectos u otros
promover la competitividad y productividad de la actividad
2l en el ambito regional, con la participacion de los sectores
asimismo, formular concertadamente, aprobar y ejecutar las
grama de desarrollo turistico de la region. Disponer facilidades y







medidas de seguridad a los turistas, asi como ejecutar campanas regionales de
proteccion al turista|y difusién de conciencia turistica, en coordinacién con otros
organismos publicog y privados; promover la formacion y capacitacion del personal
que participa en la jactividad turistica. Ejecutar las estrategias y el programa de
desarrollo de la oferfa exportable y de promocion de las exportaciones regionales.

La DRE-SM, es el ¢rgano de linea de la Gerencia Regional de Desarrollo Social
responsable de propgoner, implementar y conducir las politicas del sector en materia
educativa en el ambito regional: para tal efecto se encarga de dirigir, ejecutar
supervisar, coordinar, administrar y controlar programas, planes, proyectos,
estudios de investidacién y procesos técnicos de su competencia, conforme a la
Normatividad Nacignal, las competencias asignadas y transferidas al Gobierno
Regional y las dispgsiciones establecidas por la Gerencia Regional de Desarrollo
Social. Tiene comd una de sus funciones establecer alianzas estratégicas con
entidades publicas y privadas en favor de la educacion, la ciencia y tecnologia, la
cultura el deporte y la recreacion; celebrar y ejecutar convenios en el ambito de su
competencia para e cumplimiento de las politicas educativa regionales.

CLAUSULA SEGUNDA: DE LA BASE LEGAL

e Constitucion|Politica del Peru.
o LeyN°27867| Ley Organica de los Gobiernos Regionales y sus modificatorias
a través de las Leyes N°27902, N°28013.

e Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

e Ley N°29408, Ley General de Turismo.

e Ley N° 28044, Ley General de Educacion.

DRCS o Decreto Supremo N° 003-2010-MINCETUR, Reglamento de la Ley General

%ﬁé}&?&? 4 de Turismo.
: y o Decreto Supremo N° 0011-2012-ED, Reglamento de la Ley General de

Educacion, modificado por el Decreto Supremo N° 009-2016-MINEDU.

CLAUSULA TERCERA: DEL OBJETO

La DIRCETUR San Martin y la DRE-SM, comparten objetivos comunes orientados
a fortalecer alianzas estratégicas con la finalidad de propiciar el desarrollo de la
educacion y la promocion de la actividad turistica, de comercio exterior y artesania,
como un medio para contribuir con el crecimiento econémico, promover el empleo
y mejorar la califad de vida de la poblacion urbana y rural de la region,
comprometiéndose para tal efecto, a presentarse como cooperacion en sus
respectivos programas de desarrollo regional.







El presente Convenio Marco, es de vital importancia que ambas instituciones
realicen acciones de cooperacion interinstitucional, posibilitando un
mecanismo ¢e intercambio de experiencias, recursos relacionados al
desarrollo educativo y el tratamiento de la promocion turistica, comercio
exterior y artgsania, con la finalidad de fortalecer los valores y actitudes que
fortalecen la ilentidad, fomentar el buen trato al turista (nacional y extranjero)
y promover |la protecciéon del patrimonio en todas sus expresiones,
reconocienda al turismo como mecanismo de desarrollo sostenible de la
region San Martin.

CLAUSULA CUARTA: DE LOS COMPROMISOS Y OBLIGACIONES

4.1. La DIRCETUR San Martin se compromete a:

e Elaborar Plan de Trabajo en materia de Cultura Turistica de la Regién
San Martin.

o Elaborar cronograma de actividades en toda la Region San Martin.

o Elaborar la metodologia de Sesion de Aprendizaje correspondiente a
Cultura|Turistica.

o Remitir|los informes de inicio y término de las actividades a intervenir
en las linstituciones educativas en los niveles de inicial, primaria y
secundgaria.

° Propaldr en todas las instituciones educativas de los niveles inicial,
primarig, y secundaria una cultura turistica para asegurar el
reconotimiento al turismo como mecanismo de desarrollo sostenible
dentro de la regién San Martin.

o Motivar el aprendizaje en cultura turistica dentro de las instituciones
educativas a través de concursos y/o ferias para fortalecer las
capacidades educativas.

° Organigar y promover la capacitacion en el conocimiento de la cultura
turistica a profesores y /o estudiantes del ambito de la Region San
Martin.

° Atender las actividades a intervenir con materiales educativos que
fomenten la creacion del conocimiento en la cultura turistica.

o Trabajar con principios inclusivos y éticos — morales.

o Cumplir con la ejecucion de la sesion de aprendizaje en cultura turistica.
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4.2. La DRE-SM s€ compromete a:
e Supervisar y fiscalizar el desarrollo curricular del desempefio del
programd de capacitacion.
e Autorizar| el permiso de ingreso a las Instituciones Educativas de los
niveles ihicial, primaria y secundaria para garantizar el éxito del
programg.

CLAUSULA QUINT

A: DEL FINANCIAMIENTO

LAS PARTES decl
forma libre y en con

Asimismo, conviene
€
financieros, ni pago

interinstitucional,

colaboracion eficaz

aran que la suscripcion del presente Convenio se realiza en
cordancia con sus competencias asignadas por ley.

n en precisar que, tratandose de un convenio de cooperacion
ste no requiere de recursos econdémicos, COMPromisos
s como contraprestacion alguna entre las instituciones, sino la
que coadyuve al cumplimiento de sus fines.

\: DE LOS CONVENIOS ESPECIFICOS

Para el cumpl
suscribir conv

objetivos insti

Los Convenid
presente Con
y los objetivo
responsables
para tal efect
todas las aqu

L2

*.
o

CLAUSULA SETI

COMPromiso Y
elaborados d¢

miento de lo sefialado en la clausula cuarta, las partes podran
enios especificos en los que estableceran su objeto, duracion,
toda aquella estipulacion necesaria para su realizacion y seran
. conformidad a las normas que las rigen, en el marco de los
ucionales y disponibilidad presupuestal de las partes.

s Especificos y/o planes de trabajo conformaran anexos del
enio Marco, en los que se precisaran, entre otros, la descripcion
s de los proyectos o actividades propuestas, los coordinadores
de la ejecucion, los procedimientos y lineamientos generales
b, el plazo respectivo, las obligaciones de las partes, asi como
ollas estipulaciones necesarias para su realizacion.

IA: DE LA COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

Para las coordinag
representadas por

Por la DIRCETUR
Directora de Produ

iones y cumplimiento del presente convenio las partes estaran
os siguientes:

San Martin: Juana del Aguila Meléndez, en su calidad de
cto Turistico v Artesania (e)







Por la DRE-SM: J3
Educacion de la DR
CLAUSULA OCTA)

vier Edgardo Diaz Chavez, en su calidad de Especialista de
E-SM.
VA: DE LA VIGENCIA

El presente Conven
fecha de su suscrip
una de las partes
anticipaciéon no m¢
vencimiento.

o tendra una vigencia de tres (03) afos, contados a partir de la
:ion. Dicho plazo podra ser renovado o prorrogado a solicitud de
mediante comunicacion escrita a la otra parte, con una
snor a treinta (30) dias calendario anterior a la fecha de

CLAUSULA NOVENO: DE LA MODIFICACION, SUSPENSION Y RESOLUCION

ICACION

9.1

DE LA MODIA

Las modificac
Convenio deb
escrito y ser s
se suscribe el

DE LA SUSP
El Convenio
cualquiera de
sus obligacio
comunicara p
de esta.

DE LA RESO
Cualquiera D
acuerdo entr
cursando a le
(30) dias cal
resolucion de
partes de los

CLAUSULA DECI

ones de los términos u obligaciones contenidas en el presente
sran ser realizadas mediante Adenda, la que debera constar por
iscrita bajo la misma modalidad y con las formalidades con que
presente documento.

=NSION

Marco podra suspenderse por caso fortuito o fuerza mayor;
las partes queda imposibilitada temporalmente de continuar con
hes; la parte imposibilitada de cumplir con sus obligaciones
br escrito a la otra parte la suspension, exponiendo las razones

LLUCION

e las partes podra resolver el presente Convenio Marco por
> LAS PARTES, el que debera ser expresado por escrito,
otra parte una comunicacion escrita con no menos de treinta
>ndario de anticipacion a la fecha prevista para que opere la
convenio. La resolucién del presente Convenio no liberara a las
compromisos previamente asumidos, ni impedira la continuacién

de las actividades que se estuvieran desarrollando.

VIA: DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Toda divergencia
cumplimiento, vali
clausulas o anexo
directo segunlasr

que pudiera surgir entre las partes acerca de la interpretacion,
dez o aplicacion del presente convenio o de alguna de sus
5, sera resuelta en forma armoniosa mediante el entendimiento
>glas de la busna fe y comun intencion de las partes, en un plazo







maximo de diez
representante.

Para tal efecto, las
los funcionarios des
del presente Cony
materializada a tra
integrante del prese

10) dias habiles para los cual cada parte designara un

comunicaciones seran cartas simples que seran cruzadas entre
ignados como coordinadores a que se refiere la Clausula Setima
enio, y a la solucion de discrepancias o controversia sera
vés de un acta por ambos representantes y formara parte
:nte convenio.

Encasodenoserr
arbitral y de derec
modificatorias, y d

x|

2 /,

sueltas las controversias, sera solucionada mediante un tribunal
, de conformidad con lo establecido en la Ley N° 30225, y sus
as normas sobre la materia.

Estando de acuerdo las partes con lo expresado en todas y cada una de las
- tlausulas del presgnte Convenio, se obligan a su fiel cumplimiento y los suscriben
¢n tres (03) ejemplares de igual valor, en la ciudad de Moyobamba a los 03 dias del

no 2019.

ETUR-SM Por la DRE-SM
e
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=NDOZA HILDEERANDT .- JUAN ORLANDO VARGAS ROJAS

GIONAL ~~— " Director Regional de la DRE-SM
an Martin T







