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Moyobamba, 1 2 DSC 2016

VISTO el expediente N° 014497251 que
contiene el informe N° 00004-2016-GRSM/DRE-DGP-EMF, y el proyecto de
directiva denominado Orientaciones para la finalizacion del afio Escolar 2016 en
las Instituciones Educativas de Educacién Béasica y Técnico Productiva en el
ambito de la Direccién Regional de Educacion de San Martin, adjuntos en un
total de diez (10) folios.

CONSIDERANDO;

Que, mediante Resolucion  Ministerial N°
572-2015-MINEDU se aprob6 la Norma Técnica denominada "Normas vy
Orientaciones para el Desarrollo del Afio Escolar 2016 en Instituciones
Educativas y Programas de la Educacién Basica"; cuya finalidad es
establecer orientaciones y criterios para la planificacion, ejecucion,
acompafiamiento, monitoreo, supervision y evaluacion de las actividades
educativas a desarrollarse durante el afio escolar 2016 dirigidas a las
Instituciones Educativas y Programas de Educacién Basica,;

Que, el literal A) del numeral 5.1.2 del
numeral 5 de la mencionada Norma, sefiala que la Direccién Regional de
Educacion es responsable del servicio educativo el ambito de su respectiva
circunscripcion territorial, por lo que brinda asistencia nica y supervisa a
las UGEL de su jurisdiccion. Esta facultada para emitir normas
complementarias;

Que, el numeral 6.1.1 del numeral 6 de Ia
citada Norma, sefiala los momentos del afio escolar, conforme a lo siguiente:
Buen inicio del afio escolar (enero a marzo 2016), la escuela que queremos
(abril a noviembre 2016) y balance del afio escolar y responsabilidad por los
resultados (noviembre a diciembre 2016); Que, por su parte a través déla
Resolucion Ministerial N° 596-2015-MINEDU  se aprobd la Norma Técnica
denominada "Normas y Orientaciones para el Desarrollo del Afio Escolar
2016: Responsabilidades de las DRE/GRE vy las UGEL"; cuya finalidad es
establecer  orientaciones y criterios para la planificacion, ejecucion,
acompafiamiento, monitoreo, supervision vy
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evaluacién de las actividades educativas a desarrollarse durante el afo
escolar 2016 dirigidas a las Direcciones Regionales de Educacion (DRE)
0 Gerencias Regionales de Educacion (GRE) y las Unidades de Gestion
Educativa Local;

Que, el numeral 5 de las

s/Disposiciones Generales de la acotada norma, establece que las

DRE/GRE y las UGEL ejercen las responsabilidades que les

corresponde para el desarrollo del Afio Escolar 2016 en la Educacion

Bésica, en el marco de las acciones establecidas en la Norma Técnica

NMoririas y Orientaciones para el Desarrollo del Afio Escolar 2016 en
stituciones Educativas y Programas de la Educacion Basica";

Que, mediante el Informe N° 00004-2016-
GRSM/DRE-DGP-EMF, la Direccién de Gestion Pedagogica de la Direccidn
Regional de Educacién, sustenta Ig necesidad de aprobar la directiva
denominado Orientaciones para la finalizacién del afio Escolar 2016 en las
Instituciones Educativas de Educacion Basica y Técnico Productiva en el ambito
de la Direccion Regional de Educacion de San Martin;

Que, estando a lo informado por la
Direccion de Gestion Pedagdgica de la DRE San Martin, con la visacion por las
oficinas correspondientes y lo autorizado por el Despacho Directoral, es
procedente expedir la presente resolucion;

De conformidad con lo establecido en la
Ley General de Educacion N° 28044, D.S. N° 011-2012-ED, D.S. N° 015-2002-
ED, R.M 0572-2015-MINEDU que aprueba las Normas y Orientaciones para el
Desarrollo del Afio Escolar 2016, y lo facultado por la RER N° 667-2016-
GRSM/GR.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la
DIRECTIVA N° 009-2016-GRSM/DRE-DGP “Orientaciones para la finalizacién
del afio Escolar 2016 en las Instituciones Educativas de Educacién Basica y
Técnico Productiva en el ambito de la Direccion Regional de Educacion de San
Martin” que forma parte de la presente resolucion.
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ARTICULO SEGUNDO - ENCARGAR a la

Direccion de Gestion Pedagdgica, el monitoreo, asistencia técnica y evaluacion
del estricto cumplimiento de las Orientaciones referidas en el articulo 1 de la

presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO- DISPONER que
Secretaria General de la Direccién Regional de Educacion de San Martin,
notifigue la presente Resoluciéon a la Direccion de Gestion Pedagodgica, asi como
a las UGEL, de conformidad con el articulo 21 de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General.

ARTICULO CUARTO- DISPONER la
publicacién de la presente Resolucion en la pagina Web de Ila Direccion
Regional de Educacion de San Martin: www.dresanmartin.gob.pe, para su

difusidon correspondiente.

Registrese, comuniquese y cumplase

Lie. Wiison Ricardo Quevedo Ortar
DIRECTOR REGIONAI. 06 EDUCAC<ONBS
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DIRECTIVA N° 009-2016-GRSM-DRESM/DGP

ORIENTACIONES PARA LA FINALIZACION DEL ANO ESCOLAR
2016 EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
BASICA Y TECNICO PRODUCT IVA EN EL AMBITO DE LA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE SAN MARTIN

FINALIDAD

Establecer orientaciones para el cumplimiento de actividades y procedimientos de
gestién escolar en las instituciones educativas publicas y privadas de Educacion
Basica y Técnico Productiva del ambito de la DRE San Martin, en el marco de la
finalizacién del Afio Escolar 2016.

OBJETIVOS

Garantizar la normal culminacion de las actividades Técnico Pedagogica y de Gestién
Escolar del Afo Escolar 2016, a través del cumplimiento de los compromisos de
Gestion Escolar en cada institucion Educativa.

Evaluar con espiritu critico reflexivo el cumplimiento de los compromisos de gestidon
escolar en las instituciones Educativas publicas y privadas del ambito de la Direccién
Regional de San Martin.

BASE LEGAL

> Constitucion Politica del Peru

> Ley N° 28044, Ley General de Educacion,

> Ley N° 26549, Ley de los Centros Educativos Privados y sus modificatorias Ley N°
27665.

> Ley N° 29719, Ley que promueve la convivencia sin violencia en las instituciones
educativas.

> D.S. N° 011-2012-ED, que aprueba Reglamento de la Ley N° 28044, Ley General
de Educacion.

> D.S. N° 017-2012, que aprueba la Politica Nacional de Educacion Ambiental.

> RM N° 0572-2015-MINEDU, que aprueba las Normas y Orientaciones para el
desarrollo del Ano Escolar 2016 en la Educacién Bésica.

> R.M. N° 0369-2012-ED, que aprueba prioridades de la Politica Educativa Nacional
2012-2016.

> R.M. N° 0518-2012-ED, que aprueba el Plan Estratégico Sectorial Multianual de
Educacion (PESEM) 2012-2016.

> R.M. N° 451-2014-MINEDU, que crea el Modelo de Servicio Educativo Jornada
Escolar Completa para las instituciones educativas publicas del nivel de educacién
secundaria.

> R.M. N° 0234-2005-ED, que aprueba la Directiva N” 004-2005-VMGP, normas para
la evaluacion de los aprendizajes de los estudiantes en Educacién Basica Regular,
modificada por RM N° 03878-2005-ED, que aprueba la Guia de Evaluacion para la
educacion Técnico Productiva

> R.M. N° 0562-2010-ED, que aprueba la Directiva N° 041-2010-
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VMGP/DIGEBA/DPEBA, "Evaluacién de los Aprendizajes en la Modalidad de
Educacién Basica Alternativa".

R.M. N° 034 -2015-MINEDU. Aprueba el Plan Nacional de Fortalecimiento de la
Educacion Fisica y el Deporte Escolar.

R.S.G. N° 007 - 2015-MINEDU, que aprueba los lineamientos para implementar las
acciones de soporte pedagdgico en las instituciones educativas publicas
polidocentes

completas de educaciéon primaria en areas urbanas.

R.S.G. N° 008 - 2015-MINEDU, que aprueba la implementacion del Modelo del
Servicio Educativo de la Jornada Escolar Completa para las instituciones educativas
publicas del nivel de educacién secundaria.

Guia de Evaluacién para la Educacion Técnico Productiva - 2009 y normas
especificas.

R.D.R. N° 087-2016 GRSM-DRESM, Orientaciones Complementarias para el
Desarrollo de la Acciones Educativas y de Gestion en la Region San Martin-2016.
R.D.R. N° 1234-2016, Aprueba la Directiva N° 004-2016-GRSM/DRESAM/DGP
“Precisiones para la Implementacion de Lineas de Accién y Estrategias que
Orientan la Gestion de los Aprendizajes en la Regidon San Martin 2016”

LCANCES

Instituciones Educativas Publicas y Privadas de Educacidon Bésica y Técnico
Productiva de la regiéon San Martin.

Programas Educativos.

Unidades de Gestion Educativa Local.

4.4. Direccion Regional de Educaciéon de San Martin.

ORIENTACIONES GENERALES
5.1. Las Normas y Orientaciones para el Desarrollo del Afio Escolar 2016 aprobadas

5.2.

mediante RM N° 0572-2015-MINEDU son de observancia directa y cumplimiento
obligatorio de las Instituciones Educativas pubicas y privadas de la Educacién
Basica para la culminaciéon del Afio Escolar 2016.

La finalizacién del Afio Escolar 2016 en cada institucion educativa procede una
vez cumplida su calendarizacién y recalendarizacion (segin sea el caso, en
aquellas declaradas en situaciones de riesgo frente a conflictos sociales y
desastres naturales) y evidencie haber cumplido las horas pedagégicas de
trabajo efectivo minimo previstas:

EBR:

PRONOEI 640 horas
Educacioén Inicial 900 horas
Educacién Primaria 1100 horas

Educacion Secundaria JER 1200 horas
Educaciéon Secundaria JEC 1600 horas

EBA:
Modalidad presencial : Minimo 950 horas pedagogicas
Modalidad semipresencial : Minimo 950 horas.
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EBE:
Igual a EBR de acuerdo al nivel (inicial o primaria)

ETP:
Minimo 10 meses de duracion

La evaluacion de los aprendizajes en EBR se rige por lo normado en la Directiva
N° 004-2005- VMGP aprobado por RM N° 0234-2005-ED, modificada por RM N°
0387-2005-ED. En la EBA, de acuerdo a la R N° 0562-2010-ED, Guia de
Evaluaciéon para la Educacién Técnico Productiva 2009 y normas especificas.
Es imprescindible que los directores de las IIEE en sus respectivos ambitos;
generen y aprueben las actas de evaluacion final en el SIAGIE. Su cumplimiento
es responsabilidad administrativa y funcional.

En el acto de clausura, los directores y profesores de las instituciones educativas
entregaran a los educandos y/o padres de familia el informe de los resultados de
los logros de aprendizaje generados por el SIAGIE.

Los certificados de estudios de expedicion gratuita de los estudiantes que
culminan el nivel deben ser entregados de manera oportuna, a fin de garantizar
la continuidad de su educacién en el nivel inmediato superior

Las instituciones educativas de gestion privada se organizan y conducen su
gestion conforme - ademas de lo establecido en la Ley General de Educacion -
ala Ley N° 26549 y Ley N° 27665, Ley de Proteccion a la Economia Familiar.
Para la entrega de la informacién de finalizacion del afio escolar se sujetaran a lo
establecido en la presente norma.

La presentacién de informes y documentos de la IE a la UGEL sera hasta un
méaximo de 30 dias después de la clausura del afio escolar.

EL periodo vacacional de los docentes se inicia cuando hayan cumplido con la
presentacion y entrega de los documentos técnico pedagdgico y de comisiones
de trabajo a la direccion de la institucién educativa.

Como parte de las acciones de la finalizacion del Afio Escolar 2016, los
directores de las IIEE deberan garantizar antes de iniciar el periodo vacacional
de los docentes la elaboraciéon y/o actualizacion de los instrumentos de
gestion educativa: Proyecto Educativo Institucional (PEIl), Reglamento
Interno  (RI); Plan Anual de Trabajo para la Mejora de los Aprendizajes
(PATMA), y Programacion Curricular (Programacion Anual, Unidad Didéactica
para el aflo 2017. El Proyecto Curricular de Institucién Educativa (PCI) y el PEI
seran elaborados y/o actualizados de acuerdo a las propuestas de gestién
escolar y curricular presentada por el Ministerio de Educacién en el 2016.
Ademéas los directores las II.LEE deberan presentar el informe final de
Mantenimiento Preventivo, consolidado de horas efectivas. RI, Informe del
Comité de Racionalizaciéon (CORA) de IE justificando excedencias.

Los directores deberan informar sobre la implementacion del enfoque ambiental
en sus seis componentes: Gestidén Institucional, Pedagdgica, Riesgo, Salud,
Ecoeficiencia y Cambio Climatico.

Los directores de las IIEE deberan presentar el Libro Caja documentado del
comité de recursos propios y el inventario de bienes institucionales en la UGEL
correspondiente.

Para el caso de instituciones educativas integradas, el informe de Gestion Anual
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debe ser uno, incluyendo las particularidades propias de cada nivel con que
cuenta.

ORIENTACIONES ESPECIFICAS
Con el fin de sistematizar informacién respecto a los resultados de la gestion escolar
del afio 2016, es conveniente contar con informacion cuantitativa y cualitativa por
niveles, modalidades y estrategias de intervencion desarrolladas durante el presente
Afo Escolar. Dicha informacion debe ser presentada haciendo uso de medios
tecnoldgicos (CD - DVD).

Para tal fin, precisamos aspectos basicos a tener en cuenta:

6.1.Compromisos de gestién escolar
6.1.1. De la IE ala UGEL
Informe del cumplimiento de los seis compromisos de gestién
escolar de acuerdo al PATMA 2016, (utilizar como insumo la
Matriz de Monitoreo del aplicativo PAT - fin de afio), hasta 30
dias después de la clausura del afio escolar.
Remitir ala UGEL el aplicativo PAT de monitoreo concluido en
version digital (CD) y Anexo 1 impreso: Informe de cumplimiento
de los seis compromisos de gestion escolar.

6.1.2. De la UGEL a la DRESM
Las UGEL consolidan la informaciéon para remitirla a la DRESM
mediante el Informe de Gestion 2016.

6.2.Educacién Basica Regular
6.2.1. Educacién Inicial
De la IE a la UGEL
Las MEE del nivel inicial y/o PRONOEI presentaran:
Informe de Gestion Escolar 2016, por compromisos de gestidn
escolar, hasta 30 dias después de la clausura.
En el informe incluird informacién respecto a:
| Horas lectivas anuales y horas recuperadas, por docente.
s Resumen estadistico de los estudiantes.
/  Relacion de nifios(as) con necesidades educativas especiales, que son
atendidos en las II.EE indicando el tipo de discapacidad.
Las ILEE deberan generar y aprobar las actas de evaluacion final y cierre
del Afo Escolar a través del SIAGIE visado por el especialista de la UGEL,
hasta 30 dias después de la clausura.

Docentes Coordinadoras a la UGEL

s Informe de PRONOEI ratificados para el afio 2017, sobre Cierre y
Apertura en atenciéon a necesidades de la comunidad y propuesta de
promotoras evaluadas y ratificadas para el afio 2017.

J Estado nutricional y cuadro consolidado, visado por un Centro de Salud.

J Inventario del material educativo de cada programa no escolarizado.

s Evaluacién de desempefio de las promotoras educativas.
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s Informe econdmico documentado del programa.

De la IE y/o PRONOEI a los padres de familia

/  Entrega gratuita del informe de Mis Progresos de los estudiantes
generado por el SIAGIE.

s En el caso de nifias y nifios que son promovidos al primer grado de
Educacion Primaria:
DNI, Certificado de Estudios y Ficha Unica de Matricula generada por el
SIAGIE.

CRAEI

s Informe de Gestién 2016 de las acciones realizadas, logros, dificultades
y sugerencias para mejorar la gestion de los CRAEI para el siguiente
afo.

s Inventario de materiales educativos y mobiliario.

Educacién Primaria

De la IE a la UGEL
Las MEE del nivel primaria presentaran los siguientes documentos e
instrumentos.

a) Informe de Gestidon Escolar 2016, por compromisos de gestion escolar.
Anexo 1y 2. En el informe incluira informacién respecto a:
> Horas lectivas anuales y horas recuperadas, por docente.
> Programa Nacional de Alimentacion Qali Warma y del Comité de
Alimentacion Escolar (CAE), solo las MEE beneficiarias.
> Horas efectivas trabajadas por areas y docentes en el Aula de
Innovacion Pedagdgica (AIP) y/o Centro de Recurso Tecnoldgico
(CRT).
> Impacto pedagodgico de las lineas de accibn de Soporte
Pedagodgico (Fortalecimiento de competencias, refuerzo escolar,
gestion escolar).
b) Las actas de evaluacion haciendo uso del SIAGIE, hasta 30 dias
después de la clausura del escolar 2016.
c) Inventario de los bienes y recursos tecnolégicos que dispone el AIP y/o
CRT.
d) Un Plan de Custodia de Bienes y Recursos Tecnoldgicos para el
periodo de vacaciones.
e) El PATMA 2017.

Las MEE deben generar y aprobar las actas de evaluacion haciendo uso
del SIAGIE, hasta 30 dias después de la clausura del escolar.

De la UGEL a la DRESM
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Cada UGEL presentara un Informe de Gestion Anual 2016 del nivel
primaria. En el informe se incluird informacion cuantitativa y cualitativa de
los resultados de las lineas de intervencion de Soporte Pedagdgico:
Fortalecimiento de Competencias, Refuerzo Escolar, Recursos vy
materiales y Gestion Escolar.

Educacién Secundaria

De la IE a la UGEL
Las MEE del nivel secundaria presentaran los siguientes documentos:

Informe de Gestion Escolar 2016, por compromisos de gestion. Anexo 1y

2. En el informe incluira datos respecto a:

> Horas lectivas anuales y horas recuperadas, por docente.

> Horas efectivas trabajadas en el Aula de Innovacion Pedagdgica (AIP)
y/o Centro de Recurso Tecnoldgico (CRT) por areas y docentes.

> Acciones realizadas por el acompafante pedagdgico para la mejora
del desempefio de los docentes de la IE y los logros de aprendizaje en
los estudiantes. Ver Anexos

Los directores de las II.LEE. deben informar oportunamente a los

estudiantes de 5" grado que tengan hasta tres (3) areas curriculares

desaprobadas, incluido el area pendiente de subsanacion (de ser el caso)

para que puedan participar en el programa de recuperacién pedagoégica o

presentarse directamente a la Evaluacion de Recuperacién hasta antes del

inicio del siguiente afio lectivo. De persistir la desaprobacion en mas de un

area curricular, automaticamente el estudiante desaprueba el afio escolar

2016.

Cuadro de mérito de los diez (10) primeros puestos de estudiantes

considerando las calificaciones anuales de los cinco afos en todas las

areas curriculares y talleres del Plan de Estudios, de acuerdo a la RM N°

1225-85-ED.

Las actas de evaluacion (duplicado) haciendo uso del SIAGIE.

Las MEE deberan generar y aprobar las actas de evaluaciéon haciendo uso

del SIAGIE, hasta 30 dias después de la clausura del escolar 2016.

Inventario de los bienes y recursos tecnologicos que dispone el AIP y/o

CRT.

Plan de Custodia de Bienes y Recursos Tecnholdgicos para el periodo de

vacaciones.

El PATMA 2017.

Jornada Escolar Completa - JEC
(La informacion que presentard la I.E., responde a lo establecido en la RM
N° 008-2015-MINEDU)

Las Il.EE. focalizadas con Jornada Escolar Completa deberan presentar

los siguientes documentos:

a) Informe de Gestion Escolar 2016, por compromisos de gestion escolar.
Anexo 1y 2.
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En el informe incluiran informacién relevante acerca de:

> La implementacion del modelo Jornada Escolar Completa
(JEC), indicando logros, puntos criticos y estrategias a
implementar en el 2017. La informacibn a incluir estara
referida  al Componente Pedagdgico, en sus dos ejes de
intervencién: a) El acompafiamiento al estudiante y b) apoyo
pedagdgico a los profesores. También se debe considerar
informacion precisa acerca de la implementacién del
Componente de Gestion y el Componente de Soporte.

> Las acciones realizadas por el acompafiante pedagdégico
especializado de inglés para la mejora del desempefio de los
docentes de la IE y los logros de aprendizaje en los estudiantes.

> Los resultados y andlisis de la prueba de entrada y salida
aplicada a los estudiantes.

b) PATMA 2017.

Plan de Fortalecimiento de la Educacion Fisica y el Deporte
Escolar

De la IE a la GEL

Las MEE que han sido parte del Plan, incluirdn en el Informe de Gestion

Escolar 2016 informacién importante sobre:

a) Logros, dificultades presentados en el 2016 y estrategias para
mejorar el Plan en el 2017.

b) Las acciones realizadas por el Coordinador de Red, del Profesor
de Educacion Fisica (PEF), resaltando el cumplimiento de las
horas efectivas de trabajo pedagédgico y el desarrollo de la
programacién curricular. Es importante se resalte el desempefio de
cada actor educativo.

c) La ejecucibn de gastos del presupuesto asignado para el
mantenimiento de la infraestructura deportiva de la IE focalizada
como nucleo del Plan. Presentar medios de verificacion

d) Inventario y situaciébn actual de los implementos deportivos
entregados desde diciembre del 2015.

Tutoria y Orientaciéon Educativa y Convivencia Escolar.

De la IE a la UGEL
Las MEE deberan presentar los siguientes documentos:
> En el Informe de Gestion Escolar 2016, incluirdn informacién de
la ejecucién del plan de tutoria de la IE.
> Resolucién Directoral de conformacion del Comité de Coordinacion
de Tutoria y Orientacién Educativa y Convivencia Escolar para el
afio escolar 2017 y su respectivo Plan Tutorial.

Programa de Prevencion del Consumo de Drogas, DRESM -
DeVida

Las MEE focalizadas en el programa incluiran en el Informe de Gestion
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2016 informaciéon relevante sobre las acciones ejecutadas en el marco
del Programa de Prevenciéon del Consumo de Drogas, DRESM —
DeVida, incluyendo:

a. Las cuatro acciones de prevencion del consumo de drogas
ejecutadas por los estudiantes lideres;

b. Informacion del desarrollo de las 12 sesiones de tutoria
correspondientes al ambito educativo; respecto al &ambito
familiar, el director debe presentar las aplicaciones desarrolladas
del Programa "Familias Fuertes, Amor y Limites", ejecutadas
por los docentes facilitadores de las MEE.

La informacién de las acciones correspondientes a los ambitos
educativos y familiares, deberan poner énfasis en las acciones
ejecutadas, logros obtenidos, puntos criticos presentados, estrategias
gue implementaron para superarlos y las propuestas a considerar en el
PATMA 2017. Ademas, deberan adjuntarlos siguientes documentos:

a) Acciones preventivas desarrolladas por los estudiantes lideres:
> Padrén de los 20 estudiantes lideres por IE
> Medios de verificacion de lo ejecutado (Ficha de reporte de
actividad de las acciones culminadas, fotografias).
b) Implementacién de las 12 sesiones desarrolladas
> Relacion de los docentes tutores que han implementado las
12 sesiones.
> Medios de verificacion de lo ejecutado (La ficha de las
sesiones, fotos).
En cada IE, se deben organizar un archivo del informe de Ila
implementacion del Programa de Prevencion del Consumo de Drogas,
DRESM - DeVida con todas las fuentes de verificacion.

Déla UGELala DRESM

Informe consolidado de la implementacion de la JEC, inglés, Plan de
Fortalecimiento de la Educaciéon Fisica y el Deporte Escolar, Tutoria y
Orientacion Educativa y Convivencia Escolar, Programa de Prevencion y
consumo de Drogas - DRESM-DeVida (Il. EE. focalizadas), resaltando las
acciones ejecutadas, logros obtenidos, puntos criticos presentados,
estrategias que implementaron para superarlos y las propuestas a
considerar para el 2017.

6.2.4. Educacion Basica Especial
De la IE a la UGEL
Los Centros de Educacién Basica Especial (CEBE) y Programas de
Intervencion Temprana (PRITE) deberdn presentar los siguientes
documentos:
a) Informe de Gestion Escolar 2016 segln los seis compromisos;
especificando cada uno de los servicios que brinda. Tener en
cuenta los Anexos 1y 2. El informe incluird informacién de las
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acciones de monitoreo y acompafamiento a los docentes
teniendo en consideracion el Compromiso 4 (C 4)

b) E PAT 2017

¢) Nobminas y Actas de evaluacion original y copia.

d) Relacion de estudiantes con necesidades educativas especiales
gue deben incluirse el afio 2017 a la EBR, EBA y Técnico
Productiva, adjuntando sus respectivos informes
psicopedagdgicos y sus planes de orientacion individual (POI).
Estos documentos deberan ser presentados por duplicado, uno
para la IE inclusiva y el otro para la UGEL.

De la UGEL a la DRESM
Las UGEL, en el Informe de Gestién 2016, deberan incluir la siguiente
informacion:

a) Consolidado de los informes presentados por los CEBE vy
PRITE, resaltando las principales acciones ejecutadas, jogros
obtenidos, puntos criticos presentados, estrategias que
implementaron para superarlos y las propuestas a considerar
para el 2017.

b) Reporte de la ejecucién del PPR 106. "Inclusidon de nifios, nifias
y jovenes con discapacidad en Educacion Basica y Técnico
Productiva”.

Educacién Béasica Alternativa (EBA)

De la IE a la UGEL

Las IIEE de Educacién Basica Alternativa deberdn presentar los

siguientes documentos:

a) Informe de Gestion Escolar 2016, por compromisos de gestion
escolar; resaltando las principales acciones ejecutadas, logros
obtenidos, puntos criticos presentados, estrategias que
implementaron para superarlos y las propuestas a considerar
para el 2017. Tener en cuenta los Anexos 1y 2.

En el informe de Gestibn Escolar 2016, incluird informacién
detallada sobre:
> Los resultados de las pruebas de evaluacion de los
aprendizajes (diagnéstica y de salida) aplicada a los
estudiantes.
> Determinacién de los cinco primeros puestos en base a la
Directiva N° 015-2009-ME/VMGP/DIGEBA/DPEBA
aprobada por R.D. N° 0209-2009-ED.
> El funcionamiento de los periféricos.
> El monitoreo ejecutado por el director del CEBA
b) Actas de evaluacion original, para ser visadas por la UGEL.
c) Un proyecto de implementacion de Ila forma de Atencion
Semipresencial y a Distancia para el 2017.
d) El Cuadro Distribucién de Horas 2017 para su aprobacion.
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De la UGEL a la DRESM

Las UGEL, respecto a la modalidad de EBA, en el Informe de
Gestion 2015, deberan incluir un consolidado de los informes
presentados por los CEBA, resaltando las principales acciones
ejecutadas, logros obtenidos, puntos criticos presentados, estrategias
que implementaron para superarlos y las propuestas para fortalecer la
gestidon de los CEBA para el Ano Escolar 2017.

6.2.6. Educaciéon Técnico Productiva

Los Centros de Educacién Técnico Productiva (CETPRO) deberan

presentar los siguientes documentos:

a) Informe de Gestibn Escolar 2016, por compromisos de gestion
escolar. Anexo 1 y 2, resaltando las principales acciones
ejecutadas, logros obtenidos, puntos criticos presentados,
estrategias que implementaron para superarlos y las propuestas
para fortalecer la gestién de los CETPRO a considerar para el
2017.

b) Relacion de Modulos ocupacionales ciclo basico y especialidades
(Ciclo medio), aprobados con RD por la UGEL y/o DRESM.

¢) Cuadro de matricula 2015 - 2016, por familias profesionales.

d) Reporte de estudiantes que se han titulado, especificando la familia
profesional y la cantidad de estudiantes que estan en proceso de
titulacion.

ORIENTACIONES FINALES

7.1

7.2

7.3

7.4

Los directores de las instituciones educativas publicas y privadas son los
responsables de garantizar el cumplimiento de lo dispuesto a través de las
presentes orientaciones, debiendo a mismo tiempo garantizar el
cumplimiento de las responsabilidades de su personal docente.

Los directores de las UGEL dispondran lo conveniente para garantizar el
cumplimiento de la presente orientacion.

Los especialistas en Educacion de la DRESM son los responsables de
brindar asistencia técnica permanente a sus homoélogos de las UGEL en
aspectos de su competencia.

La Direccion Regional de Educacién de San Martin es la responsable de
absolver los aspectos no previstos en la presente Directiva.

Moyobamba, diciembre de 2016.
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ANEXO 1

INFORME DEL CUMPLIMIENTO DE LOS SEIS COMPROMISOS DE GESTION ESCOLAR 2016

COMPROMISO

Progreso anual de
laprendizaje de los
estudiantes de la
institucion
educativa

Retencién anual e
Interanual de
estudiantes en la
institucién

INDICADORES

Porcentaje de
estudiantes que
logran nivel
satisfactorio en la
Evaluacién Censal
de Estudiantes
(ECE).

(2oy 4ogrado de
primaria y 2ogrado
de secundaria)
Porcentaje de
estudiantes de los
demas grados y
niveles, que
alcanzan
rendimiento
satisfactorio en
todas las &reas
curriculares.
Porcentaje de
estudiantes que
culminan el afio
escolar 2015 que

METAS

LOGROS

DIFICULTADES
0 PUNTOS
CRITICOS

ACCIONES
ADOPTADAS
PARA
SUPERAR LAS
DIFICULTADES

FUENTES DE
VERIFICACION



educativa

Cumplimiento de la
calendarizacion
planificada por la
institucién
educativa

Acompafamiento y
monitoreo a la
practica
pedagogica en la
institucion
educativa

Gestion de la
convivencia escolar
en la institucion
educativa
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DIRECCION DE GESTION PEDAGOGICA

se matriculen y
concluyen el 2016
Porcentaje de
horas lectivas
cumplidas por nivel
Porcentaje de
jornadas laborales
efectivas de los
docentes.
Porcentaje de
docentes que
reciben monitoreo
y acompafiamiento
por parte del
equipo directivo
La IE cuenta con
un Comité de
Tutoria,
Orientacion
Educativa y
Convivencia
Escolar y Normas
de Convivencia
actualizadas en el
Reglamento
Interno (RI) a nivel
de aula e IE
Porcentaje de caos
de violencia
escolar atendidos
sobre el total de
casos registrados
en el libro de
registro de
incidencias y en la
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Instrumentos de
gestion educativa:
Formulacion del
PEIl e
implementacion del
PATMA

plataforma Web
SiseVe

Porcentaje de
actores educativos
que participan en la
elaboracion del
PEI.

Porcentaje de
actividades
planificadas en el
Plan Anual de
Trabajo para la
Mejora de los
Aprendizajes
(PATMA) que
fueron
implementados.
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ANEXO 2
INFORME DE GESTION ESCOLAR 2016
ACCIONES DIFICULTADES
ASPECT
SPECTOS ACTIVIDADES PROGRAMADAS METAS LOGROS ENCONTRADAS
Matricula
Oportuna

Acogida a los
estudiantes
Implementacion

PRIMER
MOMENTO d¢l Plande
. Accién para la
Buen Inicio .
- Mejora de los
del Afo .
Escolar Aprendizajes
Distribucion de
material
educativo

Mantenimiento
de local escolar
SEGUNDO Primera Jornada
MOMENTO de Reflexion
La mejora sobre los 6
de los compromisos de
aprendizajes gestion escolar.
y la Escuela Reajuste del PAT
que 2016
Queremos Evaluacién

ACCIONES FUENTES DE
ADOPTADAS VERIFICACION
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diagndstica de
los estudiantes
Primer dia de
Logro

Evaluacion de los
estudiantes de
20, 40 (primaria) y
2o secundaria (kit
de evaluacion)
Evaluacion
diagndstica y de
salida de la JEC
Evaluacion
diagnostica EBA
Evaluacion
Censal de
Estudiantes
Planificacion y
ejecucion del
Plan Lector
Tutoria y
Orientacién
Educativa
Cuidado
ambiental,
prevenciéon de
riesgos,
desastres y
simulacros



Concurso
Nacional
“Nuestras
Loncheras y
Quioscos
Saludables”
Concurso de
buenas practicas
de Gestion
Ambiental
Concurso de
practicas de
Gestién
ambiental en los
CEBA

Concurso de
Buenas Practicas
Docente

Feria Nacional de
Ciencia y
Tecnologia
Olimpiada
Nacional de
Matematica
Juegos
Deportivos
Nacionales
Escolares
Juegos Florales
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TERCER
KMOMENTO
Balance del
aflo escolar
y rendicién
de cuentas
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Nacionales
Escolares
Concurso
Nacional Crea y
Emprende
Premio Nacional
de Narrativa y
Ensayo José
Maria Arguedas
I Jornada de
reflexiéon, balance
y rendicion de
cuentas

Il Dia de Logro
en el marco de la
clausura del afio
escolar

Jornada de
planificacién para
elaborar los
documentos de
gestién escolar
2017.
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