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Visto el expediente N° 2389908 que contiene el
Oficio N° 431-2019-IESTP “AM"/DG vy los antecedentes adjuntos, en un total de tres (03)
folios:
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 76° del Capitulo IV de la Ley N°
28044, Ley General de Educacion, concordante con el articulo 146° del D.S. N° 011-
2012-ED de su Reglamento, definen que la Direccion Regional de Educacion es un
organc especializado del Gobierno Regional, responsable del servicio educativo en el
ambito de su respectiva circunscripcion territorial;

Que, por Ley N° 27658, se declard al Estado Peruano
: en proceso de modernizacion con la finalidad fundamental de obtener mayores niveles de
'/. _eficiencia del aparato estatal, de manera que se logre una mejor atenciéon a la
{ : civdadania, priorizando y optimizando el uso de los recursos publicos; dentro de este
/ marco, mediante Ordenanza Regional N° (035-2007-GRSM/CR el Corse;o Regional de
San Martin declaré en proceso de modernizacion la gestién del Gobierno Regional San
Martin;
Que, mediante Decreto Regional N° 003-2013-
GRSM/PGR se dispuso, entre otras cosas, se implemente la Direccion de Operaciones
en la Direccion Regional de Educacion de San Martin v Oficinas ce Operaciones en las
provincias que conforman esta regién; por lo que, en el marco de las ciiadas rnormas, se
/ puso en marcha la implementacién del Redisefio Institucional en nuestra region, dentro
del marco de una gestién por procesos, destacando que la Unidad de Gestion Educativa
Local se encargue de la labor eminentemente pedagdgica, mientras que la Oficina de
Operaciones es la responsable de la Unidad Ejecutora y del manejo de los sistemas
administrativos;

Que, por Ordenanza Regional N° 023-2018-
GRSM/CRPGR del 10 de setiembre del 2018, se aprueba la modificacion del Reglamento
de Organizacién y Funciones -ROF y del Cuadro de Asignacion de Personal-CAP
Provisional del Gobierno Regional de San Martin, donde la Direccion de Operaciones se
define como un érgano de linea de la Direccion Regional de Educacion, encargado de la
direccion, coordinacién, seguimiento y supervision de la gestion administrativa vy
presupuestal de las Oficinas de Operaciones, de modo tal que dicha gestién este
alineada con las prioridades de gasto del Gobierno Regional;

Que, el literal d) del articulo 173 del Reglamento de
Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion, aprobado por Decreto Supremo
N°® 001-2015-MINEDU, establece que la Direccion General de Calidad de la Gestidn
Escolar tiene la funcion de formular documentos normativos y brindar asistencia técnica
para orientar la creacién y racionalizacion de plazas, seleccion, formacion y desempefio
del personal administrativo de las instituciones educativas, en el marco del Sistema
Administrativo de Gestion de Recursos Humanos;
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Que, en se sentido mediante Resolucién de Secretaria
General N° 346-2016-MINEDU, se aprueba la Norma Técnica denominada “Normas para
el proceso de contratacion-de personal administrativo en las sedes administrativas de las
DRE/UGEL, Instituciones Educativas, Institutos y Escuelas de Educacion Superior
Publicos, y de profesionales de la salud, la cual en su numeral 6.1.2 literal a) establece
que, la Direccién Regional de Educacion es la encargada de aprobar la conformacion de
los Comités de contratacidon de la sede administrativa y de las instituciones educativas de
su jurisdiccion, mediante resolucién, asi mismo en el numeral 6.2.3 literal ¢) indica la
conformacion de los comités de evaluacion;
e Que, con Resolucion de Secretaria General N° 348-
2018-MINEDU, se Modifica el literal c) del numeral 6.2.3 de la Norma Técnica

£y denominada “Normas para el proceso de contratacion de personal administrativo en las

sedes administrativas de las DRE/UGEL, Instituciones Educativas, Institutos y Escuelas
de Educacion Superior Publicos y de profesionales de la salud”, aprobada por el articulo
2 de la Resolucion de Secretaria General N° 346-2016-MINEDU; en el sentido que la
conformacién de los comités de evaluacién para el caso de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior estara conformado por: El director del Instituto o Escuela, quien lo
preside, Un (01) representante titular y un (01) representante alterno de los servidores

.._administrativos nombrados, elegidos en votacién por mayoria simple y El jefe del Area de

~Comité responsable de conducir el concurso pUblico para cubrir plaza administrativa, y
siendo la Direccion Regional de Educacion de San Martin la instancia responsable de
aprobar la conformacién del comité y con las atribuciones conferidas por la Resoluciéon de
Secretaria General N° 346-2018-MINEDU, procede expedir la correspondiente
resolucién, la que recae en los profesionales sefalados en la parte resolutiva; y

De conformidad con la Ley N° 28044, Decreto
Supremo N° 011-2012-ED, Decreto Supremo N° 009-2016-MINEDU, Resolucion de
Secretaria General N°346-2016-MINEDU, modificado por Resolucién de - Secretaria
General N° 348-2018-MINEDU, y en uso de las facultades conferidas por la Resoluciéon
Ejecutiva Regional N° 026-2019-GRSM/GR,;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la
Conformacién del Comité de Contratacion del Personal Administrativo del Instituto
de Educacion Superior Tecnoldgico “Alto Mayo” de Moyobamba; segun el siguiente
detalle:

Presidente: Ing. ROBERTO GUEVARA ALTAMIRANO
Director General del IEST “Alto Mayo”

Representante Titular de Trabajadores Sr. JULIO BENZAQUEN BARDALEZ

Administrativos: Auxiliar de Laboratorio Il del IEST “Alto Mayo”
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Representante Alterno de Trabajadores
Administrativos:

Sra. JUANITA DEL CARMEN LOPEZ VENTURA
Secretaria Il del IEST “Alto Mayo”

Titular del Area de Administracion:

".Sr. SANTOS PEDRO VALDIVIEZO CRUZ
'\:Especialista Administrativo del IEST “Alto Mayo”
Alterno del Area de Administracién:

Sra. AURORA CHUQUI TUESTA
Oficinista Il del IEST “Alto Mayo”

} ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR,
través de la Secretaria General de la Direccion Regional de Educacion a los interesados.

a

ARTICULO TERCERO.- PUBLIQUESE, Ia
presente resolucion en el Portal Institucional de la Direccién Regional de Educacién San
Martin (www.dresanmartin.gob.pe).

Registrese, comuniquese y cimplase.

GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN
N Direccion Regional de Educacién
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ALic. Juan Orlgndo Vargas Rojas
/ Director Regional de Educacion
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