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Moyobamba, 2 { 0CT. 2019

VISTO: El Expediente N° 02222406, de fecha
26 de febrero de 2019, sobre recurso de apelacion contra la resolucion denegatoria ficta,
por haber operado el silencio administrativo negativo a la Carta de Reclamo N° 300360-
2018, interpuesto por dofia BESSY ORTEGA PEREZ, identificada con DNI N°
40119245, perteneciente a la Unidad Ejecutora 302 de la Unidad de Gestion Educativa
ocal de Mariscal Céaceres, en un total de tres (03) folios Utiles;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 28044 Ley General de
Educacion en el articulo 76 establece “La Direccién Regional de Educacién es un o6rgano
especializado del Gobierno Regional responsable del servicio educativo en el ambito de
su respectiva circunscripcion teritorial. Tiene relacién técnico-normativa con el
Ministerio de Educacion. La finalidad de fa Direccién Regional de Educacién es
promover la educacion, la cultura, el deporte, la recreacion, a ciencia y la tecnologia.
Asegura los servicios educativos y los programas de atencién integral con calidad y
equidad en su ambito jurisdiccional, para lo cual coordina con las Unidades de Gestidn
Educativa local y convoca la participacion de los diferentes actores sociales”;
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Que, mediante la Ley N° 27658 Ley Marco de
Modernizacion de la Gestion del Estado en el articulo 1.1 establece declarase al Estado
peruario en proceso de modernizacion en sus diferentes instancias, dependencias,
entidades, organizaciones y procedimientos, con la finalidad de mejorar la gestion
publica y construir un Estado democratico, descentralizado y al servicio del ciudadano;

Con Ordenanza Regional N° 035-2007-
GRSM/CR de fecha 23 de octubre de 2007, en el articulo primero resuelve “Declarese
en Proceso de Modernizacién ia gestidon del Gobierno Regional de San Martin, con el
objeto de incrementar su eficiencia, mejorar la calidad del servicio de la ciudadania, y
optimizar el uso de los recursos”, y en el articulo segundo establece “El Proceso de
Modernizacion implica acciones de Reestructuracion Organica, Reorganizacion
Administrativa, fusién y disolucién de las entidades del Gobierno Regional en tanto
exista duplicidad de funciones o integrando competencias y funciones afines”;

Por Ordenanza Regional N° 023-2018-
GRSM/CR de fecha 10 de setiembre de 2018, en el articulo primero se resuelve
“Aprobar la modificacion del Reglamento de Organizacion y Funciones - ROF del
Gobierno Regional de San Martin;

Que, mediante Oficio N° 310-2019-GRSM-
DRE-UGEL-MCJ/DIR/OAJ de fecha 20 de febrero de 2019, el director de la Unidad
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Ejecutora 302-Educacion Huallaga Central, remite recurso de apelacion interpuesto por
dofia BESSY ORTEGA PEREZ, contra la Resolucién Denegatoria Ficta por haber
operado el silencio administrativo negativo a la Carta de Reclamo N° 300360-2018,
mediante Exp. N° 2111455 de fecha 16 de octubre de 2018, sobre pago de Reintegro
de la Remuneracion Integra Mensual - RIM y la incorporacion en la planilla de pagos
Ley N° 29944 Ley de la Reforma Magisterial;

SIONAL

Que, conforme lo sefala el articulo 220° del
Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley
N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General, el recurso de apelacién es el
medio impugnatorio administrativo a ser interpuesto con la finalidad de que el érgano
jerarquicamente superior al emisor de la decisién impugnada revise y modifique la
resolucion del subalterno. Como busca obtener un segundo parecer juridico de la
Administracion sobre los mismos hechos y evidencias, no requiere nueva prueba, pues
se trata de una revision integral del procedimiento desde una perspectiva de puro
derecho.

Que, la administrada BESSY ORTEGA
PEREZ, apela a la Resolucién Denegatoria Ficta del Expediente N° 2111455 de fecha
16 de octubre de 2018 y solicita que el Superior Jerarquico con mejor estudio ordene el
reconocimiento del pago por reintegro de la RIM en equivalencia sobre el trabajo efectivo
de 130 horas efectivas mensuales laborales y no pagadas conforme a ley, desde el 01
de marzo de 2013 hasta la actualidad; la incorporacion en la planilla de pagos mas los
intereses; fundamentando su pedido entre otras cosas en que la recurrente, ha venido
laborando en el magisterio con ung jornada de 30 horas pedagogicas semanales con un
total de 130 horas pedagdgicas mensuales y que no se cumplié con pagar la RIM
completa mensual, sino solo se le pagd el trabajo de una semana, mas no del mes
integro, conforme lo sefala el DS N° 290-2012-EF, DS N° 070-2017 y DS N° 350-2017-
EF;

Que, corresponde al superior jerarquico
analizar y evaluar el expediente administrativo y para mejor resolver el recurso
impugnatorio se tiene que el Decreto Supremo N° 290-2012-EF, fija el monto de la
Remuneracién Integra Mensual - RIM por hora de trabajo semanal — mensual
correspondiente a la Primera Escala Magisterial de la Carrera Publica Magisterial a la
que se refiere la Ley N° 29944 Ley de Reforma Magisterial en Cincuenta y Un con 83/100
Soles (S/. 51.83) a partir del mes de enero de 2013 con la finalidad de implementarse el
Primer Tramo de la Nueva RIM;

El Decreto Supremo N° 070-2017, fija el nuevo
monto a partir del mes de abril de 2017, de la Remuneracion integra Mensual - RIM de
la Primera Escala Magisterial por hora de trabajo semanal - mensual correspondiente a
la Primera Escala Magisterial de la Carrera Publica Magisterial a la que se refiere la Ley
N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, en S/ 59,35 (Cincuenta y Nueve con 35/100
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Soles) y deroga en el articulo 2° el Decreto Supremo N° 290-2012-EF y las demas
disposiciones que se opongan a lo establecido por el presente Decreto Supremo;

s6¢,

i

Con Decreto Supremo N° 350-2017-EF, fija el
nuevo monto a partir de noviembre de 2017, de la Remuneracion Integra Mensual - RIM
de la Primera Escala Magisterial por hora de trabajo semanal-mensual correspondiente
a la Primera Escala Magisterial de la Carrera Pablica Magisterial a la que se refiere la
Ley N° 20944, Ley de Reforma Magisterial, en S/ 66,67 (Sesenta y Seis con 67/100
Soles) y deroga en el articulo 4° el Decreto Supremo N° 070-2017-EF y las demés
disposiciones que se opongan a lo establecido por el presente Decreto Supremo;

Que, lo solicitado por la recurrente no puede
ser amparado, debido a que los citados decretos sefialan que el pago corresponde por
hora de trabajo semanal mensual, es decir; 51.83 por 30 horas, 59.35 por 30 horas y
66.67 por 30 horas; por lo tanto, el Recurso de Apelacion interpuesto por dofia BESSY
ORTEGA PEREZ, contra la Resolucién Denegatoria Ficta, debe ser declarado
INFUNDADO; dandose por agotada la via administrativa:

De conformidad con el articulo 3° numeral 4,
articulo 6° del Decreto Supremo N° 004-2019-JUS que aprueba el Texto Unico
Ordenado de la Ley 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General, los articulos
73°y 74° de la Ley N° 28044 — Ley General de Educacion y su reglamento aprobado
mediante el Decreto Supremc N° 011-2012-ED, Ley N° 29944 Ley de Reforma
Magisterial y estando a lo facultado por Resolucion Ejecutiva Regional N° 026-2019-
GRSM/GR.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR
INFUNDADO el Recurso de Apelacion interpuesto por dofia BESSY ORTEGA PEREZ,
identificada con DNI N° 40119245, contra la Resolucion Denegatoria Ficta por haber
operado el silencio administrativo negativo a la Carta de Reclamo N° 300360-2018,
mediante Expediente N° 2111455 de fecha 16 de octubre de 2018, perteneciente a la
Unidad de Gestion Educativa Local de Mariscal Caceres, sobre pago de reintegro del
RIM — Ley N° 29944 Ley de la Reforma Magisterial, por los fundamentos expuestos en
los considerandos de la presente.

ARTICULO SEGUNDO: DAR POR
AGOTADA LA ViA ADMINISTRATIVA, conforme al articulo 228° del Decreto Supremo
N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del
Procedimiento Administrativo General.

ARTiICULO TERCERO: NOTIFICAR Ia
presente Resolucion al administrado y a la Unidad Ejecutora 302-Educacion Huallaga
Central de la Unidad de Gestion Educativa Local de Mariscal Caceres, conforme a Ley.




San Martln

GOBIERNG
JEfpe 3

Resalucidin Directeral Regional
N°_/%20 _-2019-GRSM/DRE
ARTICULO CUARTO: PUBLIQUESE Ia

presente resolucion en el Portal institucional de la Direccién Regional de Educacion San
Martin (www.dresanmartin.qob.pe).

Registrese, Comuniquese y cimplase

GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN
Direccién Regional de Educacion

S

irector Regional de Educacién

GOBIMRNO REGIGNAL DE AN MARTIN
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