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Moyobamba, 2 8§ NOV. 2019

) - Visto el Memorando N° 037-2019-GRSM-DRE/DO-
RRHH, con expediente N° 2453297, y la Nota de Coordinaciéon N° 1607-2019-
GRSM/DRE/DGFP de fecha 15 de noviembre del 2018, en un total de diez (10) folios;

Yiae CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con la Constituciéon Politica del

Estado, Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV del Titulo 1V, sobre

. Descentralizacion Ley N° 27680, Ley Organica de Gobiernos Regionales - Ley N° 27867 y

D{:.:a~éi-*?@§isus Leyes modificatorias, se les reconoce a los Gobiernos Regionales, autonomia politica
- ?’;’\}1 administrativa en los asuntos de su competencia;

g

i
m\j:\'ﬁ‘y Que, por Ley N° 27658, se declaré al Estado Peruano
“==" en proceso de modernizacién con la finalidad fundamental de obtener mayores niveles de
eficiencia del aparato estatal, de manera que se logre una mejor atencion a la ciudadania,
priorizando y optimizando el uso de los recursos publicos; dentro de este marco, mediante

Pasas g/ Que, por Ordenanza Regional N° 023-2018-GRSM/CR
IR del 10 de setiembre del 2018, se aprueba la modificacion del Reglamento de
Organizacién y Funciones-ROF y del Cuadro de Asignacion de Personal-CAP Provisional
del Gobierno Regional de San Martin, donde la Direccion de Operaciones se define como
un 6rgano de linea de la Direccion Regional de Educacion, encargado de la direccion,
coordinacion, seguimiento y supervision de la gestion administrativa y presupuestal de las
Oficinas de Operaciones, de modo tal que dicha gestion esté alineada con las prioridades
de gasto del Gobierno Regional;

Que, el Proyecto Educativo Regional, aprobado por
Resolucién Directoral regional N° 0511-2006-DRESM, oficializado y ratificado mediante
Ordenanza Regional N° 024-2007-GRSM/CR, como instrumento de gestion que orienta al
2021 los destinos de la Educacion en la Region San Martin, establece que el lineamiento
de politica 13 la vinculacion de las Instituciones de Educacion Superior al desarrollo
regional formando profesionales éticos competentes y productivos, tanto en los alumnos,
docentes y directivos de las instituciones educativas del nivel superior;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N°
324-2017-MINEDU de 31.10.2017, se aprueba laNorma Técnica denominada
"Disposiciones que regulan los procesos de encargatura de puestos y de funciones de
directores generales y responsables de unidades, areas y coordinaciones de los Institutos
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de Educacion Superior Tecnoldgica Publicos”, la cual en su numeral 7.2.10 establece la
emision de la Resolucion de encargatura;

. Que, con fecha 09 de octubre de 2019 con Resolucion
Directoral Regional 1441-2019-GRSM/DRE se conforma el comité de seleccion para el
proceso de encargatura de puestos y de funciones de Directores Generales de los
Institutos de Educacién Superior Tecnoldgica Publico, en el ambito de la jurisdiccion de la
Direccion Regional de Edgca‘cién de San Martin;

Que, mediante la nota de Coordinacion N° 1607-

2019-GRSM-DRE/DGP, se da a conocer que, a la profesional mencionada en la parte

~.  resolutiva, le corresponde la encargatura de funciones, por encontrarse vigente el
M"?\ convenio con la Congregacién de Hermanas Mercedarias de la Caridad:
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Que, asi mismo con Oficio N° 013-MC-PJR-P-2019 de
fecha 13 de noviembre de 2019 la Congregaciéon de Hermanas Mercedarias de la
Caridad, en mérito al Convenio Especifico Institucional entre el Ministerio de Educacion,
eleva la propuesta para renovacién de encargatura de la Direccion General del Instituto de
Educacién Superior Tecnolégico Publico “El Dorado” de San José de Sisa, a favor de la
- Hermana Manuela Antonia Reategui Cabrera;

Que, es necesario aclarar que la Hermana Manuela
Antonia Reategui, tiene condicion de contratada en el Instituto de Educacion Superior
Tecnoldgico Publico de “El Dorado”, el mismo que debe culminar el 31 de diciembre de
2019 y en virtud a que en los meses de enero y febrero de 2020 percibira pago por
vacaciones truncas; mediante Memorando N° 037-2019-GRSM-DRE/DO-RRHH de fecha
21 de noviembre de 2019, se dispone el encargo de funciones de Director General del
mencionado Instituto, con vigencia del 01 de enero al 28 de febrero de 2019, resultando
pertinente expedir la presente resolucion, y;

De conformidad con lo facultade por el Decreto
Supremo N° 011-2012-ED y en uso de las-facultades conferidas por la Resolucion
Ejecutiva Regional N° 026-2019-GRSM/GR;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: ENCARGAR a partir del 01 de
enero al 28 de febrero de 2020 a la Hermana MANUELA ANTONIA REATEGUI
CABRERA las funciones de Director General del Instituto de Educacion Superior
Tecnoldgico Publico de “El Dorado” del distrito de San José de Sisa, provincia de El
Dorado, region San Martin.
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ARTICULO SEGUNDO: PRECISAR que la presente
resolucion se expide solo para efectos de acreditacion y para el reconocimiento como tal
en el ejercicio de estas funciones.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, a través de la
Secretaria General de la Direccion Regional de Educacion a los interesados.

ARTICULO CUARTO. - PUBLCAR,la presente
resolucion en el Portal-Institucional de la Direccion Regional de Educacion San Martin
(www.dresanmartin. gob pe).

Registrese, comuniquese y cumplase.
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